Vordingborg Kommune – Hvervsfortegnelse 2018-2021

Integrationsrådet
	Acadre nr.: 
18/489


	Ansvarlig enhed:
Borger og Arbejdsmarked



	Oprettelseshjemmel: 
Integrationslovens § 42, kap. 8.



	Sammensætning og antal medlemmer: 
Integrationsrådet består af 9 medlemmer, der udpeges af kommunalbestyrelsen efter følgende fordeling:
5 repræsentanter for borgere med minoritetsbaggrund

2 medlemmer udpeges fra fastsatte fag- og interesseområder

2 medlemmer udpeges blandt kommunalbestyrelsen




	Opgaver: 
Integrationsrådet har til formål at medvirke til, at kommunalbestyrelsens integrationsindsats er effektiv og sammenhængende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.

Integrationsrådet kan af egen drift eller efter anmodning afgive vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats i kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af kommunalbestyrelsen.

Integrationsrådet kan ikke behandle enkeltsager.

Konkret kan integrationsrådet:
· Formulere oplæg til politikken for integration, herunder følge op på målene i politikken i samarbejde med respektive udvalg.
· Have høringsret over for alle forslag, der vedrører etniske minoriteter,

· Diskutere kommunens varetagelse af integrationsarbejdet,

· Være talerør for etniske minoriteter overfor kommunalbestyrelse og udvalg,

· Skabe kontakt til det lokale arbejdsmarked,

· Skabe kontakt til det lokale foreningsliv, heriblandt også frivilligforeninger,

· Arbejde med andre indsatsområdet, jfr. den årlige aftale med kommunalbestyrelsen.
Obs. KB har godkendt ny forretningsorden på mødet den 24.6 2021 om bl.a. ændring i antallet af medlemmer.



	Vederlæggelse: 

Ja.

	Hjemmel: 

Styrelseslovens § 16.

Kommunalbestyrelsesbeslutning af 31/5 2007.


	Medlemmer: 
Mette Høgh Christiansen
Anders Thestrup

For øvrige medlemmer: 
Se vedhæftede medlemsliste

	Suppleanter:
Ann Busch
Karina Foss




	Revideret, dato og årsag: 

KB 25/1 2018. Rev. 24/6 2021.


Fortegnelse over medlemmer af integrationsrådet 2018-2021
	
	Medlemmer:

	
	9 medlemmer som repræsentanter for borgere med minoritetsbaggrund:

	1
	Claret Christensen – Brasilien 
Formand

Tlf.: 52 63 06 46

claretsoares@gmail.com


	2
	Shadi Baker Ali – Syrien
Næstformand

Tlf.: 91 65 97 56

shadilook@live.dk


	3
	Inga Chiang Kejs – Danmark/Taiwan
Tlf.: 29 72 90 04 

ingakejs@gmail.com


	4
	Macit Ergin – Danmark/Tyrkiet
Tlf.: 40 22 47 60

macit97@gmail.com


	5
	Shirin Samir - Syrien
Tlf.: 91 52 08 97

shirinsamir1981@gmail.com


	6
	Ahmed Yusuf Abdallah – Somalia

Tlf.: 71 49 41 65

Ahmedyusuf17862@yahoo.com

	7
	Zamira Korri – Albanien
Tlf.: 71 32 11 82

korrizamira@gmail.com 


	8
	Karimeh Mohseni – Afghanistan
Tlf.: 91 70 11 86

karimehmohseni420@icloud.com


	9
	Fadi Sarkojak – Syrien
Tlf.: 91 52 24 35

fido-1974@hotmail.com

	
	1 repræsentant fra det Lokale erhvervsområde

	10
	Vakant


	
	1 repræsentant fra skole- og uddannelsesområdet samt dagtilbud:

	11
	Pia Levin Kristensen, Pædagogmedhjælper


	
	1 repræsentant fra fritids/foreningsområdet (idrætsforeninger/spejdere m.fl.):

	12
	Margit Rasmussen

DGI Storstrømmens bestyrelse

Tlf.: 24 59 15 65
Margit4760@gmail.com

	
	1 repræsentant fra sundheds- og omsorgsområdet:

	13
	Vibeke Fogh, Leder af Sundhedsplejen

Tlf.: 29 65 82 7529 65 82 7529 65 82 75 
vifo@vordingborg.dk


	
	1 repræsentant fra frivilligheds-området (Dansk Røde Kors, Dansk Flygtningehjælp m.fl.)

	14
	Kirsten Rasmussen, Aktivitetsleder hos Røde Kors 
Tlf.: 22 62 86 54

Kr-mail@nyraad.net


	
	1 repræsentant fra sprogcenterområdet:

	15
	Vakant


	
	2 kommunalbestyrelses-medlemmer, udpeget efter § 25 i lov om kommunernes styrelse:

	16
	Mette Høgh Christiansen

Tlf.: 51 53 25 87

mchristiansen@vordingborg.dk


	17
	Anders Thestrup

Tlf.: 61 66 30 51
athestrup@vordingborg.dk 


