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Jobcenter Holbæk  
 

 

Løvens hule – Udviklingen af det digitale jobcenter 

3-5 leverandører har fået til opgave at præsentere en digital løsning inden for en given 
økonomisk ramme, der skal medvirke til at understøtte service og udvikling af det digitale 
jobcenter. Holbæk kommune har før jul afviklet en proces som iværksætterprogrammet 
”Løvens hule”, hvor leverandørerne over for et fagpanel med ledelse og fagfolk har 
præsenteret deres bud på en digital løsning.  

Udvælgelsesprocessen er i gang og projektet skal søsættes i løbet af 2022. 

 

 

 

Virtuel opkvalificering og uddannelse af medarbejdere i jobcentret  

Jobcenter Holbæk har fået Schultz Campus, der er en platform for virtuel opkvalificering og 
uddannelse af medarbejderne. Schultz lægger opdaterede videoer ud med moduler på f.eks. 
sygedagpengeområdet. Disse videoer kan tages som et kursusforløb, som f.eks. nye 
medarbejdere skal gennemgå som en del af onboardingen.  

 

Videoerne kan også tilgås i afdelingen og dermed danne baggrund for faglige drøftelser o.l.. 


