Dialogskema til anmeldt tilsyn i privat pasningsordning

Spogrgsmalene drgftes under tilsynet og skrives ind i skemaet af den tilsynsfgrende.

Dette skema er en del af det anmeldte paedagogiske tilsyn i private pashingsordninger og anvendes
som dialogskema ved det anmeldte psedagogiske tilsyn.
Skemaet vil blive offentliggjort p& kommunens hjemmeside sammen med skemaet for uanmeldt

tilsyn.

Dagtilbud Mylder-bo v/ Jonna Christensen
Dato 8/11 2022

Deltagere Jonna Christensen, medarbejdere fra dagtilbud.
Referent Medarbejder fra dagtilbud.

Uanmeldt tilsyn

Dato: Maj 2022

Hvad har vi set ved det uanmeldte tilsyn og
hvilket fokus havde vi i forhold til det
paedagogiske grundlag?

Ved det anmeldte tilsyn drgftes det paedagogiske
grundlag ud fra nedenstaende spgrgsmal.

Evt. anbefalinger og henstillinger fra det
uanmeldte tilsyn

Hvordan kan du/ | arbejde videre med ewt.
anbefalinger og henstillinger?

De seks leereplanstemaer

Hvordan arbejder du/ | med leereplanstemaerne?

Hvordan planleegger du/ | arbejdet med
leereplanen?

Arstiden og traditioner styrer planlaegningen af
dagligdagen. Leering sker i hverdagen i vores
ggremal.

Til jul har vi juletema og laver juleting, men altid i
god tid, da bgrnene tit er fyldt op mentalt hen mod
jul og enten bliver syge, eller har knapt sa meget
overskud.

Om efteraret leger vi med blade ude og tager nogle
med ind og bruger i kreative sysler, der bl.a. styrker
finmotorikken.

Om sommeren har vi iszer krop og bevagelse, da
arstiden og uderummet passer godt til det.

Pa den made arbejder jeg med laereplanstemaerne
over aret.

Det paedagogiske grundlag

Sammenheenge

Hvordan arbejder du/ | med overgange til
barnehave?

Leering

Hvordan sikrer du/ |, at alle bagrn har mulighed for
leering?

Hvordan arbejder du/ | med leering hele dagen?

Vi besgger bgrnehaven ca. hver 14. dag op til
barnet skal starte.

Jonna g@r barnet klar bl.a. ved at de er renlige, har
leert at vaske haender osv.

De socialiseres og far bevidsthed om turtagning.

Fra den da bgrnene kommer ind hos Jonna
udvikles og laerer bgrnene. Alle bgrn far taletid og
der tages hgjde for at nogle bgrn suger alting til sig
med det samme, andre skal have gentaget tingene
og det er helt ok. Her er tid og ro. Meget laering
hos Jonna tager udgangspunkt i kulturen i huset,
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Barnesyn

Hvordan vil du/ | beskrive jeres bgrnesyn?
Dannelse og bgrneperspektiv

Hvad teenker du/ I, nar du/ | hgrer ordet

"dannelse”?

Hvordan arbejder du/ | med at inddrage
barnenes perspektiv i det peedagogiske arbejde?

f.eks. rydder alle bgrn altid op i feellesskab nar de
er pa vej ud. Det er en kultur og rutine der er
skabt, ligesom at vaske hander og meget andet.

Mit bgrnesyn tager udgangspunkt i mit motto, at
bern skal have tid og ro og ogsa ro til at gro!

Dannelse er for Jonna de vaerdier man giver
bernene med; sasom at opfg@re sig ordentligt over
for de andre, vaere gode ved andre mennesker osv.
Leere at bega sig blandt andre. Det er dannelse.

Jeg saetter mig i deres sted, gar med pa deres
initiativ, leg og aktiviteter. Saledes inddrager jeg
bgrnenes perspektiv i det paadagogiske arbejde.

Evaluering

Hvordan arbejder du/ | systematisk med
evaluering af det paedagogiske arbejde?
Giv gerne eksempler pd metoder.

Jeg reflekterer over, om der er ordentligt
stimulering for alle bgrn. F.eks. hvis et barn opfgrer
sig uhensigtsmaessigt eller anderledes, reflekterer
jeg over hvilken stimulering barnet evt. har brug
for eller hvilken indsats jeg kan ivaerksaette.
Selvrefleksion er vigtigt.

Hvordan arbejder du/ | systematisk med
evaluering af jeres egen praksis?

Lgbende refleksion af temaer, sa det er er tilpasset
bgrnenes formaen og behov.

Foreeldresamarbejde

Hvordan sikrer du/ | et gensidigt
foreeldresamarbejde?

Daglig dialog om bgrnenes udvikling, trivsel osv.
Et par gange om aret taler vi mere uddybende i
dgren.

Tidlig indsats

Hvordan sikrer du/ | et laeringsmiljg, der tager
hgjde for bgrn i udsatte positioner?
Giv gerne eksempler

Nogle bgrn opfatter alting hurtigt, andre skal have
masser af gentagelser og pa den made tager jeg
hgjde for det individuelle barn.

Har opfordret foraeldrene til besgg hos grelaege,
ved darlig sgvn, hgj tale og forsinket sproglig
udvikling.

Pa hvilken made samarbejdes med PPR —
tale/hgrekonsulenter, psykologer og
fys/ergoterapeuter?

Er bevidst om underretningspligt. Har haft
samarbejde med tale-hgre konsulent i samarbejde
med foraeldrene, da Jonna havde henvendt sig til
PPR.

Hvordan indarbejdes viden og sparring fra
psykolog og flerfagligsparring i det daglige
paedagogiske arbejde?

Har haft et samarbejde, hvor fysioterapeut kom og
gav vejledning hos Jonna.

Arbejdet med bgrns sprogvurderinger

Hvordan arbejdes med bgrnenes sproglige
udvikling?

Vi snakker og snakker om alt i dagligdagen.
Bgrnene har, stort set alle, et stort ordforrad og
flot sproglig formaen nar de stopper hos Jonna.
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Vi laeser bager, spiller spil, for dem der har alder til
det.

Har bgrnene adgang til bogstaver og tal i det
fysiske leeringsmilja?

Tal og nogle bogstaver hanger pa vaeggen i
opholdsrummet. Der er et billede af hvert barn
med deres forbogstav pa.

@vrige opmeerksomhedspunkter

Hvis du/ | selv skulle naevne nogle omrader, hvor
du/ | kunne blive bedre, hvor skulle det sa veere?

Jeg kunne godt taenke mig at fa en stgrre
legeplads, men det er desveerre ikke simpelthen
plads til.

Hvad teenker du/ |, der skal til, hvis du/ | skal
haeve kvaliteten hos dig/ jer?

Der er altid mulighed for at ggre ting bedre og jeg
vil altid bestraebe mig pa at g@re det bedste for
bgrnene, hver dag.

Anbefalinger

Ved overgang til bgrnehave kan der skrives et brev
med beskrivelse af barnets styrkesider,
udfordringer og af de tiltag der har virket bedst for
barnet. Dette brev kan foraldrene fa og selv
bestemme om de vil overlevere til bgrnehaven ved
barnets start.

Man kan ogsa skrive et brev til barnet, om den tid
de har haft i Mylder-bo.

Babblarna til tidlig sprogindleaering.
P3a EMU’s hjemmeside kan sgges inspiration, rad

og vejledning vedr. Den Styrkede Lzereplan for
daginstitutioner.

Henstillinger

Konklusion — hvad skal der arbejdes videre med:

Fortsat det gode arbejde.




