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Forord

Arsrapporten indeholder en beskrivelse af, hvad det forebyggende team har arbejdet med i 2021. En
dokumentation af resultater, samt beskrivelse af de fokusomrader der blev prioriteret i 2021 og

fokusomrader for 2022.

Aret 2021 har som sidste ar vaeret praeget af Covid-19. Teamet har vaeret hjemsendt samlet 3 %
maned fra 1.januar til 9.april 2021. Mangden og omfanget af aktiviteter baerer praeg af dette
gennem hele aret. For teamet har aret desuden budt pa nye samarbejdsformer i form af mgder over
teams og en del webinarer, samt nye midlertidige opgaver, hvor teamet har deltaget i kommunens
forskellige arbejdsopgaver i forbindelse med varetagelse af vaccinering, podning og var med i

ngdberedskabet med pasning af patienter fra Regionens sygehuse.

Lovgrundlag

Loven om de Forebyggende hjemmebesgg er beskrevet i Servicelovens §79a der sidst er blevet

2&ndret 1. juli 2019.

Her beskriver loven, at kommunen skal tiloyde forebyggende hjemmebesgg til alle borgere i

felgende aldersgrupper med fglgende faste intervaller.
¢ Alle der bor alene i det ar de fylder 70.

e Alle i det ar de fylder 75, samt det ar de fylder 80.

e Alle fra 82 ar tilbydes arligt.

¢ Derudover er kommunen forpligtet til at tilbyde forebyggende hjemmebesgg til borgere mellem 65

og 81 ar, som er i en seerlig risiko for at fa nedsat fysisk, psykisk eller social funktionsevne.

Vordingborg Kommune har vedtaget, at borgere som bade modtager personlig pleje og praktisk

bistand, ikke tilbydes forebyggende hjemmebesgg.



Formal med det forebyggende arbejde

e At fremme sundhed og trivsel i borgernes seniorliv som er teamets kerneopgave.

e Understgtte den forebyggende og sundhedsfremmende indsats for borgere over 65 ar, ved
at yde rad og vejledning om aktiviteter og stgttemuligheder.

e Informere borgerne om tilbud, som vil kunne bidrage til at forebygge eller Igse
eventuelle problemer. F.eks. ved at informere borgeren om frivillige organisationers tilbud
til seniorer, kommunale tilbud af bade sundheds- og socialfaglig karakter, samt hvordan
sociale netveerk kan styrkes.

e Understgtte borgerne i at udnytte egne ressourcer bedst muligt, mestre egenomsorg og
dermed styrke autonomien, samt bevare funktionsniveauet laengst muligt eller om muligt

forbedre dette.

Statistik

2021 har pa grund af Covid-19 ogsa veeret et udfordrende ar i forhold til de forebyggende

hjemmebesgg.

Teamet har i perioden januar til medio april ikke kunne gennemfgre hjemmebespg hos borgerne da

teamet var hjemsendt.

| nogle tilfaelde har det givet menig at ringe og vejlede borgerne i telefonen, enten som erstatning

for et aflyst besgg eller fordi teamet var vidende om den enkelte borgers sarbarhed.

Tallene i nedenstaende tabeller viser ogsa et fald pa 79 besgg i forhold til 2020, men ogsa at der er
et drastisk fald i afvisningen af de tilbudte besgg pa i alt664 besgg hvilket jo viser at der i 2021 var et

langt st@grre behov for de forebyggende hjemmebesgg.

Det lovpligtige besgg hos de 75-arige har teamet Igst ved at holde 5 informationsmgder 4 forskellige
steder i kommunen hvor der i alt blev inviteret 463 borgere. Der deltog i alt 101 borgere hvoraf 54
var maend og 47 var kvinder altsa et flertal af maend hvilket har styrket teamets overbevisning om at
maend maske er blevet mere opmaerksomme pa deres sundhed og livsstil. Dem som ikke kom til
informationsmgdet, er efterfglgende blevet tilbudt et forebyggende hjemmebesgg, og pa selve
besgget blev de spurgt om hvorfor de ikke havde deltaget pa informationsmgdet. Svarene var

forskellige men langt de fleste havde ikke set brevet og nogle havde set det men ikke lzest det, nogle



mente ikke at det var et tilbud der gjaldt dem og andre ville ikke deltage i et faellesarrangement. Ved
informationsmgderne for de 75-arige havde teamet udarbejdet en lille slip hvor deltagerne kunne
give ris og ros. Bade om indhold men ogsa om sted og forplejning. Teamet har modtager 53

besvarelser og alle har vaeret positive.

Forslag til forbedringer var der 5 af:

1. husk at tale tydeligt/hgjt/langsomt med lille ophold i talestrgm.
pjecer med tekst pa engelsk til de fremmedsprogede.
mere fokus pa ny forskning bl.a. foredrag.

opfglgning evt. Om 1 ar eller nar der fremkommer nye ting.

v ok~ N

lav nogle nemme gvelser med os. Demonstrer gerne nogle muligheder i gve-centrets
maskiner.

Da teamet syntes at informationsmgdernes opbakning fra borgernes side ikke kan male sig med de
resurser teamet bruger pa at afholde dem arbejdes der pa en anden indsat for bl.a. denne argang i

2022.

Lovgivningen om de forebyggende hjemmebesgg geelder for borgere over 65 ar. Der er p.t. 16.199

borgere over 65 ar i Vordingborg kommune.

lalt+754ar | 75ar | alt 75-79 ar 80-84 ar 85-89 ar +90 ar
2021 799 6889 3345 1998 992 554
401 M 1421 M 949 M 563 M 182 M
398 K 1924 K 1049 K 429 K 372K
2020 Ingen tal 6943 3240 1923 1076 709
difference - -54 +105 +75 -84 -155




Malgruppe | 75 ar 80 ar 81 ar | alt 75-79 ar | 80-84 ar | 85-89ar | +90 ar

+75 ar

2021 622 347 315 5459 2955 1542 653 309

2020 Ingen Ingen Ingen 5719 2857 1519 880 463

tal tal tal
Difference | - - - -260 +98 +23 -227 -154
2021 Under | 75ar 80 ar 81 ar I alt 75-79 | 80-84 | 85-89 | +90ar
75 ar ar ar ar

Gennemfgrte | 104 194 108 59 1206 358 408 248 88

besgg 84 M 47 M 23 M 147 M | 164M | 108 M | 27 M
110K 61K 36K 211 K 244K | 140K | 61K

Afvist af 32 195 62 20 609 268 204 84 21

borger 87 M 28 M 15M 121 M | 86 M 34 M 7™M
108 K 34K 5K 147 K 118K | 50K 14 K

2020 Under | 75ar |80ar |81ar I alt 75-79 | 80-84 | 85-89 | +90ar

75 ar ar ar ar

Gennemfgrte | 102 Ingen Ingen Ingen 1285 195 558 308 122

bespg tal tal tal

Afvist af 42 Ingen Ingen Ingen 1273 664 405 123 39

borger tal tal tal

Difference +2 - - - -79 +163 -150 -60 -34

Pa

gennemfgrte

besgg

Difference pa | -10 - - - -664 -396 -201 -39 -18

afviste besgg

Teamet har registreret, at der er 64 borgere der selv har henvendt sig for at fa et forebyggende

hjemmebesgg. Der har vaeret gennemfgrt 164 enkebes@g og der er blevet gennemfgrt 534

telefonopkald.




Teamet besgger 233 borgere over 90 ar.

De 70-arige som bor alene skal ifglge lovgivningen tilbydes et forbyggende hjemmebesgg, men
grundet tidspres valgte teamet at sende et brev ud med information om det forebyggende

hjemmebesgg samt med andre nyttige informationer. Se bilag 1

Indsatsomraderi 2021

Teamets indsats i 2021 har veeret praeget af nedlukning / hjemsendelse fra december 2020 og til
teamets "fgrste” arbejdsdag, hvor vi mgdte fysisk ind pa kontoret d. 12.april 2021. Teamet startede
med at ringe til de borgere som havde faet aflyst deres besgg i nedlukningsperioden, og sendte

derefter breve ud til borgere om besgg. Se bilag 2

Nedlukningen og restriktionerne havde som konsekvens, at teamet ikke har kunnet implementerer
de tiltag der var taenkt i dret 2021. Derfor vil de indsatser som vi ikke fik implementeret blive

overfgrt som tiltag i ar 2022 det veere sig:

e Have fokus pa kommunikationsstrategi. Hvordan der oplyses om teamets arbejde og
hvordan den gode historie bliver fortalt. Teamet vil i den forbindelse f.eks. udfaerdige
videoklip, lave interview eller udfeerdige aktions Cards, sa borgerne bliver oplyst om, hvor og
hvordan de kan finde oplysninger til det gode seniorliv.

e Vere lokalt til stede pa biblioteker og aktivitetscentre med forudgaende annoncering i
dagspressen.

e Have et szerligt fokus pa andelen af borgere der ryger dagligt og evt. tilrettelaegge
rygestopkurser

e Afholde informationsmgde om det sunde seniorliv, for malgruppen nytilflyttede og nye
pensionister i kommunen +65 ar.

e Arbejde p3, at en digital Igsning skal veere en mulighed, for tilmelding til faelles

arrangementer.



De tiltag som teamet fik igangsat, var

Mental sundhed

At tale om den mentale sundhed med de borgere vi besggte. Samtalen gik pa, hvordan de havde
haft det under nedlukningen. Nogle var glade for, at de havde en segtefelle, som de alt andet lige
kunne tale med i det daglige. Andre syntes det havde veeret forfaerdeligt at fgle sig alene, selv om
familien ringede og gjorde hvad de kunne, for at holde forbindelsen ved lige med deres aldre
familiemedlemmer. Det var gennemgaende for tilbagemeldingerne, at det veerste havde veeret, at
aktivitetscentrene havde vaeret lukkede, de kunne maerke, hvordan deres fysiske formaen dalede i

takt med leengden af nedlukningen.

Aktivitets katalog

Under nedlukningen udfaerdigede teamet et aktivitetskatalog for de +65-arige

Aktivitetskataloget blev etableret under projektet “Nye faellesskaber for maend i seniorlivet i

Vordingborg Kommune” i 2020 var der 91 foreninger med i kataloget.

Katalogets formal er at sikre lettere adgang til oplysninger omkring hvilke aktiviteter/tilbud seniorer

kan benytte sig af og pa den baggrund skabe rammerne for trivsel og mere aktivitet i seniorlivet.

Kataloget er tilgaengeligt pa kommunes hjemmeside, som et supplement til den eksisterende
foreningsportal. Kataloget ligger som en printet version i laesesalene pa bibliotekerne i kommunen,
til borgere der ikke er digitale. Ligeledes skal kataloget bruges som et arbejdsredskab for

seniorkonsulenterne pa de forebyggende hjemmebesgg.

| efteraret 2021 er kataloget revideret. Der er taget kontakt via mail til alle foreninger i kataloget, for

revidering af tilbud eller kontaktoplysninger.

Ligeledes er alle foreninger, der er registreret under Foreningsportalen, som ikke tidligere har vaeret
med i kataloget kontaktet pr. mail, med forespgrgsel pa om de har tilbud til +653arige og @nsker

deltagelse i kataloget.

Der harigen i ar veeret meget stor opbakning fra foreningernes side til kataloget og hele 114

foreninger er registreret i det nye 2021/2022 katalog.

Teamet haber at kataloget kan komme mere i brug i ar 2022, da det har veeret sveert af fa fuld effekt

af kataloget under foreningernes nedlukning.

Teamet fastholder den flyvers der blev udarbejdet under projektet, se naermere i

evalueringsrapporten under aktivitetskataloget.



Anden etnisk herkomst

Teamet undersggte om, hvor mange borgere af anden etnisk herkomst som bor i kommunen og som
er i teamets malgruppe. Det viste sig at vaere sa fa, at teamet ikke sa det som vaerende en indsats

der skulle fokuseres specielt pa.

"Mens Health Week”

Fik saerlig fokus i 2021 i maends faellesskaber, hvor der blev lavet et event i aktivitetshuset i
Langebaek d. 14/6-21. Det var i ar fgrst gang teamet markerede dagen. | alt 14 maend og Mette Hggh

Christiansen, formand for udvalget Sundhed, Senior og £ldre, deltog pa dagen.

Svend Aage Madsen, formand for Selskab for Maends Sundhed og chefpsykolog, Rigshospitalet,
havde et online opleeg omkring meaends sundhed med udgangspunkt i nyeste forskningsresultater.
Efterfglgende var der debat om maends sundhed og der blev drgftet nye tiltag til fremtidige

aktiviteter i Meaends Faellesskaber.

Debat om mands sundhed: Der kom mange speendende betragtninger frem bl.a. blev der drgftet
meget omkring laegepraksis. Mette Hggh Christiansen informerede om kommunens samarbejde med
regionen for bl.a. at skaffe leeger til kommunen. Mette kunne fortelle, at de allerede var i dialog
med regionen for at fa skabt naerklinikker i kommunen, nar de “gamle” laegepraksis lukker. Nogen
synes, at der var alt for mange kvindelige laeger — maske det er en af barriererne for, at mand ikke

kommer til laegen, var et bud fra en af maendene.

Et af spgrgsmalene var, hvordan skal man fa maend til at opsgge leege i tide: Et par bud fra nogle af

de fremmgdte:

- Samme indkaldelses system som hos tandlaegen
- Bruge de pargrende til at fa dem sendt afsted.

- Et nyhedsbrev 1 gang om aret, med info om laegetjek og anden vigtig information

Der blev informeret omkring muligheden for at booke et arligt helbredstjek hos egen laege. Kun fa af
de fremmgdte kendte til eller benyttede sig af denne forebyggende mulighed, for at undga alvorlig
sygdom eller "fange” tilstande i oplgbet. Det kunne fx veere et hgjt blodsukker tal eller hjerteflimmer

m.m.

Der blev gjort opmaerksom pa, at kommunen tilbyder patientkurser, som er et tiloud om et
rehabiliteringsforlgb i kommunens Sundhedsafdeling, hvis man har diabetes, hjerte/kar sygdomme,

KOL, krzeft eller gnsker at stoppe med at ryge. Ligeledes blev deltagerne informeret om de



sundhedsfremmende aktiviteter der er i kommunen, som motion i naturen (mandag og
onsdagsturene) og om aktivitetscentrene der tilbyder forskellige former for motion til borgere med
fysisk eller mental nedsat funktionsniveau. Her varetages ogsa en del af den rehabiliterende traening

efter et genoptraeningsforlgb.

Pa dagen kom der forslag til nye tiltag i Maends Faellesskaber:

e Mulighed for at komme med reparations opgaver, hvis man kunne samle nogle
mand med elektronisk snilde eller anden baggrund, til at rade og vejlede om det
kan betale sig at lave tingene.

e Billardhold - lave aftale med Vordingborg billardklub.

e Fa de forskellige foreninger ud og fortzlle om deres tilbud, sa man ved, hvor
man skal henvende sig.

e Oprette et husrad, sa der kan laves fremtidige planer for Maends Faellesskaber.

Pa dagen var der ogsa mulighed for at fa lavet "et lille service tjek” af helbredet. Maendene kunne fa
malt blodsukker, blodtryk og malt abdomen omfang (mal omkring maven) som blev udfgrt af en

sygeplejerske.

Sygeplejersken havde en generel snak med mandene om sundhed, med udgangspunkt i KRAM
faktorerne. Ligeledes var der maend, der havde behov for at forteelle om deres oplevelse med enten

sygehusvaesen eller egen leege.

Der var ligeledes en snak om, hvordan de mestrede deres sygdomme, og anbefalinger om, at sgge
leege enten, hvis de oplevede en forandring i deres habituelle tilstand eller om at fa et alment arlig
leegecheck. Flere af maendene kunne se en klar kobling imellem oplaegget fra Svend Age Madsen,

som ligeledes opfordret til et arlig laagecheck. Der var 10 maend som med stor interesse gerne ville

have malt deres veaerdier.

Dagen blev afsluttet med en gatur med naturvejleder Christina Kaaber-Bihler, emnet var “Vild med

vilje”, hvor de sa frgarter og vilde blomster.

Alt i alt en god og informativ dag om maends sundhed og trivsel. Dette tiltag vil teamet fremadrettet

arbejde med i forbindelse med Mens Health Week i uge 24.



Ny-tilflyttere.

Teamet har ogsa i Igbet af 2021 besggt de nytilflyttede borgere, som er i malgruppen for de
forebyggende hjemmebesag. | 2021 blev der i alt kontaktet 236 nytilflyttede. De fleste af disse
borgere har taget positivt imod tilbuddet om et hjemmebesgg. Det er en stgrre livsforandrende
begivenhed at flytte, ndr man er naet senioralderen, bade hvis man har en aegtefzelle, og hvis man er
enlig. Det opleves, at borgerne synes, det er meget relevant at modtage oplysninger om den
kommune de er flyttet til. De radgives efter individuelle behov, bl.a. i forhold til aktiviteter,
muligheder for transport, beliggenhed af idreetsfaciliteter, svgmmehal, bibliotek, KRAM-faktorerne
mm. Borgerne er positivt overraskede over, at der er kommunale tilbud som fx onsdagsturen, ture
for 60+ og laesekreds pa Biblioteket. De tilflyttede borgere saetter ogsa pris pa at fa en kontakt til det

forebyggende team i kommunen, som de kan henvende sig til ved behov.

Digital tilmelding, infomgderne
Teamet har ikke arbejdet videre med Digital tilmelding, da vi har besluttet at udvikle et nyt koncept
til malgruppen af infomgderne. Vil der i det nye koncept vaere behov for tilmelding, arbejder vi

videre med en digital Igsning.

Cykelsti projekt

| forbindelse med at Vordingborg Kommune skulle udvikle en ny cykelstiplan, blev teamet inviteret
med i et panel af Trafik og ejendomme i Vordingborg kommune. Teamets opgave var at komme med
detaljeret faglige input pa, hvordan vores malgruppe kunne fa stgrre tryghed og stigende
tilfredshed, med cykelforholdende i kommunen. Teamet har vurderet at vores malgruppe vil leegge
vaegt pa sikkerhed, brede rabatter, brede cykelstier med plads til duo-cykler, pausepladser og gode
oversigtsforhold, samt cykelruter ud i vores skgnne kommune af varieret leengde og udenom tung
trafik. Panelets arbejde er blevet taget med videre af Trafik og ejendomme, som har haft det med i

deres proces om den nye cykelstiplan.

Forebyggelses café, eleverne
To gange om aret bliver SOSU-elever og Sygepleje-studerende i Vordingborg kommune

inviteret til elev-cafe. Her bliver de informeret om:
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e Det forebyggende Team / Seniorkonsulenterne
e Rehabiliteringsteam £ldre (Herunder erhvervet hjerneskade)
e Trzening og rehabilitering
o Palliationssygeplejerskens arbejde
e Demenskonsulenternes arbejde
e Aktivitetscentrene
e Kommunikation intern i Kommunen
o Frivillige
e Treaening og Rehabilitering

o Og sidst men ikke mindst, hvordan vi kan ggre brug af hinanden.

VOR-Panel

Teamet deltager i brugerpargrende panel i forbindelse med VOR-Panel projektet.

Panelet gnsker at give borgerne en staerkere stemme og samtidig at intensivere samarbejdet med

eksterne samarbejdspartnere for at fa flere perspektiver pa og ideer til det vedvarende

kvalitetsarbejde i Pleje og Omsorg. Derfor etableres et nyt tvaergdende bruger-pargrende panel.

Malsaetningen er at engagere brugere, pargrende, civilsamfund og erhvervsliv mv. mhp. at aktivere
iboende ressourcer og viden i arbejdet med at definere og lede indsatser, der skal skabe oplevede

kvalitetslgft i plejen.

Bruger-pargrende panelet er tilknyttet projektet "Bedre service, mere laering og flere effekter” og
skal igennem projektperioden arbejde med centrale udfordringer i forhold til at levere omsorg og

nzaerveer samt tvaerfaglighed og sammenhaeng i plejen. Herunder skal panelet evaluere og overlevere

borger- og pargrendeperspektiver pa den oplevede kvalitet og dermed satte praeg pa borgerens

‘servicerejse’ i kommunen. Hensigten er, at panelet skal besta ogsa, nar projektperioden er udlgbet.
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Maends Faellesskaber

| Maends Feaellesskaber matte der taenkes kreativt, da der i starten af 2021 var forsamlingsforbud.
Maendene blev guidet til at deltage online i quiz via teams, sa der pa den made kunne holdes fast i
mandene og faellesskabet. Vores erfaringer fra Covid-19 nedlukningen i 2020/21 var, at det var
sveert at fa maendene tilbage i Mands Faellesskaber efter nedlukningen. Om det skyldes sendring i
rutiner og vaner eller dissideret bekymring for smitterisiko vides ikke. Selve opstarten af online
faellesskaber var en svaer og tidskraevende proces, mange mand var ikke vant til at bruge digitale
medier. Flere sagde fra alene pga. deres manglende it-kundskaber eller tekniske udstyr, som
mandene selv skulle stille til radighed. Det blev undersggt om man kunne udlane digitalt udstyr fx
iPads, hvilket ikke var muligt. Flere mand blev guidet til installering af programmer/apps og brugen

af disse via telefonen.

Der var i alt 14 mand der deltog i online faellesskaber. Det blev gennem nedlukningen udvidet med

anekdotefortezellinger. Disse fortallinger fik ma&endene mange gode snakke ud af.
Der kom 3 nye maend til, pa baggrund af annoncering i aviserne.

Under quizzen deltog man pa hold for at skabe dialog om svaret, dette fungere godt og maendene
leerte hinanden at kende pa en anden made. Vinderholdet af quizzen havde ”hane retten” til naeste
uge. Ved deltagelse i online faellesskaber fik man et lod i puljen og der blev trukket en “Manedens

vinder” af en gavekurv sidst pd maneden.

Mendenes oplevelse med det var, at det gav et frisk pust ind i feellesskabet, nu hvor de ikke kunne
vaere sammen. Det er temaets opfattelse, at det har stgttet nogle af mandene igennem

nedlukningsperioden, sa de derved ikke oplevede ensomheden sa stor.

Den 31. maj matte man igen mgdes og alle hold blev delt op i “deres egne grupper”, sa risikoen for
at kunne smitte hinanden blev mindsket. Denne opdeling gjorde, at det var sveert at fa en

faellesskabsand ind i Maends Feellesskaber og det var heller ikke nemt at teenke nye tiltag ind.

Hen over sommeren har der alene vaeret ivaerksat de faste hold som gatur, model-byg, mandesnak
og kaffe, kortspil, madlavning og badefolkene har vaeret mgdtes pa de forskellige havne. | efteraret
har der veeret foredrag, som har kunnet samle mandene igen. Det opleves dog fortsat, at det er
sveert at traekke maendene tilbage i huset. Efter gendbningen har der veeret mange mand i huset,

men da de ikke kommer fast hver uge, kan fremmg@det den enkelte dag veere sparsomt.

Der har hen mod afslutningen af 2021, veeret et fremmgde pa 15-20 maend hver mandag. som er

husets abningsdag.

12



En gruppe af maendene har engageret sig i at opdatere flyers og plakater og hjaelper med

udbredelsen af dette i lokalsamfundet i hele kommunen.

At etablere et vaerksted er stadig et stort gnske fra flere mand. Det er tydeligt at flere maend ikke

kommer i maends feellesskaber fordi de rammer der er i Egnshuset i Viemose, ikke er egnede til

etablering af et vaerksted. Det har endnu ikke vaeret muligt at finde egnede lokaler. Der er under

Maends Fzellesskaber nedsat en arbejdsgruppe af mand, der arbejder pa at belyse behovet for et

vaerksted til maendene.

Mands Faellesskaber kgrer videre i 2022.

Kender du
Maands
Faellesskaber?

Er du mand +60 og bosiddende i Vordingborg Kommune, har
du i Maends Feellesskaber en unik mulighed for samveer, netvesrk
og masser af aktiviteter — helt uforpligtende og ganske gratis!

Hvor

Egnshuset i Viemose,
Viemose Gade 7, 4771 Kalvehave

Hvornér
Huset er bent alle mandage 10-13 — dog ikke helligdage.

| | J51

[

Lzes mere pa:
https:/fwww.vordingborg.dk/oplev/faellesskab/maends-faellesskaber/

Et fzelles sted - kun for maend -

« hvor der er mange forskellige aktiviteter, du kan koble
dig p

« hvor du kan dele det med andre, hvis du braender for
noget

« hvor du kan starte nye interessegrupper

+ hvor du kan udveksle tanker og ideer med andre
ligesindede

+ hvor man altid er velkommen

« hvor der altid er mulighed for en god snak mand til
mand

« hvor der altid er kaffe pé kanden og god stemning.

Transport til deren

Bus 660R med afgang fra
Stege og Vordingborg

Bus 669 med afgang fra
Lundby, Praestg og Mern

eller egen transport
med gode parkeringsmuligheder
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Studiekreds - “fra arbejdsliv til seniorliv”:

Teamet afholder fortsat studiekreds for maend og kvinder + 60 ar, der gar fra arbejdsliv til
seniorliv. Baggrunden for indsatsen ligger i undersggelser der viser, at overgangen fra arbejdsliv til
seniorliv for maend og kvinder, kan vaere en vanskelig livsovergang. Der er risiko for inaktivitet,

manglende interesseomrader, tab af netveerk og identitet -

dermed gget risiko for mistrivsel bade fysisk, psykisk og socialt. Ved denne livsovergang giver det

saledes mening at tilbyde forebyggende indsatser for at skabe gode sundhedsfremmende rammer.

Studiekreds for hhv. maend og kvinder afholdes i forlgb pa 6 maneder, med et ugentligt mgde af 2
timers varighed. Forlgbet er bygget op omkring konceptet ”Life Style Redesign”, hvor der veksles

imellem arbejdet med handleplaner, besgg i foreningslivet og sundhedsfremmende emner.

Studiekreds for Kvinder:

Studiekredsen for kvinderne, skulle vaere startet op i efteraret 2020. Der var annonceret i
Sydsjeellands Tidende, alle kvinder pa 65 ar havde modtaget et informationsbrev med oplysning om
indsatsen og tilbuddet var sldet op via Vordingborg kommunes facebookside, 16 kvinder
responderede pa dette og pnskede at deltage. Det blev ikke muligt at starte Studiekredsen op pga.
Covid- 19 restriktioner, hvor blandt andet forsamlingsloftet pa 10 gav udfordringer for hele

programmet. Studiekredsen blev derfor udskudt til efteraret 2021.

Studiekredsen er startet op den 28. oktober 2021 med 13 kvinder. Der har desvaerre veeret lidt

frafald i gruppen af forskellige arsager.

Derfor blev ventelisten fra tilmeldingerne 2020 taget i brug og kvinderne er Igbende blevet tilbudt
en plads pa holdet. Nogle af dem har gerne ville vente til naeste ars studiekreds, sa de fik hele

forlgbet med.

Studiekreds for Mand:

Studiekredsen 20/21 blev slet ikke afholdt pga. covid-19 restriktioner.

| forbindelse med rekrutteringen til studiekredsen 21/22 har teamet via informationsbrevet til alle
mand pa 65 ar oplyst om indsatsen. Der blev i alt skrevet ud til 315 mand, men desvaerre gav dette

ikke opbakning til studiekredsen.
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Der blev efterfglgende annonceret i Sydsjeellands tidende og Ugebladet for Mgn af 2 omgange, som
teamet tidligere har haft god effekt af. Desveerre gav dette heller ikke mand nok til at kunne

oprettet et hold.

Teamet vil evaluere pa Studiekreds konceptet og se pa muligheder for, hvordan det skal udvikles i
2022. Teamet vil arbejde pa at malrette henvendelsesformen specifikt til dem, der lige er stoppet pa
arbejdsmarked. Teamet undersgger om det er muligt at traekke oplysninger via KMD pa den
malgruppe, sa teamet derigennem kan sende et personligt brev og dermed malrette rekruttering

bedre.

Fglgende indsatser fortsaetter i 2022

e Samarbejder med vores ERFA-gruppe. Netveerk og erfaringsudveksling, samt faelles
arbejde om implementering af sygehuspjece pa Nykgbing F. Sygehus.

e Test og tjek dag har veere aflyst pga. Covid-19. Forventes genoptaget i 2022.

e Teamet vil Ipbende deltage i webinar fra Kommunernes landsforening,
Sundhedsstyrelsen og individuelle webinarer tilpasset vores profession. Samt i vores
SUFO arsmgde.

e Deltagelse pa Vordingborg Messen, forventes genoptaget i 2022.

e Teamet har fortsat fokus pa det gode samarbejde med interne- og eksterne
samarbejdspartnere og der arbejdes fortsat pa at fa skabt en fast mgderaekke, hvilket
0gsa har veeret udfordret af Covid-19.

o Teamet deltager i Netvaerksmpde med aktivitetscentrene.

o Felles Faglig Forum er et samarbejde med sundhedsafdelingen der inviteres til
forskellige temadage, hvilket teamet vil prioritere at deltage i. 2021 har det vaeret lukket
ned pa grund af Corona

e Tveaerfagligt samarbejde med myndighed. Der inviteret til faelles mgder med myndighed
2 gange om aret, hvor der drgftes faelles snitflader og hvordan vi kan samarbejde pa
tveers. | 2021 har der ikke veeret mgder pa grund af Covid-19.

e Studiekreds for dem som har mistet. Konceptet gnskes genoptaget grundet stor

efterspgrgsel fra borgerne i 2022, efter at der har vaeret lukket ned pga. Covid-19.
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e Kommunikation, breve, information og hjemmesider. Teamet vil fortsat have fokus pa
kommunikationsstrategi. Hvordan der oplyses omkring teamets arbejde og hvordan den
gode historie bliver fortalt. Formalet er at borgerne bliver oplyst om, hvor og hvordan de
kan finde oplysninger til det gode seniorliv.

e Teamet vil fortsat have fokus pa det gode brede samarbejde, internt i kommunen og
med borgerne, foreninger mm. | arbejdet med et nyt koncept for 70-79

arige(seniorugen), vil der blive inviteret flere aktgrer til samarbejde.

Fora for maends sundhed og trivsel:
Pa baggrund af det store fokus der er pa forebyggelse af mands sundhed og trivsel i de
igangvaerende indsatser der er i Vordingborg kommune, bade kommunalt, men ogsa i foreningsregi

og civilsamfund, vil teamet ivaerksaette et netvaerk i kommunen mellem fglgende instanser:

Sundhedsafdelingen, £ldre Sagen, Maends mgdesteder, seniorkonsulenternes tiltag (Mands
Fzellesskaber, Vaerkstedsgruppen, studiekreds fra arbejdsliv til seniorliv) og projekt FATS. Sa det
dermed bliver mere synligt, hvilke tiltag der allerede er for maend i kommunen og man dermed

bedre kan samarbejde for at mindske mistrivsel og ensomhed blandt kommunens mandlige borgere.

En styrket kordineret indsats blandt frivillige organisationer og ildsjaele vil events som fx Mens
Health Week blive Igftet og dermed styrke udbredelsen af forskellige tiltag, som pt foregar hos hver
enkel frivillig organisation. Teamet tror pa, at med etableringen af netvaerket omkring maends
sundhed og trivsel vil man sammen styrke maendenes livskvalitet og styrke det tvaerfagligt

samarbejde blandt indsatserne.

Oplysning pa sundmand.dk:

Teamet vil fra 2022 varetage kontaktpersons funktionen og sgrge for opdatering af informationer pa

hjemmesiden sundmand.dk indenfor sundheds- og seldreomradet.
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Veerkstedsgruppe under Mands Fzellesskaber:

En gruppe af maend fra Maends Faellesskaber, vil ggre en ekstra indsats for at fa et vaerksted
etableret. De har ved arets udgang haft et mgde og har planer om flere mgder i det nye ar. De
arbejder pa at synligggre behovet for et vaerksted, hvor maend kan komme og lave egne sma
reparationer eller dele ud af sin viden om, hvordan ting skal udfgres. Det har igennem lang tid veeret
et stort gnske i Maends Fallesskaber om at have et vaerksted, da der er mange maend, som ikke er til

kortspil, madlavning eller fysisk traening.

Teamet ser en vaerkstedsetableringen som et vigtigt skridt imod en bedre sikring af trivsel for
mandene. Teamet har indhentet erfaringer fra andre vaerkstedsgrupper, bla. Maends mgdesteder

Stevns og “Det dbne vaerksted” under Egedal kommune og zldresagen.

En del forskning viser, at maend skal ggre noget sammen. Ikke alle maend trives ved kun at tale
sammen. Ofte skal man have noget forhdnden og da mange maend er handveerkere/handymaend, er
det ogsa vigtigt at tilgodese disses behov for faellesskab. Det er teamets indtryk, at en stor del af de

maend som teamet ikke ser i Maends Feellesskaber pt, er pga. tilbuddet ikke passer til dem.

17



Nye indsatsomrader 2022

e Seniordag/uge Teamet er i udgangen af 2021 i opstartsfasen med at planlagge en
seniordag/uge for de 70-79-arige, da det er en malgruppe, som teamet bruger mange
ressourcer pa, uden at nd ud med informationerne om det sunde, gode seniorliv. Teamet
haber pa, at med et arrangement som Seniordag/ugen vil det kunne traekke flere borgere i
malgruppen. Arrangementet vil blive annonceret via dagspressen og der vil vaere et
program for dagen/ugen med masser af input, radgivning og aktiviteter for malgruppen.

e Pargrendegrupper. Teamet har erfaret, at der fra borgernes side er en stigende
efterspgrgsel efter faellesskaber/netvaerker med fokus pa den pargrende. Teamet vil prgve
at komme med input til, hvor en sddan indsat burde ligge.

e Samarbejde med det nye seniorrad.

e Det nye omsorgssystem implementeres i november 2022

e SeniorNET.

| 2021 er der ifglge et notat til kvartalsregnskabet for 3.kartal, som blev drgftet i SS£-udvalget, set
en markant udvikling af visiterede timer til borgere i aldersgruppen 75-79 ar og 80-84 ar, hvilket ogsa
kan ses i statistikken under malgruppe tallene over det forebyggende teams arbejde. | notatet
beskrives ogsa forskellige handlemuligheder, til at imgdega en fortsat udvikling af denne tendens.
Det er imidlertid det forebyggende teams helt klare opfattelse, at hvis Vordingborg kommune skal
imgdega en optrapning af visiterede ydelser, er en af indsatserne forebyggelse. Det er vigtigt i
teamets arbejde at tage hensyn til, hvad der motiverer den enkelte borger og hvilken livsfase

borgeren befinder sig i.

Teamet har haft gleede af en ekstra medarbejder fra maj- december, til at varetage de forebyggende
hjemmebesgg til de borgere pa 75 ar som ikke deltog pa informationsmgderne. Det viste sig at vaere

en malgruppe, der var sveer at na ud til.
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Projekt "Nye faellesskaber for maend i seniorlivet i Vordingborg Kommune”

Projektet var finansieret igennem puljen “Sammenhangende indsatser imod ensomhed og
mistrivsel hos aldre” fra Sundhedsstyrelsen. Samlet projekt belgb er pd 1.691.009kr. med
medfinansiering pa 173.409,59kr.

Projektet Igb fra 1. juli 2019 til 31. marts 2021.
Malgruppen var + 65-arige.

Vordingborg Kommune gnskede med ans@gning til dette projekt at afprgve metoder til koordineret
og faciliteret netvaerksskabelse, med fokus pa gget samvaer blandt sarbare borgere og saerligt mand

i seniorlivet.
Projektet var bygget op omkring 5 indsatsomrader:

e Maends Faellesskaber.
e Foplg op og folg med.
e Event: Rig fritid.

e Lokalt tilstede.

e Aktivitetskatalog for + 65-arige.

Projektet var opdelt i 3 faser:
Opstartsfasen: 1.7. 2019- 31.12.2019.
Afprgvningsfasen: 1.1.2020- 31.12.2020.

Evaluering og afrapportering 1.1.2021- 31.3.2021.

Selve afprgvelses perioden blev forleenget ind i januar 2021, da projektet gerne ville afprgve om
online fellesskaber kunne vare en effektiv I@sning, til at fastholde maendene i maends fzllesskaber,
der har vaeret udfordret gennem 2020/2021 med gentagende nedlukninger,
forsamlingsrestrektioner og stigende smitterisiko i Vordingborg Kommune. Se afsnittet under

maends feellesskaber.

Fra februar 2021 har der vaeret fokus pa evaluering og afrapportering.
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Projektet matte aendres undervejs, da det ikke har veeret muligt at gennemfgre alle indsatser og
effektmal under de vilkar som covid-19 andrede samfundet til. Projektet har ikke kunnet fa rod i
civilsamfundet eller foreningslivet som planlagt, da foreninger m.m. har vaeret lukket ned under
store dele af afprgvelses perioden. Selv hen under sommeren, hvor samfundet abnede, var mange
foreninger ikke dbne/i gang pga. sommerferie eller mangel pa lokaler, der kunne rumme alle
medlemmer. Indsatsen lokalt tilstede har heller ikke kunne gennemfgres, da det desveerre ikke har

vaeret muligt at komme ud i lokalsamfundet, grundet Covid-19 nedlukningen og smitterisiko.

Det har derfor ikke veeret muligt at fa de sarbare borgere, der ellers var opsporet gennem de
forebyggende hjemmebesgg, ud i foreningslivet og afprgve brobygningsmodellen i samspil med
foreninger, kommunen og borgerne. Selve opsporingsmetoden gennem de forebyggende

hjemmebesgg er utrolig effektiv, og vurderes som ngglen til at finde sarbare/ensomme borgere.

Projektets malsaetning var at 200 borgere skulle besvare spgrgeskema fgr og efter indsatsen, denne
evalueringsmetode er sendret undervejs, da Covid-19 restriktioner/nedlukninger gjorde det umuligt
at gennemfegre. Spgrgeskemaerne er aendret til kvalitative interview og godkendt af
Sundhedsstyrelsen. Dette har vist et saerligt behov specielt blandt maend, der gnsker

interessefaelleskaber og etablering af netvaerk, men ikke fgler sig selv sarbar endnu.

De forebyggende hjemmebesgg er en god metode til opsporing af sarbare borgere. Projektet har
ogsa belyst ensomhed pa mange forskellige mader. At ensomhed ikke kan handteres pa én made,
men skal handteres individuelt. En fast st@tte person er vigtig i arbejdet med at skabe tryghed og
livskvalitet for den sarbare borger i seniorlivet. Det handler altsa om en indsigt i hvert individ og at
borgeren fgler sig, medinddraget og bliver stpttet i ejerskabet omkring overgangen fra eget hjem til

fx foreningslivet.

Projektet har veeret i bergring med ca. 450 borgere i stgrre eller mindre grad. Ikke alle har veeret
direkte sarbare, men har medvirket under indsatser der forebygger ensomhed og isolation i
seniorlivet, specielt ved livsovergange har det vaeret vigtigt at saette ind med gode tilbud og

aktiviteter, for at skabe grundlag for et godt seniorliv.

Indsatserne Mands Fzellesskaber, f@glg op og f@lg med, aktivitetskataloget og lokalt tilstede bevares

og fortsaetter ind i 2022.

Se hele evalueringsrapporten. Se bilag 3
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Fra arbejdsliv til seniorliv—forbered dig godt (FATS)

Overgangen fra arbejdslivet til seniorlivet er en stor forandring for alle, og kan veere vanskeligt for
mange. FATS er et 3-3rigt projekt (afsluttes 30/4-23) som har til formal at indsamle viden og udvikle
aktiviteter og tilbud som kan understgtte den gode forberedelse og overgang fra arbejdslivet til
seniorlivet. FATS-projektet er et partnerskab mellem Center for sund aldring, Kgbenhavn Universitet,

Aarhus, Vejle og Vordingborg Kommuner. Projektet er stgttet af Nordea Fonden.

At forlade arbejdsmarkedet, vil for nogle blandt andet betyde, tab af feellesskaber, tab af identitet,

tab af dagsstruktur og sidst men ikke mindst friggres i omegnen af 2.000 timer arligt.

FATS Vordingborg Kommune arbejder malrettet med mand i 50érne og 60érne som malgruppe. Det
skyldes at forskning peger p3, at i seerdeleshed den malgruppe er i risikogruppe, for ikke i
tilstreekkelig grad at lykkes med den gode forberedelse. Det kan for nogle betyde, at de ender i

blandt andet mistrivsel, ensomhed og med darligt helbred.

| FATS Vordingborg Kommune arbejdes med samskabelse som et centralt omdrejningspunkt. |
praksis betyder det, at alle aktiviteter og tilbud som indgar i projektet, udvikles sammen med
malgruppen selv, og gvrige partnere, herunder Faglige organisationer, virksomheder etc. Hermed
forventes det, at ejerskabet vil blive st@grre, og at det i hgj grad vil lykkes at udvikle mere malrettede
og effektive tilbud. Tilbud og aktiviteter som kan understgtte af flere maend far en bedre

forberedelse og overgang til et godt seniorliv.
FATS 2021 - 2022
2021 har budt pa udviklingsarbejde, I@sninger og afprgvninger.

Der har blandt andet veeret fokus pa udvikling af samarbejdssnitflader til blandt andet;

Faglige forbund

Frivillige organisationer

Foreningslivet

Jobcenter Vordingborg

Ovenstaende har til formal at understgtte rekrutteringen af maend i malgruppen, afvikling af faelles

arrangementer, og rekruttering af vejleder korps.
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12021 har FATS udviklet;

FATS vejledningskoncept
- 1-2-3deterlet

MatchOp

Fzelles arrangement med faglige forbund

FATS har lavet afprgvninger af alle udviklede koncepter, der er;

Rekrutteret 8 FATS-vejledere via ®ldresagen, og i alt er der foretaget ca. 20 FATS
vejledningsafprgvninger

- FATS har afprgvet og afviklet det fgrste hold af 1-2-3 det er let forlgb

- MatchOp er afprgvet — fgrste hold er fortsat i afprgvning

- @konomisk forberedelse var omdrejningspunktet for fgrste afviklede feelles arrangement

med faglige forbund

FATS har i lgbet af 2021, samlet haft ca. 140 mand i malgruppen i et eller flere forlgb, alt sammen

med den gode forberedelse som omdrejningspunkt.
2022 vil byde pa yderligere udvikling, flere afprgvninger og steerkere partnerskaber
FATS 2022

FATS vil arbejde med udvikling af; Et virksomhedsrettet gruppe FATS vejledningstilbud. Konceptet
bliver udviklet i samarbejde med blandt andet faglige organisationer. Ambitionen er at det tilbud

skal rulles ud i lokale virksomheder hen over kalenderaret 2022.

Desuden vil planlaegning af st@grre arrangement finde sted. Ambitionen er afvikling i forar 2022 og
udviklingen vil finde sted i samarbejde med partnere, f.eks. faglige forbund, pensionskasser og

forsikringsselskaber. Tema; tidlig pension vs. Efterlgn & FATS

2022 vil ogsa byde pa en ny holdafvikling af 1-2-3- det er let. Naeste hold forventes opstartet inden

vinterferien, og vil med afszet i opsamlede erfaringer fra hold 1 blive lettere justeret inden opstart.

Det udviklede FATS vejledningstilbud vil blive evalueret endnu engang tidlig vinter, og herefter vil en
yderligere udrulning finde sted. Hvis det skgnnes ngdvendigt eller hensigtsmaessigt vil yderligere

rekruttering til vejledningskorpset finde sted.

MatchOp vil blive forsggt udvidet med yderligere deltagere — evt. i det nuvaerende hold eller i nyt

separat hold.
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Udrulning af gruppe og 1:1 vejledning i samarbejde med jobcenter Vordingborg finder sted fra 1.
februar. Der arbejdes pa at finde en passende lokation til afvikling af gruppeinformations mgder.

Skiftesporet kan vaere en mulighed, og beslutning forventes primo januar maned.

Den fortsatte pressedaekning af projektet er vurderet vigtig, hvorfor FATS forventes fortsat at vaere

synlig i lokale medier med forskellige vinkler og forlgb.

FATS arbejder ligeledes pa Igbende at opsamle viden, idéforslag og inspiration for yderligere

udvikling og/eller optimerings indsatser.

VORDINGBORG

FRA ARBEJDSLIVTIL SENIORLIV

FATS AMBASSADOR SEND ENBESKED PARTNERE MATCHOP VEJLEDNING 1-2-3 DET ERLET

UDVIKLET AF MAND - FOR MAND - OGTIL DIG

Er du mand i 50érne eller 60érne. med kurs mod seniorlivet? S3 har vi et godt tilbud, kom og var med! Fra
arbejdsliv til seniorliv — forbered dig godt. er for dig som er pi vej pa pension eller kan skimte afslutningen af et
lange arbejdsliv. Her kan du f3 brugbar inspiration, adgang til sprndende akeiviteter og mode andre mand der som

du onsker sig et godt sundt og Idt seniorliv.
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Konklusion

Som naevnt i indledningen til denne arsrapport har 2021 ogsa veeret praeget af Covid-19. Mange
tiltag har ikke kunnet blive implementeret, og andre er pa trods af Covid-19 blevet gennemfgrt. Nye
arbejdsmetoder er prgvet af og det har alt andet lige ogsa givet teamet indsigt i alternative metoder

at gribe ting an pa.

Som statistikken viser, er der gennemfgrt mange forebyggende hjemmebesgg og feerre har takket
nej. Borgerne har oplevet store afsavn, ensomhed og maerket funktionsnedsaettelse grundet
nedlukning af de aktiviteter som gav deres liv og hverdag mening. Dette har vaeret et stort

samtaleemne pa besggene i 2021.

Projektet “nye faellesskaber for maend” er nu afsluttet, flere af tiltagene i projektperioden fortsaetter
som en fast bestanddel i det forebyggede arbejde fremover, hvilket ma siges at veere et flot resultat

af et projekt.
Projekt FATS er godt i gang og vil i 2022 finde et stgrre fundament til at afprgve flere initiativer.
Et nyt omsorgssystem skal implementeres og en ny fast teamkollega som skal introduceres.

De nye tiltag for 2022 er udsprunget af de evalueringer der er gjort de sidste ar. Teamet har kigget
pa om ressourcerne bliver brugt optimalt set i forhold til, hvor mange borgere vi nar ud til. Derfor vil

der blive afprgvet nogle nye tiltag af i 2022.

Et nyt og spandende 2022 som teamet glaeder sig til at tage fat pa.

Kristina Petersen
Dorthe Poulsen
Marianne Carstensen
Karina Rasmussen
Diana Wermuth
Susanne Hansen

Brian Bo Rasmussen
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Bilag 1.
December 2021

Tilbud om forebyggende hjemmebesgg

Du er omfattet af loven om forebyggende hjemmebesgg. (Serviceloven
§79a). Det betyder, at du kan benytte dig af fglgende tilbud for at sikre
din sundhed og trivsel i dit seniorliv.

Har du brug for rdd og vejledning eller har du specifikke ting eller
problemstillinger i dit liv, er du altid velkommen til at kontakte os for at fa
et besgg. Du kan bruge spgrgsmalene herunder til selv at vurdere om et
besgg kan have relevans for dig:

e Er du glad og tilfreds med livet?

e Socialt netveerk — har du nogen at tale med?

e Foler du dig frisk og sund, og har du mod pa hverdagens
udfordringer?

e Ved du, hvad du selv kan ggre for at holde dig rask?

e Er der nogen vaner, du gerne vil aendre? - i forhold til fx kost,
alkohol, rygning eller motion.

e Pavirker problemer med syn, hgrelse, bevaegelse, hukommelse din
hverdag?

Studiekreds

Er du lige stoppet pa arbejdsmarkedet, har du mulighed for at melde dig
til studiekredsen “Fra arbejdsliv til seniorliv”

N&r arbejdslivet slutter, er det vigtigt at seette noget andet i stedet, s frirum
ikke bliver til tomrum. Vi tilbyder et forlgb for henholdsvis maend/kvinder, hvor
form&let er at give dig inspiration og vejledning til, hvad dit seniorliv kan
indeholde. Du mader nye kammerater og méske opdager du nye muligheder i
din kommune bdde i naturen og i foreningslivet.

Mands Fallesskaber
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Er du mand har du mulighed for at komme i “"Mands Faellesskaber”

Maends Fzellesskaber er en unik mulighed - kun for maend +60 8r. Her kan du
f.eks. vaere med til alt fra madlavning, musik, fisketure, foredrag, ture ud af
huset og meget mere. Der er altid kaffe p4 kanden, et spil kort eller en
roverhistorie.

Du har ogs8§ mulighed for at komme med forslag til aktiviteter, som du selv har
viden om eller m8ske onsker at blive klogere pé&.

Maends Fzellesskaber har 8bent hver mandag fra kl. 10-13.
Adressen er: Egnshuset Viemose, Viemose Gade 7, 4771 Kalvehave
Laes mere her:

https://vordingborg.dk/oplev/faellesskab/maends-faellesskaber

AKTIVITETSKATALOG FOR +65-ARIGE

Det er vigtigt at din hverdag er fyldt med lige netop det der giver mening
for dig for at opna livskvalitet. Hvis din hverdag ikke er fyldt med
meningsfulde aktiviteter, kan det fgrer til ensomhed og mistrivsel.
Seniorer, som oplever ensomhed, har oftest darligere helbred, og de har
ogsa svaerere ved at overvinde sygdom end seniorer med staerke sociale
relationer.

Se aktivitetskataloget her:

https://www.vordingborg.dk/borger/omsorg-og-saerlig-
stotte/forebyggelse-og-traening/aktivitetskatalog-for-65-arige/

Kataloget findes ogsd p& kommunens biblioteker i laesesalen.

Gode rad.
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Du kan finde flere gode r&d om seniorlivet og lsese om vores arbejde, pa
vores hjemmeside

https://www.vordingborg.dk/borger/omsorg-og-saerlig-
stotte/forebyggelse-og-traening/

P& https://demo.borger.dk kan du uden at anvende egne personlige
oplysninger afprgve MitID og Digital Post. Det er et laeringsmiljg, hvor
man kan prgve at logge ind med bade MitID app, kodeviser og
kodeoplaeser uden at anvende sit eget bruger-id og adgangskode. I stedet
logger man pd med et fiktivt bruger-id og adgangskode som oplyses nar
man gar ind pa siden.

I Digital Post pa demo.borger.dk kan man o0gsa prgve centrale funktioner
fra den rigtige Digital Post. Man kan fx se indbakken, laese post, skrive
post, oprette mapper og flytte post til mapper samt prgve at tilmelde sig
NemSMS.

Kontakt

Har du spgrgsmal eller behov for et besgg, er du altid velkommen til at
ringe TIf.: 55 36 29 40. Telefonen er aben hverdage ml. kl. 8.00-9.00,
eller p@ mail: forebyg@vordingborg.dk

Venlig hilsen

Seniorkonsulenterne

Vordingborg kommune.
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Bilag 2
Kontrolleret 3bning af de forebyggende hjemmebesgg april 2021

Dette er hvordan vi gnsker at genoptage de forebyggende hjemmebesag
pd en kontrolleret made i Vordingborg kommune.

Hvem tager vi fgrst:
« Enker og enkemaend bgr prioriteres hgjt, da de er potentielt
sarbare.
« Sarbare borgere vi i forvejen kender til og tidligere har besggt, men
som har veeret udsat grundet Covid-19.
o Borgere der blev aflyst grundet Covid-19 i december 2020.
« Borgere over 80 ar pa genbesggslisten.
« Borgere over 82 ar samt sarbare borgere pa 81 ar.
« Informationsmgder til de nye 75 arige og 70 arige der bor alene. Vi
afventer pt. retningslinjer for forsamlingsloft mm. Ud fra anbefalingen
besluttes det om der sendes brev om information vedr.
lovgivning/forebyggende hjemmebesgg, og opfordrer
borgerne til aktivt at tage kontakt til os, hvis de
gnsker besgg eller der igen kan afholdes
informaionsmgder.
« Informationsmgade til nytilflyttere til kommunen. Vi afventer pt.
retningslinjer for forsamlingsloft mm. Ud fra anbefalingen besluttes det
om der sendes brev om information vedr. lovgivning/forebyggende
hjemmebesag, og opfordrer borgerne til aktivt at tage kontakt til os,
hvis de gnsker besgg. Herunder ogsa det forebyggende arbejde for
borgere +65 ar, eller der igen kan afholdes informationsmgder.

Fysiske besgg

Det forventes at vi efter paske/medio april 2021, igen har mulighed for at
gennemfgre fysiske besgg hos borgerne. Under besgget vil gaeldende
retningslinjer for Covid-19 og forebyggende hjemmebesgg bliv fulgt.

Hvordan:

Der sendes et brev med dato og tidspunkt, samt information om
retningslinjer for covid-19. Vi modtager ikke forplejning, holder afstand
og fglger gaeldende retningslinjer for malgruppen.

Der ansaettes pr. 1.5.21, en vikar frem til 31.12.2021 for at hjeelpe med
afviklingen af besgg.

Onsker:
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« Mgde med aktivitetscentrene og patientskolerne om hurtig og
kontrolleret gendbning - forlaengelse af saesonen frem mod
sommerferien. De borgere vi taler med gnsker at komme igang med
deres traening og fa et socialt liv igen. De vurderer selv at deres
funktionsniveau og livskvalitet er forringet det seneste ar. Vi ser det
derfor som en topprioritet, at teamet igen har mulighed for at henvise
til aktive og sociale tilbud i hele kommunen.

« Mgde omkring Studiekreds - skal det fortsaette og hvornar starter
det op og med hvem?

« Tilbud om aktiviteter pa flere niveauer i alle aktivitetscentre.
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Bilag 3

Evalueringsrapport for
projekt: ’Nye fellesskaber for
maend i

seniorlivet i Vordingborg
Kommune”

== “RIG FRITID”
E Vo :
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Evalueringsrapport
Projekt:

”"Nye feellesskaber for meend i seniorlivet i Vordingborg Kommune.”

Projektet er bevilliget fra Sundhedsstyrelsens pulje: “Sammenhaengende indsatser imod
ensomhed og mistrivsel hos aeldre”.

Samlet projekt belgb er pa 1.691.009kr. med medfinansiering pa 173.409,59%kr.

Projektet forlgb i perioden 01.07.19 — 31.03.21.

Formal

Projektets formal er at styrke livskvaliteten og undga mistrivsel og ensomhed blandt ldre borgere
i Vordingborg Kommune.

Malgruppen er borgere fra 65 ar, der ikke modtager personlig pleje.

Gennem forebyggende indsatser skal der sikres struktureret opsporing af borgere i malgruppen,
der mistrives eller er i risiko for mistrivsel senere i livet.

Specielt i livsovergange kan borgerne opleve mistrivsel, det kunne veere:
* Tab af netveerk.
* Tab af funktionsevne bade fysisk, psykisk og/eller socialt.
* Tab af xegtefalle.
* Nar en agtefealle flytter pa plejehjem. ¢ Overgangen fra arbejdsliv til seniorliv.

Borgere i disse situationer kan specielt veere sarbare. Det er vidt forskelligt, hvordan hver enkelt
klare sig igennem disse livsfaser. Det afhaenger meget af modstandskraft, kompetencer, relationer,
fysisk eller mental helbred. Projektets indsatser skulle gerne sikre bedre trivsel for borgerne + 65
ar.

Pa baggrund af evidens baseret forskning vides det, at overgangen fra arbejdsliv til seniorliv kan
veere en risikofyldt livsfase. Maend har ofte deres sociale liv blandt kollegaer pa jobbet og dette
netveerk stopper ofte nar maendene gar pa pension.

Tilmed er det velkendt at mange maend har deres identitet i jobbet. Det kan vaere svaert at finde
en ny identitet, nar pensionisttilvaerelsen begynder. Mange far den opfattelse, at de ikke kan
bruges mere, hvilket er en medvirkende faktor til mistrivsel. Projektet vil gerne understgtte de
ressourcer maendene fortsat har.

Baggrund - Vores erfaringer med studiekredsene

Vordingborg Kommune har siden 2014 afholdt studiekredse -"fra arbejdsliv til seniorliv”. Det har
gennem arene givet gode resultater og medvirket til at maend +60 ar, kan finde nye meningsfulde
aktiviteter, samt fa inspiration til det sunde seniorliv. Forlgbet er malrettet maend der er eller



overvejer at ga pa pension. Formalet er at give maendene mulighed for at traeffe sunde valg i
forhold til et aktivt og sundt seniorliv.

Forlgbet er bygget op ud fra konceptet Life Style Redesign og forlgber over 6 mdr, hvor holdet
mgdes 1 gang ugentligt, af 2 timeres varighed. Hver mgdegang reprasenter et emne omkring det
sunde seniorliv. (f.eks. kost, motion, socialt samvaer, sgvn, den psykisk forandring ved endt
arbejdsliv) Forlgbet er ogsa kombineret med besgg i foreningslivet eller frivillige organisationer.
Samtidig er arbejdet med personlige handleplaner et element, der kan hjzelpe til at fastholde nye
vaner og rutiner.

52 maend har vaeret gennem forlgbet og de har hver isaer rykket sig i en sundere retningen enten
fysisk, psykisk eller socialt. Forlgbets varighed giver et realistisk tidsperspektiv i forhold til at
2&ndre vaner og handlemgnster. Samtidig er der mulighed for netvaerksdannelse. Vi har dog
erfaret at det er meget forskelligt, om gruppen efterfglgende har kunnet kgre videre selvsteendigt,
trods stor facilitering fra ledernes side. Grupperne der er oplgst, har manglet et
interessefaellesskab og grupperne har vaeret praeget af stor forskellighed bade fysisk og mentalt.

Det er forventeligt, at det at have et fast sted, at kunne sluse grupperne ud i, vil veere afggrende
for den fortsatte fastholdelse og netvaerksdannelse. Der fandtes ikke f@r projekt start et specifikt
foreningstilbud i Vordingborg Kommune til malgruppen maend + 60 ar. Mandene har tidligere
givet udtryk for, at de ikke synes de hgrer til i organisationer som sldresagen eller lign.

Projektets formal har derfor veeret,at afprgve et feelles mgdested for malgruppen og se om det
kan vaere med til at bevare og/eller skabe nye netvaerk.

Grundlag for ansggningen / projektet

Grundlaget for projektet ligger i vores erfaringer fra studiekredsene og deres problematikker i at
kunne kgre selvstaendigt videre. Der ses et behov for at forebygge og skabe sundhedsfremme for
mandene i kommunen, samt sarbare grupper + 65 ar.

Ud fra tal fra Sundhedsprofilen 2017, var andelen af borgere i Vordingborg Kommune, der
oplevede fglelsen af ensomhed, pa 10,0%. Det tal ligger hgjere end for Region Sjzelland pa 8,6%.

Samtidig ligger landsgennemsnittet pa 6,3%? af den voksne befolkning, der ofte eller en gang
imellem oplever at vaere alene, selvom de mest har lyst til at veere sammen med andre. Her ligger
Vordingborg kommune pa 6,4%, en lille stigning som ogsa skal nedbringes.

Hele 6.0% oplever at de ikke har nogen at tale med, nar der er problemer. Hvor tallene fra
malgruppen + 65ar praecist ligger, i forhold til resten at den voksne befolkning i Vordingborg

L https://www.regionsjaelland.dk/Sundhed/samarbejde-og-
indsatser/hvordanhardudet/Documents/Sundhedsprofilrapport_2udgave_20180712.pdf

2 Danskernes nationale sundhedsprofil 2017 s. 8 https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2018/Den-
NationaleSundhedsprofil-2017.ashx?la=da&hash=421C482AEDC718D3B4846FC5E2BOEED2725AF517



Kommune, kendes ikke, men der ses en bekymrende stigning i andelen der ofte fgler sig ugnsket
alene gennem arene:

Ofte uensket alene Vordingborg Kommune
2017 2013 2010

(pct.)  (pct.) (pct.)

6,4 6,1 4,7

Den andel vil vi gerne have nedbragt ved at afprgve malrettede indsatser og ved at bygge oven pa
erfaringer fra tidligere ars studiekredsforlgb “fra arbejdsliv til seniorliv” m.m.

Hvordan vil vi gribe projektet an?

Vordingborg Kommune gnsker med projektet af afpr@gve metoder til koordineret og faciliteret
netvaerksskabelse med fokus pa @get samvaer blandt sarbare borgere med szerligt fokus pa maend i
seniorlivet.

Projektet har fokus pa at:

* Afprgve om malrettet opsporing af og dialog med aldre maend kan fa dem ud i foreninger
eller uorganiserede fallesskaber i civilsamfundet.

*  Bro-bygge mellem borgeren og foreningslivet eller andre faellesskaber i civilsamfundet, ud
fra den enkeltes interesser og gnsker for seniorlivet.

* Sikre den gode modtagelse i foreninger.

* Skabe gget kendskabet hos malgruppen til aktiviteter og foreninger i kommunen.

* Bygge videre pa indsatsen ”Studiekreds - fra arbejdsliv til seniorliv” for maend, som har
vist at det er muligt at mindske risikoen for ensomhed blandt mand i overgangen fra
arbejdsliv til seniorliv, gennem etablering af nye faellesskaber.

Projektet vil afprgve 5 indsatser pa forskellige omrader, der alle haanger sammen med malet om at
fa flere ud i aktivitet eller foreningslivet i kommunen, da forskning viser, at personer men gode
relationer, sjeeldnere oplever ensomhed eller ufrivillig ensomhed, klare sig bedre, holder sig fri for
sygdom og lever leengere.

De 5 indsatsomrader er:

*  Meends Faellesskaber
* Event - Rig fritid

3 https://www.regionsjaelland.dk/Sundhed/samarbejde-
ogindsatser/hvordanhardudet/Documents/Vordingborg%20Kommune.pdf



* Aktivitetskatalog
*  Fglg op og fglg med - Lokalt tilstede

Det der binder indsatserne sammen, er projektets understgtning i at ggre det lettere for borgerne
at tage et sundt valg. Vaere velinformeret og afprgve hvad foreningslivet og faellesskaber har af
betydning for den enkelt borgere.

Effekten af indsatserne skulle findes ved en kvantitativ spgrgeskemaundersggelse af 200 borgere,
fer og efter indsatsen. Undersggelsen skulle vise, om borgerne oplevede en forbedring af deres
sundhed og trivsel.

Undersggelsesmetoden er eendret undervejs pga. Covid-19. Der laves i stedet kvalitative
interviews med et repraesentativt udvalg af deltagende borgere.

Malgrupper

Indsatsen er malrettet alle sarbare borgere i malgruppen + 65 ar der modtager et forebyggende
hjemmebespg eller deltager i et kollektivt arrangement.

Dog er indsatsen "Maends Feellesskaber” kun malrettet maend, bade tidligere deltager af
studiekredsene og andre mand der kunne have interesse.

Opsporing af malgrupper
Seniorkonsulenterne opsporer borgerne via de forebyggende hjemmebesgg. Derud over,
er Seniorkonsulenterne i teet dialog med gvrige samarbejdspartnere. (Aktivitetscentrene,
Sundhedsafdelingens rehabiliteringsforlgb, Laeger, aktgrer i civilsamfundet). Medier som
Facebook, aviser og tv bruges ogsa.

Mands Faellesskaber

| 2019 startede "Mands Fallesskaber” med et dialogmgde, hvor 29 maend fra tidligere
studiekredse mgdte op med ideer til et aktivitetshus for maend +60 ar.

Det stod hurtigt klart, at det var gnsket af mandene. Arbejdet gik i gang med at skabe rammerne
og struktur omkring huset. Der var mange overvejelser; Hvordan far man mandene med fra
starten? Hvordan skal styreformen vaere? Hvor tit skal der vaere abent? osv.

Huset skulle ligge nogenlunde midt i kommunen for at tilgodese alle borgere i forskellige omrader
af kommunen. Huset skulle have en vis st@rrelse, veere handicapvenligt og have kgkkenfaciliteter.
Samtidig skulle man kunne komme til huset med offentlig transport.



Der blev fundet egnede lokaler, der kunne rumme mange forskellige aktiviteter, teet pa vand og
strand i Egnshuset Viemose. Der blev indgaet aftaler om udlan af lokaler en gang ugentligt.
Samtidig blev der taget kontakt til de lokale spejder, der ogsa gerne ville indga samarbejde om lan
af lokaler og udendgrsfaciliteter.

Der blev udarbejdet hjemmeside og informations flyers* og plakater der blive omdelt i hele
kommunen. Abningsdagen blev annonceret i avisen®, med gratis pglser til de fgrste 100
fremmgdte maend.

Bruge meaendenes ressourcer

Projektets grundprincip har vaeret at arbejde med interesseomrader hos mandene, dvs. det er
ikke afggrende om vi har 2 eller 30 maend i en gruppe, men mere at de mand der samles om en
aktivitet, har et feelles fokus. Det vil derfor vaere muligt at etablere flere grupper f.eks. madhold, et
med almindelig dansk madlavning og et med finere fransk madlavning, hvis der var interesse for
det.

Der er en af mandene der er tovholder for hvert interesseomrade. Han planlaegger ogsa naeste
me@degang, hvis ikke det gar pa skift i gruppen. Pa den made er maendenes tovholder funktion en
slags frivillighed, der er med til at skab faellesskaber for andre maend i malgruppen, samtidig med
de dyrker deres egne interesser.

Abning af Maends Fzellesskaber

Den 13. januar 2020 var abningsdagen for Maends Fzallesskaber og 110 mand mgdte op. Der var
stor interesse for projektet og der var politisk opbakning og abningstale ved udvalgsformand
Mette Hggh Christiansen.

Der blev fundet felles interessepunkter og der blev hurtigt etableret mange forskellige aktiviteter.
De kommende uger var der omkring 30-50 maend forbi pa den ugentlige abningsdag. Aktiviteterne
blev styret af maendene selv, lige fra faste ugentlige aktiviteter til enkelte foredrag afholdt af
maendene.

Aktiviteterne der blev igangsat var bla. mad hold, gature, spille musik sammen, fiskeri (foredrag
samt fisketure), meditation, musik arrangementer, rejseforedrag, modelbygning, badklub “byg og
sejl”, tegn og mal, foredrag og selvforsvar.

Projektmedarbejderne har faciliteret maendenes idéer, samt koordineret lokaler, etableret
kommunikationskanaler og abne/lukke huset. Mandene kunne pa den made fa et uforpligtende
sted, der gerne pa sigt skulle fremme livskvalitet og skabe et godt netvaerk for dem i seniorlivet.

Der er altid kaffe pa kanden og mulighed for at kgbe en ostemad, og fa en snak pa tveers af
interesseomrader.

F@rst pa aret var der faelles briefing kl. 10:00. Her var der en god anledning til at give
faellesinformationer og fa talt sammen i et stort forum. Desvaerre satte Covid-19 restriktionerne
begraensninger, bade for ostemadderne, briefing og faellesarrangementer. Grupperne har veaeret
opdelt i forskellige lokaler med separate ind/udgang og har derfor ikke haft mulighed for at kunne
tale sammen, pga. forsamlingsforbuddet pa 10 personer.

4 Informationsmartriale bilag 1
5 Annoncering -dbning af Maends Feellesskaber - bilag 2



Fremmagdet og feellesskaberne har gennem aret vaeret praeget af pandemien og nedlukninger i
perioden.

Fremmgde oversigt
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Vi oplever dog, at en fast kerne af maendene har stgtte op om Maends Fzellesskaber og langt de
fleste har faet nye relationer og ny viden om mange forskellige ting, via aktiviteterne.

Maends Fzellesskaber har veaeret lukket ned 2 gange og i flere uger veeret underlagt
forsamlingsforbuddet i projektperioden. Hver gang har det veeret et stort arbejde at fa maendene
tilbage i huset. Mest fordi det har vaeret holdt sa uformelt og abent, at der fgr fgrste nedlukning,
hverken var registreret mail eller telefonnummer pa maendene. Desuden har Covid-19 udviklingen,
over sommeren og efteraret 2020, afholdt mange fra at mgde op. Ved arets udgang var der ca. 20
maend der fast benyttede "Mands Fallesskaber”, samt ca. 5-10 mand der kom indimellem.

Generelt har fastholdelsesprocessen vaeret sveer og det er uklart hvor stor betydning Covid-19 har
haft. Det forsgges at fastholde forbindelser til mandene ogsa under nedlukningen via mail og
senest online faellesskaber.

Interview med mand i Mands Faellesskaber

1. interviewrunde.

| spgrgeguiden er der fokus pa mandenes oplevelse af Mands Fallesskaber, og pa hvad de selv
siger om stedet. Hvordan de har oplevet at komme i feellesskabet, hvad de far ud af det og hvordan
de oplever medejerskabet.



Maeends Fzellesskaber har vaeret praeget af nedlukning under Covid-19, og det praeger maendenes
oplevelse over tid, da initiativet var lukket ned i 3 mdr. efterfulgt af en sommerferie, hvor mange
antageligt har vaeret forhindrede i at komme. Det fylder i interviewene selvom der ikke er spurgt
direkte og systematisk ind til det.

2. interviewrunde

Der er i spgrgeguiden fokus pa maendenes oplevelse af Mands Fallesskaber, og pa hvad de selv
siger om stedet. Hvordan de har oplevet at komme i feellesskabet, hvad de far ud af det og hvordan
de oplever medejerskabet.

Igen praeger Covid-19 nedlukningen deres oplevelse af stedet, da de oplever at flere holder sig
vaek. Runde af interviews bekrafter fgrste rundes oplevelser, men med flere nuancer. Derudover
er der fokus p3, at de efter 31/12 selv skal fgre Maends Faellesskaber videre. Det fylder meget i
deres snak om hvad Mands Faellesskaber er for et sted, og hvad de gerne vil have at det skal
veere.

Metode
Der er anvendt kvalitativ metode med to observationsgange samt semistrukturerede interviews.

Observation og rekruttering af interviewpersoner foregik i huset fgrstegang i juni, anden gang i
oktober. Respondenterne blev rekrutteret vilkarligt pa de to observationsgange.

Efterfglgende semistrukturerede telefoninterviews a 30-45 min. varighed med 8 respondenter i
juni og 11 i oktober, hvoraf 4 var de samme som 1. gang.

Interviews er kodet f@rste gang efter overordnede interviewspgrgsmal og efterfglgende efter
under- temaer. Anden runde interviews er kodet efter overordnede interviewspgrgsmal og brugt
til at underbygge og nuancere 1. interviewrunde.

Alle respondenter er anonyme, sa udsagn og citater ikke kan kobles sammen med enkeltpersoner.
Nar der indgar citater, refereres der til "En mand siger/udtrykker etc.” og enkelte steder,
aktiviteter etc. er taget ud eller erstattet med noget fiktivt. Det fremgar af teksten med [...].

Analyse af interviews i Mands Faellesskaber (herefter MF)
Meendene siger, om deres tanker om at komme i Maends Fzellesskaber, og hvorfor de tog derhen
forste gang:



* For at fa noget netvaerk, enten fordi de har mistet det de havde, og/eller fordi de gnsker at
veere sociale med andre. Nogle er flyttet til for nyligt og vil opbygge netvaerk.

* Der er ikke sa mange andre muligheder for faellesskab i deres aldersgruppe.

* Nysgerrighed pa hvor mange maend, der har lyst til at veere sammen om forskellige ting.

* Vil gerne bidrage med noget, synes at de har nogle ressourcer, som de vil dele med andre.

* For at finde andre at vaere sammen med om en specifik interesse eller “praktiske” ting —
ordne bade, bygge ting, reparere ting etc. hjaelpe hinanden med det.

Og overordnet deler de behov, de giver udtryk for og som de sgger i MF, sig ind i tre kategorier:

* At skabe indhold i hverdagen og komme ud hjemmefra.

* Et gnske om fellesskab og at vaere social med andre mand.

* At ggre noget praktisk sammen; “fa noget ud af det”, veere sammen om en interesse.

Differentiering af behov — en sarbar og ensom mand

Respondenterne udtrykker det ikke klart, men der er en vis sarbarhed forbundet med deres
engagement og hvorfor de kommer, som kommer til udtryk pa forskellig vis og som nogle er bedre
til at artikulere end andre. En udtrykker det sadan:

*Jeg harte ret tidligt om studiegrupperne, men takkede nej, for jeg har ikke brug for at blive
aktiveret eller underholdt, eller hvad du nu kalder det. Det er sgu for tidligt for mig, synes
jeg. Sa harte jeg om MF og der kunne jeg godt se meningen i det, at man laver et
aktivitetshus og aktiviteter, og s& ma man se, hvad der virker og ikke virker, og det er der,
hvor vi er nu et eller andet sted. Jeg har holdt mig meget til det der [ord slettet af hensyn til
anonymitet, men det er en aktivitet i MF]. Jeg er ikke sadan en, der skal underholdes eller
sadan noget. Jeg kan sagtens beskaeftige mig selv. Hvis jeg savner nogen at snakke med,
sa skal jeg nok finde nogen. Jeg faler mig ikke isoleret, og jeg har hund, og jeg far motion,
0g jeg mangler stort set ikke noget af den der form for aktiviteter, men jeg vil gerne bidrage
med et eller andet. Jeg er og har en kapacitet, hvis man vil bruge den ikke? Det er sddan
set det. Det er sddan en jeg er. Altsa jeg er ikke kommet der for at fa nye venner, det er
ikke pa grund af ensomhed eller alene-hed. Jeg er der, fordi jeg har noget at bidrage med,
synes jeg”.



Hans made at tale om seniorfallesskab og MF har en let afvisende form, som kommer til udtryk i,
at han flere gange pointerer, at han ikke er ensom, eller at han har brug for at blive aktiveret, samt
at han ikke fgler sig sa “gammel”, men at han har brug for ‘at vaere noget for nogen’ i form af at
han mener, at han har noget at byde pa til de andre. Manden er givetvis heller ikke ensom, men
han vil i hvert fald heller ikke puttes i den bas. Flere andre maend udtrykker ligeledes, at de sagtens
kan fa tiden til at g3, og at de ikke er ensomme, men det er interessant, at alle undtagen én har
veaeret der naesten hver gang. Et par af respondenterne er enkemaend, og de er dog ret klare om,

at de savner selskab og indhold, efter at de ogsa er stoppet med at arbejde.

Sarbarheden viser sig ogsa i, at det er sveert for nogle at tale om, hvorfor de kommer og det med
at engagere sig. Det kommer til udtryk i en respondents svar pa, hvorfor han tog derhen fgrste

gang:

‘Det var de der plakater der var sat op. Sa havde jeg en genbo med, men han har sa
ikke veeret med siden. Jeg spurgte, om han ville med og han havde ikke andet at lave,
sa det ville han da gerne. Sé karte vi derop”.

Han forholder sig ikke til, hvorfor han selv tog derhen, men til at han havde set det, og at hans
nabo var med. En anden respondent svarer slet ikke, men siger:

“Jamen jeg vidste jo ikke rigtigt om ghhh, ja. Man ma prave sig frem, og ja der kom jo
virkeligt mange farste gang, og der var pglsevogn, og hele salen var fuld. De kom bare og
fortalte at ja, det kunne man, og hvis der var nogen, der ville det ene eller det andet eller
det tredje, ja det var det man skulle ga rundt og finde ud af”.

De forklarer, hvad der skete, og ikke hvorfor de tog derhen.

For nogle er udsagnene om, at de ikke har brug for det eller er ensomme, ogsa et udtryk for, at de
ikke ser sig selv som “ensomme sociale tilfaelde”. En mand fortzeller, hvad det handler om for ham:

“Alle har brug for et sted man kan ga hen, der er anderledes, end den hverdag man har.
Jeg stejler, nar eeldre meend gares til ensomme gamle. Vi vil ikke gares til nogle sociale
tilfeelde. Det handler om at komme ud af den situation man er i til hverdag”.

At der er en afvisende form over for det med “ensomme gamle mand” er essensen i, hvordan de
ellers oplever og opfatter, hvordan et faellesskab for maend bliver konstrueret og forhandlet i en
offentlig kontekst. De bliver kategoriseret og flere udtrykker deres utilfredshed med det, fordi de
ikke oplever, at de passer ind i den kategori.

Men der er en bevidsthed om differentieringen af behov, som en anden fortzller:
”Der er forskellige behov. Nogle har maske mere behov for det end jeg har méaske, og lige
nu ser de fleste af dem friske ud, men nar man begynder at fa skavanker, sa er det heldigt,



at man har nogen derhjemme. Flere har ikke nogen derhjemme, og sa er det rart at
komme derned og fa en lille snak.”

Hvad har det givet dem, som de ikke havde fgr?

Mandene giver ikke udtryk for, at det bidrager med noget helt nyt til dem, men at det naermere
understgtter et behov de har i forvejen, og at det giver dem mere af noget — fllesskab og mening
i deres hverdag.

Det kommer til udtryk ved, at de kender meget fa af dem der ellers kommer der og dermed far
skabt nye netvaerk. De fleste af dem er ogsa taget afsted selv ud fra gnsket om at vaere sociale
med nogen. At det understgtter et behov hos dem, og at de far noget ud af at komme der, ses
ogsa i, at de alle anbefaler det og gerne vil anbefale det til andre maend fremover. Nogle er mere
entusiastiske og deler flyers ud, mens andre f.eks. har inviteret en nabo eller et familiemedlem
med.

Flere forteeller, at de har faet nye bekendtskaber og netveerk, men kun et par stykker har mgdtes
privat med en fra MF. Som flere af dem pointerer, sa er det noget, der skal udvikles over tid, og at
de da af og til stgder pa hinanden i andre sammenhaenge, og der far en snak. For én mand har det
gjort en stor forskel. Han er enkemand og er fysisk begraenset, samt at han er flyttet til
Vordingborg for et par ar siden fra Kgbenhavn. Han fortaeller:

“Jeg havde sveaert ved at komme ud af starthullerne og selv finde kontakt rundt omkring.
Efter jeg er begyndt at komme der, er jeg selv blevet lidt mere aben til at fa kontakt. Jeg
kgrer tit ned til havnen der hos Tyttes Pglser, der har jeg faet en del venner, sa det er
meget hyggeligt, s hele sidste sommer var jeg dernede hver dag. Men sa pa grund af
coronaen er der en del jeg ikke har set, men sa har jeg lidt telefonisk kontakt til dem. Ja,
jJeg ringes ved”.

Han har faet mod pa at tage kontakt til andre og selv ggre noget aktivt i at fa noget netvaerk. Han
siger yderligere, at hvis MF ikke bliver til noget over tid, eller der bliver lock down igen, sa kan han
godt forestille sig, at han vil begynde at kontakte nogle af de andre maend i MF personligt.

Det hgrer ogsa med til deres oplevelse af hvad MF giver dem, at flere ikke synes, at der er sarligt
mange tilbud til deres aldersgruppe, og det er vigtigt for flere af dem, at det er deres egen
aldersgruppe. Nogle af dem er med i forskellige foreninger (metalforbund, sejlerklubber etc.), men
det er kun ca. halvdelen som har noget hver uge.

Et par stykker udtrykker det saledes:

“Det er godt, at man har féet et sted, hvor man kan samles pa tvaers af alt muligt og drgfte
alt muligt ogsa. Og komme med sine egne idéer, hvis man har sadan nogle. Der er jo ikke
s& mange muligheder herude i udkantsdanmark, som det sa smukt hedder”



“Jeg synes det der Meends Feellesskaber er et fantastisk godt tiltag, fordi det er jo et sted,
man kan komme i en aldersgruppe, som jeg hgrer med til. Og jeg ma jo nok erkende, hvor
der ikke er s& mange andre muligheder. Hvis man skal veere med i en forening, eller man
skal veere frivillig, sa tager man dem, der er under halvtreds. Det er jeg jo ikke rigtig
laengere’.

“Alternativet var Aldresagen, men det tiltaler mig slet ikke. S& gammel synes jeg heller
ikke, at jeg er [66 ar red.]. De karer rundt i landet og spiser den ene frokost efter den
anden. Jeg vil gerne mgdes omkring feellesskaber, som maend specielt interesserer sig

5y

for”.

Aktiviteter - et medium for dem til at veere sammen

Mandenes deltagelse i aktiviteter og deres oplevelse af det, siger ogsd noget om, at MF bidrager
positivt til deres hverdag og opfylder behov. De har alle deltaget i én eller flere aktiviteter og/eller
har intention om at ggre det. De deler sig i to grupper: dem der gerne vil facilitere/vaere
tovholdere, og dem, der er tilfredse med "at veere med”, eller dem der synes, at de har taget deres
tgrn i foreningslivet.

Generelt vil de gerne have aktiviteter — for nogle er det meget vigtigt “at fa noget ud af det” og at
lave noget sammen. Som en mand udtrykker: “Det der kaffesludderi ikke lige mig” ... Jeg har ikke

indtrykket af, at mand danner faellesskaber som sddan, men jo hvis vi skal have feeldet et trae, sa

kan vi godt veere en 2-3 gutter om det”

Hans udsagn viser et behov for at vaere aktive omkring noget, og at der ligger en usikkerhed i “bare
at mgdes”, mens for andre er det at fa en kop kaffe og en god historie en fyldestggrende aktivitet i
sig selv.

En enkelt foreslar, at de pa sigt kunne begraense udvalget af aktiviteter, sa der kommer mere
volumen p3, og det dermed ikke “udvander” sig selv, men bibeholder en kontinuitet i
aktiviteterne, og at man bygger staerkere relationer op omkring saerinteresser.

En af de seerinteresser er f.eks. Badegruppen, som de bade kalder sig selv og bliver kaldt. Ved
interviewene i oktober bestar gruppen stadig, og de mgdes fast hver 3. mandag i MF og en gang
om maneden ude af huset. De er en 8-10 maend, der alle har sejlet eller sejler. De har ikke mgdtes
privat endnu, men da flere af dem er medlem af de samme sejlklubber, mgdes de ogsa der. Tre af
respondenterne er tilfaldigvis med i badeklubben, og alle tre fortzeller, at de gerne vil fortseette
med at mgdes i badeklubben, ogsa selvom MF ikke skulle besta.

Det kommer dog ogsa frem, at selvom en eller anden form for aktivitet, om det er at sludre eller
lave noget specifikt, sa er det vigtigt for flere, at der er diversitet, og at alle er lige i feellesskabet.
Det kommer til udtryk i denne mands oplevelse:
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“Jeg lagde meerke til at der kom s& mange maend fra sa forskellige steder med forskellig
status og overalt sad de og sludrede og grinede, og det synes jeg var rigtigt godt. Det er et
feellesskab, hvor alle er lige”.

Hans oplevelse underbygges af, at flere beskriver, hvordan de oplever alle gruppeaktiviteter som
abne, og at man kan ga lidt til og fra og yderligere af, at flere af dem deltager i flere aktiviteter
eller har prgvet lidt forskelligt af — det fgler de at der er plads til, “og det er rart”, siger en.

”At blive hgrt” — er medindflydelse vigtigt?
For nogle er medindflydelse vigtigt; at fgle sig hgrt, mens det for andre ikke er sa afggrende. En
udtrykker det saledes:

“Ja, det synes jeg. Pa de der to mader vi har holdt pad den made pigerne har kart det p3,
hvor vi har siddet og snakket, og sa bragte de papir i spil hvor vi skulle skrive ned, faler
jeg, at vi alle sammen er blevet hgrt. Men hvor den sa er gaet derfra, det er vi ikke blevet
oplyst om. At der var flest der ville sta pa hovedet henne i hjgrnet, det ved vi ikke.
Selvfalgelig er det vigtigt. Det er jo voksne maend for fa’en. Hvis ikke de faler, at de bliver
hart, sé gar de sgu da bare hjem og teenker op i raven med det for fa’en. Det gider jeg
ikke”.

Mens en anden siger:

“Bare det at komme der og sludre og fa en kop kaffe. Det er fint nok synes jeg. Det er ikke
vigtigt for mig at vaere med til at bestemme og hvis der er noget jeg ikke vil, sa lader jeg
bare veere”,

Der er ogsa en usikkerhed over at skulle tage initiativ; det er sarbart for dem at skulle ggre det, for
selve det, at komme i Mands Fallesskaber vidner lidt om, at man er “ensom” og som flere
pointerer, sa kommer de der i hvert fald ikke, fordi de er ensomme eller ikke kan aktivere sig selv.

Der er ogsa dem, der mener, at de har bidraget med at ”ga forrest” hele deres liv, og at de ikke vil
vaere primus motor, men at de gerne vil stgtte op og deltage. Det kommer ogsa til udtryk i, at de
deler sig i to grupper: dem der gerne vil facilitere og veere tovholdere, og dem der er tilfredse med
at veere med og stgtte op pa den made.

Et yderligere aspekt af medindflydelsen og hvorvidt den er vigtig for den, er ogsa flere maends
opfattelse af, at de gerne vil have et mere uforpligtende faellesskab. En udtrykker:

“l hverdagen dernede bestemmer jeg jo entydigt, hvad jeg vil. Jeg er ikke bundet af at
skulle lave et eller andet. Jeg kan shoppe rundt i interesser — spise dessert hele tiden. Det
kunne man jo ikke da man arbejdede. Det er uforpligtende og uformelt, og dét er det
vigtige for mig. Det er den vaesentligste egenskab og at forskellige subkulturer mgdes”.
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For ham er det vigtigste netop at han ikke ngdvendigvis behgver medindflydelse pa organiseringen
eller med et andet ord — rammen, men indholdet og at det skal vaere uforpligtende, vil han stadig
gerne have indflydelse pa og har en ret klar holdning til.

Mandehgrm

“Jeg taenkte, at det kunne veere meget sjovt med sadan en mandeklub og sadan lidt
mandehgrm og sadan” [griner hajt].

Ingen af dem siger specifikt, at de gnsker, at det kun er maend, men et par stykker siger, nar de
blev spurgt om, hvad MF giver dem, og hvordan de oplever det, at de kommer der, fordi de haber
at finde interessefallesskab med andre maend. En mand forteeller, at iflg. ham sa taler kvinder
ansigt til ansigt, mens maend taler skulder til skulder, og han har befundet sig godt i kvindeligt
selskab, men han savner nogle mandlige bekendtskaber, for dem han har, er begyndt at ga bort.
Derudover er en af de store gnsker til aktiviteter, der bliver naevnt, et vaerksted, hvor de kan ga og
skrue lidt i noget — det antyder, at de primaert definerer det som et fellesskab for maend.

Rammer eller indhold?

| den anden interviewrunde var der et stort fokus pa viderefgrelsen af MF. Dvs. at mandene selv
italesatte det. De deler sig i to grupper — dem der gerne vil lave en forening, og dem, der gerne vil
det uforpligtende. De to grupper er ikke ogsa delt op i dem, der gerne vil veere tovholdere, og
dem, der gerne vil deltage. Det blander sig pa tvaers. Men deres holdning til viderefgrelsen
afspejler ogsa hvordan det er at de oplever MF.

Oplevelsen af at gerne ville det uforpligtende kommer til udtryk i, at flere synes, at de har gjort
deres i foreningslivet og flere siger, at hvis MF bliver en forening, sa vil den miste dét de kommer
der for. Som en siger:

“Satmedme nej! Jeg gaor det ikke. Ej, jeg har veeret den der motor, der har trukket det. Jeg
vil nyde i stedet for at yde”.

Og en anden:

“Hvis det bliver sadan noget forening, sa gider jeg sgu ikke. Folk Igber sur i det. Jeg har
siddet sa meget i foreningslivet og set, hvordan det kan Igbe ud i sandet. Her kommer alle
til orde, uden at vi skal keevles om det. Hvorfor lave om pa det? Der bliver kraevet mere af
os gamle idioter, end vi kan. Nogle af dem har jo virkelig ikke ressourcer. At de i en alder
af 70-80 ar skal sagge midler for at andre kan komme og hygge sig. Det synes jeg er
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himmelrabende andssvagt. Det er at putte ansvaret over pa nogle personer, som egentlig
bare skulle komme og have det rart. Det synes jeg er forkert”.

De to udsagn daekker over oplevelsen af at MF lige nu er gnidningsfrit, og at det er et sted, hvor de
ikke skal forholde sig til andet end at have det rart.

Dem, der gerne vil have en forening siger:

“Jeg har meldt mig selv. Jeg er ret opsat pa at fa det her til at lykkedes ... Jeg har s&
meget at give. Jeg ved slet ikke, hvad jeg skal gare ved det’.

Mens en anden udtrykker:

“Jeg er en af dem om hvem man siger at ham der, han har krudt i raven. Og jeg synes det
er et godt initiativ. Derfor meldte jeg mig. Det er jo ikke kommunens projekt det her. For det
er det jo ikke. Det er der en opgave i at forteelle fremover, og der ma veere en snak om det
skal veere en forening eller ej. Men det skal det. Ellers dgr det. Vi skal veere en forening,
for at vi kan s@ge penge, ellers vil de ikke have noget med os at gare”.

“Foreningslivet er frivilligt, og det har kommunen ikke noget med at ggre. Ansvaret er jo
hos dem, der vil veere med. Vi skal som maend selv ggre noget for det. Jeg haber, at der er
flere der melder sig. Jeg vil ikke veere med i bestyrelsen, for jeg er ikke sa vild med at std i
farste raekke, men jeg vil gerne vaere med til at starte det op, og sa vil jeg helst sta i anden
reekke’.

De tre udsagn om at veere for en forening viser at deres oplevelse af MF er, at de har ressourcer at
byde ind med, og at det vil de gerne bruge MF til — de vil gerne veere sammen om noget, fordi det
giver dem indhold og mening i hverdagen.

Og nuancerne i om hvad MF er og skal vaere er meget godt udtrykt i en enkelt mands udsagn:

“Alle har brug for et sted man kan ga hen der er anderledes end den hverdag man har.
Men er det rammen eller oplevelsen man vil? Hvis det bliver en forening, sa starter man
med at diskutere rammerne i stedet for at snakke om, hvad det er vi gerne vil fortseette
med. Kan man tsenke sig, at der findes en anden sammenhaeng og et andet regi”?

Afslutning
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MF indeholder som initiativ og projekt forskellige typer af maend med forskellige oplevelser af det,
og hvad det skal vaere. MF har formaet at samle flere maends interesser mv. i ét og afspejler bade
hvordan Sundhedsstyrelsen, kommunen, civilsamfundet og maendene selv kategoriserer og
definerer deres k@n og aldersgruppe, og hvad der kan og skal konstituere et fallesskab for mand.

MF har uden tvivl bidraget til meendenes hverdag pa forskellige mader ud fra civilstatus, alder og
interesser. En mere dybdegdende undersggelse samt analyse kan afdaekke, hvilke specifikke
faktorer, der er af betydning for forskellige typer af maends oplevelse af MF.

En tilfeeldig dag i huset blev maendene spurgt: (Aldersgruppen den dag var fra 63-83ar)
| hvilken grad oplever du at have faet nye venner?

| hgj grad —5

| nogen grad -15
| mindre grad —2
Slet ikke — 0

oo oW

Der er altsa etableret nye kontakter og bekendtskaber pa baggrund af projektet. Det at det styres
af interessefaellesskaber ggr, at der gerne skulle veere noget for alle maend. Hvis ikke aktiviteten
findes, kan det opstartes og afprgves.

Maendene blev ogsa spurgt hvad de synes er det bedste / hvad der betyder noget for dem i
Maends fallesskaber?

At jeg kommer op at sofaen og ud af dgren.

Mgde nye mennesker /maend.

Afbreek i dagligdagen.

Fa ny inspiration.

Samveer med ligesindet.

At man kan lave lige hvad man vil.

Fzellesskabet.

Spontane samtaler over kaffen.

Hyggen.

Afslapning.

At man kan hilse pa alle og dele sorger og glaeder med nogen. Det gode sammenhold.
Det uforpligtende samveer om "mandeting”. At meaend skaber noget sammen.

Vi oplever stor vilje og interesse for Maends Fzellesskaber, men det er tydeligt at maendene ikke
har lysten til at forpligte sig omkring foreningsarbejde. Mands Feellesskaber er derfor ikke blevet
en forening, som habet ved opstart. Det er pa den baggrund blevet besvzaerliggjort at etablere f.
eks veerksted eller i det hele taget fa skabt et selvstaendigt hus, der kunne vaere nyttigt for
maendene. Det er derfor besluttet at forlaenge indsatsen i 2021 for at komme over Covid-19
restriktionerne og kortlaegge fremtiden for Maends Feallesskaber.
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Online faellesskaber

Vi har forleenget afprgvelses perioden ind i 2021 for at afprgve online fellesskaber. De online
faellesskaber kan veere en made at fastholde maendene og bevare deres kontakter med hinanden.
Vores erfaringer fra sidste nedlukning, fra marts til juni 2020 var, at det var sveert at fa maendene
tilbage i huset. Dette skyldes formodentlig eendring i deres daglige rutiner, sommerferie der stod
foran os ved genabningen og samtidig havde vi ogsa stadig en pandemi som afholder mange fra at
mgde op.

Vi brugte mange uger pa at fa huset til at kgre igen.

Derfor har vi teenkt i alternative Igsninger for at bevare kontakten med mandene. Der startes med
at invitere til en online quiz via teams, med efterfglgende drgftelse af hvordan vores online mgder
kunne forgd og hvad indholdet kunne veaere.

Der blev sendt mails ud til 90 maend. Vi orienterede muligheden for at deltage i online
feellesskaber og at vi var klar til at hjeelpe dem igennem eventuelle tekniske udfordringer, ved
guidning og kontakt over telefonen.

Der var respons fra 7 mand fgrste gang.

At der ikke var flere, var forventeligt i forhold til hvor mange der er IT vante og ud fra de tendenser
vi tidligere har set i forhold til at bruge Facebook, nemtilmeld.dk m.m.

Vi afprgvede forbindelser og udstyr far mgdet, ligesom mandene der havde behov for det blev
guidet over telefonen, for at oprette de forskellige programmer m.m. Alt dette blev gjort for at
ferste online mgde ikke kun kom til at handle om de tekniske udfordringer. Det ma ikke vaere for
bavlet, sa falder maendene fra. Det er ogsa vigtigt for at mgdet bliver konstruktivt.

Det vari alt 14 mand der deltog i online faellesskaber. Det blev gennem nedlukningen udvidet
med anekdotefortzellinger. Der kom 3 nye maend til, pa baggrund af annoncering i aviserne.

Nar der quizzes, deltager man pa hold for at skabe dialog om svaret, dette fungere godt og
maendene leerer hinanden at kende pa en anden made. Vinderholdet af quizzen har ”hane retten”
til naeste uge. Ved deltagelse i online faellesskaber far man et lod i puljen og der traekkes en
"manedens vinder” af en gavekurv sidst pa maneden.

Maendenes oplevelser med det er, at det giver et frisk pust ind i feellesskabet, nu hvor vi ikke kan
vaere sammen.

Maendene udtaler om online faellesskaber:

"Det er dejligt at se alle de andre og fa lidt input fra nogle personer jeg ikke
kender og hgrer nogle roverhistorier.”

"Det var min kone, som s& annonceringen i avisen og opfordrede mig.
Egentlig forventede jeg et starre publikum, hvor jeg kunne 'putte’ mig og
observere for at finde ud af om det var noget for mig. Det viste sig sa at veere
en rigtig hyggelig gruppe jeg havnede i, hvor der ogsa er plads til den
uformelle kontakt. Dialogen og de muntre indlaeg og sma historier synes jeg
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er rigtig fint. Jeg holder meget af at lytte til historier, og specielt de
umiddelbare anekdoter.”

“Jeg deltager i online faellesskaber for at holde forbindelsen vedlige til
medlemmerne i feellesskabet, og sa synes jeg ogsa at det er sjovt, og
leererigt, med quizzen - ogsa selvom jeg ikke altid vinder”

RIG FRITID

Tidligere erfaringer fra borgerne i kommune er, at det kan vaere sveert af finde oplysninger
omkring de enkelte foreninger og at der generelt er et manglende kendskab til foreningslivet i
Vordingborg Kommune. Derfor er en af indsatsomraderne at saette fokus pa foreningskendskab via
et oplysningsevent. Det viste sig, at der i kommunens Afd. for Kultur og Fritid blev arbejdet pa et
lignende arrangement. Projektet indgik samarbejde med afdelingen og DGI-Panteren®, som i
samarbejde fik stablet et oplysningsevent pa benene. Her kunne borgerne finde inspiration og
oplysning om de forskellige foreninger og derved hgjne kendskabet til foreningerne, samt pa sigt
vaere med virkende til at gge deres sundheden og trivslen. Malet var at repraesentere sa mange
forskellige foreninger sa muligt, for at Igfte opgaven omkring de borgere der af den ene eller
anden arsag er udfordret fysisk eller socialt. Det kunne f.eks. veere borgere, der har veeret gennem
et

rehabiliteringsforlgb i kommunen og skal finde et foreningstilbud der passer til deres fysiske
niveau, sa de kan fastholde funktionsniveau.

Rig fritid forlgb over 3 dage i februar i 2020 (6.- 8. feb.). Eventet henvendte sig til alle borgere i
Vordingborg Kommune. Projektet var medvirkende til at koordinere i forhold til at sammensatte
programmet for aktivitetstilbud, malrettet borgere + 65 ar. Det var derfor kun de 2 af dagene, der
var relevant for projektet, da den sidste dag var malrettet bgrnefamilier.

Etablering af event
515 foreninger (inkl. Patientforeninger og aftenskoler) i Vordingborg Kommune blev kontaktet pa
mail’”, mhp. pa information og tilmelding til eventet.?

Der blev efterfglgende taget telefonisk kontakt til foreninger, da tilmeldingerne var fa og dette
medfgrte flere tilmeldinger.

De lokale foreninger blev inddraget i arbejdet omkring at fa eventet etableret og der blev ret
hurtigt etableret en frivillighedsgruppe. Frivillighedsgruppen var ildsjle for eventet og helt
uundveerlige for at fa udbredt information om eventet, komme med ideer, men specielt under
afholdelsen.

| frivillighedsgruppen blev der drgftet mange perspektiver i borgerens overgange bla. fra et
kommunalt tilbud til en forening. Forudgaende var der brugt resultater fra et rehabiliteringsforlgb,
og deres erfaringer/barriere for at skulle ud i foreningslivet. Erfaringer fra arbejdet med borgere

5 DGI Huset er samlingspunktet for kultur, idraet, uddannelse og erhverv i hele Vordingborg Kommune.
7 Invitation til foreningerne — bilag 3
8 Tilmeldingsblanket til foreningerne — bilag 4
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der ikke er aktive, enten fysiske eller socialt, hvor overgangen synes vanskeligt blev ogsa brugt.
Erfaringerne synliggjorde borgerens udfordringer omkring at skulle forholde sig til noget nyt; nye
instruktgrer, nye holdkammerater, nye fysiske rammer, nyt indhold osv. Pa den baggrund blev
eventet afholdt pa en matrikel der i forvejen rummer mange foreninger og Vordingborg Kommune
blev brobygning i overgangsfasen for disse mennesker, der kan havde vanskeligt ved
omveaeltningen.

DGI- huset stillede lokaler til radighed, bade pa land og i vand, sa der var skabt nogle gode rammer
for events mangfoldige kultur- og idreetsaktiviteter. Desuden var der ogsa rum for at facilitere den
3. halvleg med cafemiljg til forsyninger og socialisering.

Der var saledes en perfekt mulighed for, at borgerne kunne snuse til eller afprgve foreningstilbud,
samt en unik gratis mulighed for foreningerne til at have et udstillingsvindue, for hvad deres
foreningen kan byde pa. Foreningerne tilmeldte sig med en stand og /eller aktiviteter, der Igbende
var mulighed for at veere med i, enten én, to eller tre dage alt efter gnske og aktiviteter til
malgrupperne de enkelte dage.

Arbejdsgang, kommunikation og PR

* Info® og invitation udsendt til foreninger i Vordingborg kommune.
* Opfelgende telefonisk kontakt til flere foreninger.
* Lgbende kommunikation med de tilmeldte foreninger.

*  Flyer designet og distribueret i kommunen.©

* A3-plakater og flyer opsat og uddelt flere steder lokalt i Vordingborg, Stege og Praestg

* Hjemmesiden blev opdateret med en RIG FRITID fane indeholdende info og sidenhen
programmer

* Opslag med info om eventen pa DGI Husets Facebook side og boostet ud til 14.900
mennesker med 67 delinger®®

* Reklame pa DGI Husets egen pylon pa P-pladsen

* Helsidesannonce blev lavet og indrykket i to ugeaviser — Sydsjaellands Tidende og
Ugebladet Mgn'?

* 4 store plakater til plakatstandere ved indkgrselsvejene til Vordingborg by

* Pressemeddelelse blev udsendt fgr og efter eventen til lokal presse: Sjeellandske,
Sydsjeellands Tidende, Ugebladet Mgn, Tv-@st, P4 Sjeelland, Vordingborg.net,
Vordingborg.in'?

* Nogle medier skrev artikler fgr, under og efter eventen pa baggrund af pressemeddelelser
og besgg under eventen.?®

% Informations folder om projektet til foreningerne
—bilag 5 *° PR flyvers ”Rig Fritid”

10 Facebook opslag statistik — bilag 7

11 Annonce - bilag 8

12 pressemeddelelse fgr eventet — bilag 9

13 Artikler bilag 10
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» Billetter til foredrag designet og trykt

* Borgmester Mikael Smed blev kontaktet med henblik pa dbning af eventen. Han takkede
ja og opleaeg til tale blev sendt til borgmestersekretaeren

* Desuden opfordres de tilmeldte foreninger til at dele deres deltagelse pa de sociale
medier. Det kunne ggres i egne fora og/eller som begivenheder fra egen forening, med
bred opfordring til at komme forbi og pre@ve netop deres aktivitet. Nogle foreninger havde
gjort dette.

* Den korte punchline og hovedbudskabet i kommunikationsplanen var: ”"Med RIG
FRITID vil vi, med DGI Huset som mgdested, udbrede kendskab til og udvikle
berigende fritidsaktiviteter”!

Afholdelse af eventet Rig fritid

38 foreninger bidrog med et meget bredt aktivitetsudbud. De var engagerede og flere foreninger
havde lagt deres daglige aktivitet her under eventen, som sa var aben for deltagelse for
offentligheden. De havde egne folk med, treenere og medlemmer, samt gjort meget ud af
infomateriale osv.

Workshops og foredrag:

DGl Storstrgmmen kunne i kraft af, at Vordingborg Kommune var med i projektet, tilbyde gratis
workshops "Naturtraening”. Dem som deltog, var tilfredse med introduktionen til konceptet, som
er spaendende og relevant for malgruppen + 65 ar.

Der blev arrangeret 5 foredrag med Igbende afholdelse over eventdagene.
De fem foredragsholdere var:

- Mikkel Vass (finansieret under projektet)

- Jytte Abildstrgm

- Pernille Kruse

- Bente Klarlund Petersen

- Jacob Themsen Duvander

Emnerne for foredragene var forskelligartede, men alle kunne relateres til dét at have et
berigende

(fritids)liv.

Foredragene var gratis for borgerne, max 100 billetter til hvert foredrag. Der var rigtig god sggning
til dem. Billetterne til hvert foredrag blev revet vaek.

Deltagelse
464 borger deltog (Heri er ikke medtaget alle bgrn)

v Ca. 200 torsdag
v Ca. 130 fredag

V' Ca. 140 lgrdag (primeert for bgrnefamilier)
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161 personer (= 35%) af alle havde IKKE benyttet DGI Huset fgr
Aldersspredning mellem 3 og 91 ar!

Geografisk spredning pa 30 postnumre, dog flest deltagere fra 4760 Vordingborg: ca. 270 pers.

Deltagelse for malgruppen + 65 ar
| alt deltog 252 personer + 65-arige.

Fordelingen pa alder og kgn ses i diagrammet.

Alder Maend Kvinder | alt
65 ar 4 6 10
66 ar 2 10 12
67 ar 5 5 10
68 ar 3 9 12
69 ar 4 14 18
70 ar 7 13 20
71ar 3 18 21
72 ar 8 13 21
73ar 3 12 15
74 ar 3 17 20
75 ar 8 9 17
76 ar 4 10 14
77 ar 2 10 12
78 ar 1 3 4
79 ar 2 5 7
80 ar 3 6 9
81ar 1 1 2
82ar 5 2 7
83ar 1 2 3
84 ar 1 2 3
85 ar 4 1 5
86 ar 2 0 2
87 ar 0 2 2
88 ar 1 2 3
89 ar 0 1 1
90 ar 0 1 1
91 ar 0 1 1

Der var i alt 175 kvinder og 77 maend der deltog. Der var et overtal af kvinder, hvilket ogsa giver et
klart lys af vores erfaring omkring, at det er svaert at fa trukket maend ind til et event. Maske kan
det skyldes at kommunikationens materialet var henvendt til begge kgn og ikke direkte henvendt
til maend.



Seniormessen blev ikke til et evnet der kunne oplyse omkring pension eller gkonomiske
perspektiver, som fgrst var tanken, men fokusset blev pa udbredelse af kendskabet til foreningerne
og skabte rammerne for afprgvelse og dialog omkring foreningernes tilbud.

Projektets malsaetning omkring eventet var: At der deltager 50 borgere i seniormessen. Dette
mal er ndet til fulde og vi havde ogsa et hab om at vi kunne ramme den “yngre” del af malgruppen,
hvilket ogsa er lykkes. Det fremgar af tabellen, at den stgrste besggende andel ligger pa 65-75 ar.
At der deltog s& mange over vores malsaetning er ogsa fordi vi indgik samarbejde med andre aktgrer
og kunne bygge eventet stgrre op.

Deltager opdelt i omradet

Omrade/ post nr. Deltager
Praestp 4720 20
Mern 4735 6
Lundby 4750 5
Vordingborg 4760 176
Kalvehave 4771 1
Langebaek 4772 3
Stensved 4773 12
Stege 4780

Askeby 4792

Bogg 4793

Anden kommune 9
Ikke svaret 10

Deltagerne kom primeert fra Vordingborg omradet, hvor eventet blev afholdt. Ligeledes var ogsa
en stor andel af de deltagende foreninger bosiddende i Vordingborg. Vordingborg Kommune er en
meget stor geografisk kommune og det kan have betydning for tiltraekningen af borgere og
foreninger, hvor eventet afholdes. Kunne man evt. afholde flere events over flere destinationer,
ville det traekke flere borgere og foreninger fra yderomraderne til, men det vil vaere en meget
ressourcekraevende opgave.

Evaluering af eventet Rig Fritid.
Nar der arrangeres og udbydes foreningsaktiviteter, skal betegnelsen for malgruppe vaere tydelig
pa PR-materialet, sa borgerne let kan se om det vil veere "noget for mig”.

Det vil ogsa vaere hensigtsmaessigt at finde en made, hvorpa man kan fortzelle gode og berigende
historier eller anekdoter fra foreningslivet. Der skal praesenteres eksempler som kan deles online
for at skabe interesse, relationer og naerveer til foreningen. Mange der ikke er med i foreningslivet
eller et feellesskab, kender ikke til betydningen af det sammenhold, der kan skabes i foreningen.
Det opleves, at foreningerne havde et stort engagement og bidrog med virkelig god opbakning.
Der var liv og god stemning over dagene, dog skabte faciliteterne rum for, at der kunne have
deltaget endnu flere. Besggende var i forskellige rum (foredrag, workshops eller foreninger der
havde egen rum) og derfor synts fremmgdet ikke af det store nar man kom ind i lokalerne.
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Det sk@nnes, at de foreninger som deltog i eventen, vil vaere teette potentielle samarbejdspartnere
i fremtiden da kendskabet til bla. Vordingborg Kommunens
seniorkonsulenter/projektmedarbejder blev grundlagt under arbejdet omkring eventet.

Den fine foreningsopbakning viser ikke mindst, at der er velvilje til at indga i opgaven — ogsa med
de borgere som pt. ikke ved, hvilken forskel et foreningsfaellesskab kan betyde for dem.

At fa flere borgere hjulpet til et rigt fritidsliv skal “handholdes” fra hjem til ny aktivitet. Det er hér
den store opgave ligger. Massiv kommunikation, attraktive aktivitetstilbud, laekre faciliteter og en
brobygningsordning med Vordingborg Kommune er tilsammen den cocktail, vi tror pa, som kan
gore det lettere at lokke borgere ud af eget hjem. For at fa foreningerne til at engagere sig et
samarbejde med Seniorkonsulenterne og de saerligt sarbare borgere i Vordingborg Kommune, skal
de kunne se en klart fordele for deres forening. Nye medlemmer kan veaere et incitament for
foreningerne, men der skal ogsa vaere en gulerod for foreningen. Ud fra disse overvejelser blev
strategien omkring ”fglg op og felg med” indsatsen lagt.

De fleste borgere gnsker (vel) en berigende fritid. Det er individuelt hvad den enkelte har af gnsker
fysisk eller socialt. Men et kendskab til et bred foreningsudbud, vil hjelpe borgerne i at navigere
rundt i tilbud og finde det der er mening skabende for den enkelte. Det faellesskab som man kan
opleve i en forening, kan for langt de fleste vaere med til at skabe relationer og livskvalitet i
seniorlivet.

Opfglgning af eventet

Der var planlagt at fglge op pa eventet ca. 4 mdr. efter afviklingen, for at hgre til deltagernes
inspiration og om de var blevet aktive i en forening og derved havde gget deres aktivitetsniveau
enten fysisk eller socialt.

Det skgnnes dog ikke at vaere relevant, da effekten vi havde habet pa, ikke har veeret muligt pga,
Covid-19 situationens udvikling og foreningslivets nedlukning kort efter eventets afholdelse.
Foreningerne har ikke veeret aktive siden pga. sommerferie, forsamlingsforbuddet og senest ny
nedlukning.

AKTIVITETSKATALOG
Baggrund

Ud fra seniorkonsulenternes erfaringer via de forebyggende hjemmebesgg, viste det sig at mange
borgere, primeert i de zldre aldersgrupper, ikke vidste hvad der var af foreninger og tilbud.

Hverken generelt i kommune eller deres neeromrade. Vordingborg Kommune har en
foreningsportal pa hjemmesiden, hvor det skulle vaere muligt at finde diverse foreninger samt
kontaktoplysninger, men det er sveert for zldre borgere uden IT-feerdigheder. Projektet gik i dialog
med Afdelingen for Kultur og Fritid, der godt kendt problemstillingen. Det blev drgftet om der
kunne udarbejdes en printvenlig version af portalen. Det var desveerre ikke muligt, ligesom det
heller ikke var muligt at udbygge, med opdaterede kontaktoplysninger til foreningerne. Samtidig
efterlyses et katalog ogsa hos Seniorkonsulenterne som et arbejdsredskab, der giver et samlet
overblik over foreningerne til at vejlede borgerne ud fra.
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Formal

Kataloget skal sikre at seniorer far viden om foreningslivet og hvilke tiloud de kan benytte sig af.
Kataloget skal vaere tilgaeengeligt pa Kommunes hjemmeside, som et supplement til den
eksisterende foreningsportal. Kataloget ligger som en printet version pa bibliotekerne i
kommunen, til borgere der ikke er digitale. Ligeledes skal kataloget bruges som et arbejdsredskab
for seniorkonsulenterne pa de forebyggende hjemmebesgg.

Der blev nedsat en arbejdsgruppe og felgende rammer har afgraenset kataloget:

- Kataloget har til formal at oplyse borgere + 65 ar om de aktivitetsmuligheder der
henvender sig til seniorer i Vordingborg kommune.

- Kataloget repraesenterer de foreninger der har aktiviteter af fysisk eller sociale karakter til
borger pa + 65 ar, som gnsker at vaere med.

- Kataloget kan indeholde foreninger der henvender sig til frivillige i malgruppen.

- Kataloget skal opdeles i omradet, det er altsa muligt for borgerne at se hvad der foregar i
naeromradet.

- Politiske foreninger, velggrenhed eller rejseaktiviteter, samt foreninger der ikke
henvender sig til malgruppen bliver ikke medtaget.

- Kataloget skal bruges som opslagsveerk pa de forebyggende hjemmebesgg, i forhold til at
finde rette tilbud sammen med borgerne.

- Kataloget skal ligge i en trykt version tilgaengeligt pa kommunens biblioteker.

- Kataloget skal vaere et supplement til den eksisterende foreningsportal og vaere
tilgeengeligt online pa kommunens hjemmeside.

- Kataloget revideres og udgives 1. gang arligt. Der ggres opmaerksom pa at der tages
forbehold for eendringer i tilbud, kontaktpersoner eller priser.

Udarbejdelse af kataloget
Der er blevet etableret kontakt til alle foreninger i Vordingborg Kommune, som har aktiviteter af
social og/eller fysisk karakter til malgruppen +65 ar og opfylder ovenstdende kriterier.

Kontakten til foreningerne blev foretaget via mails, men desvaerre var der ikke sa stor respons. Der
blev efterfglgende sendt en reminder med samme resultat. Da landet lukkede ned pga. Covid-19 i
marts 2020, blev dele af hjemsendelsesperioden brugt pa at kontakte foreningerne telefonisk,
hvilket gav en fin effekt. Der blev skabt dialog og mange foreninger var interesseret i et
samarbejde og syntes kataloget var en god idé.

Der blev udarbejdet er skabelon, hvor foreningerne kunne skrive overordnede oplysninger om
formalet med deres forening, altsa ikke enkelte kurser, dato opstart m.m. da det ville kraeve
Ipbende opdateringer af kataloget. Disse overvejelser er for at skabe et katalog der ogsa
fremadrettet kan bruges i kommunen og som er opdateret med foreningsoplysninger som ikke
kraever enorme ressourcer at vedligeholde.

91 foreninger blev repraesenteret i kataloget. Der har veeret en virkelig flot opbakning til kataloget
efter den personlig henvendelse. Det har siden vist sig at flere foreninger ikke havde laest mailene.
Det er derfor erfaret, at den personlige kontakt er vigtig for et godt samarbejde med
foreningslivet, specielt i opstartsfasen af et nyt tiltag.

Se kataloget her: https://www.vordingborg.dk/media/lkvdOdpg/aktivitetskatalog-for-plus65-
aarige2020.pdf
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Det har veeret udfordrende at fa kataloget afprgvet, fordi foreningerne har vaeret lukkede. De
skaerpede hygiejneregler i forbindelse med Covid-19, har ikke gjort det muligt at have kataloget
med pa de forebyggende hjemmebesgg.

Kataloget er dog omdelt pa biblioteker, der har vaeret annonceret i lokalaviserne og der er
udarbejdet en flyer med oplysninger om de 91 foreninger som borgerne far i stedet for.#

Folg op og fglg med:

Ud fra tal i Sundhedsprofilen 2017, omhandlende folk der ofte er ugnsket alene, samt
seniorkonsulenternes erfaringer, med sarbare borgere der kan have sveert ved at komme ud i
foreningslivet - specielt fgrste gang. Har projektet fokus pa at afprgve, om en malrettet indsats
kunne styrke de sarbare borgere til, at fa gode oplevelser og netvaerk i foreningsregi, hvis
seniorkonsulenterne tager kontakten til de interesserede foreninger og hjelper med
brobygningen ved, f.eks. at fglge borgeren 1. og/eller 2. gang.

Til at starte med blev der udarbejdet materiale, som skulle danne grundlaget for at invitere
foreningslivet ind i et samarbejdes forum til at udvikle og afprgve metoder, til at sikre den gode
overgang - primaert for sarbare borgere, der ikke selv henvender sig til foreningerne. Trygheden i
den fgrste kontakt er altafggrende for fgrstehandsindtrykket i foreningen.

Der blev udvalg en lille gruppe af foreninger som er repraesenteret i hele kommunen. Zldresagen
og R@de kors der har afdelinger i de 3 kgbstaeder i kommunen, samt OK-Klubben (Praestg), Aktive
seniorer (Vordingborg) og TvaerSam (Mgn), der har mange medlemmer og mange forskellige
arrangementer.

Materiale til fgrste forum og en skitse til brobygningsmodellen, som der kunne tages
udgangspunkt i, blev udarbejdet. Desvaerre lukkede landet ned, f@r samarbejdet med foreningerne
var etablereret.

Her ses modellen for brobygning:

14 Aktivitetskatalog for + 65 arige - flyvers - bilag 11.



Model for brobygning mellem borger, projekt og forening.

wr

Borgeren Projektmedarbejderen

Brobygningsperson i
foreningslivet

Modellen viser samspillet mellem borger, kommune og forening.

Opsporing af borgerne sker ud fra de forebyggende hjemmebesgg (indsatserne i projektet) og
derved er det projektmedarbejderne, der inkluderer borgerne i projektet ud fra sarbarhed og
risikofaktorer. Borgerne kontaktes af Seniorkonsulenterne, der sammen med borgerne valger
hvilke aktivitetstilbud der kan afprgves. Foreningerne har en kontaktperson der tager imod, nar
mulige nye medlemmer kommer i foreningen og skaber gode vilkar for dem. Det forventes at give
bedst resultat med en fast kontaktperson for, at skabe tryghed og etablere et godt samarbejde
med den sarbare borger. Det er vigtigt det foregar ligeveerdigt og pa borgerens praemisser.

Dette opsporingsarbejde har vaeret begraenset af Covid-19 restriktioner, da vi ikke har kunnet
foretage de forebyggende hjemmebesg@gg, som antaget ved ansggningen. Projektmedarbejderen
har oplevet det sveert at skabe den tryghed omkring borgere via telefonen opkald. Foreninger har
veeret helt eller delvis lukkede pga. Covid-19 restriktioner. Det har ogsa betydet, at de fa
foreninger der havde dbent, ikke kunne tage imod nye medlemmer, da de ikke havde ekstra
lokaler/traenere til radighed. Samarbejdet omkring indsatsen er sat pa standby og der arbejdes
videre pa det nar foreningerne fa mulighed for det.

Indsatsen er blevet aendret undervejs, da det ikke har vaeret muligt at male pa borgerens trivsel fgr
og efter indsatsen, som planlagt fgrst i projektet. Vi har derfor eendret strategi og vurderet
borgernes sarbarhed og behov for ekstra stgtte, ud fra samtalerne pa de forebyggende
hjemmebesgg, enten ved besg@g i de perioder hvor Covid-19 har tilladt det eller pr. telefon.

De projektmaessige andringer er godkendt af Sundhedsstyrelsen.

| alt har 94 borgere vaeret omfattet af ordningen om ekstra opfglgning og behov for stgtte til, at
klare en sveer situation. Det har medvirket til, at borgerne har opretholdt deres livskvalitet og
undgaet mistrivsel. Det er 94 forskellige problemstillinger, lige fra sggning er foreningstilbud,
traeningsmuligheder, hjelpemidler, kost problematikker, sociale begransning og psykisk
sarbarhed m.m.
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Besggene i projektperioden fordeler sig saledes:

Antal besgg i
projektperioden:

1 besgg

2 besgg

3 besgg

Borgere

67

22

Antal telefon
opfelgninger i
perioden:

1 opkald

2 opkald

3 opkald

4 opkald

7 opkald

14 opkald

Borgere 37

15

Det har vaeret meget forskelligt hvilke behov borgerne hver iszer har haft og hvor mange gang der
har veaeret behov for opfglgning. Projektmedarbejderen har Igbende lavet et sundhedsfagligt skgn

Opggrelse over hvordan borgerne er blevet stgttet:

Borgere har styrket

Borgere har styrket

Borgere har brug

Borgere tager ikke

Borgernes

deres livskvaliteti | deres livskvaliteti | for stgttende | imod/frafalder rad | muligheder har
foreningsregi kommunalt regi samtaler af | eller veeret begranset
o fagperson foreningstilbud der | af Covid-19
(deltagelse eller (aktivitetscentre, i
a ) kunne fremme restriktioner.

som frivillig) traening,

hjaelpemidler deres

J=IP livskvalitet

m.m.)

8 37 51 23 47

Det er tydeligt at billedet er praeget af Covid-19 restriktionerne. Over 50% har vzeret begraenset af
den situation vi har haft gennem projektperioden. At borgerne gerne har ville ud i en forening eller
andet socialt tilbud, er der hvor de fleste har fglt sig begraenset. Ud over den andel, har flere selv
udtrykt bekymring ved at komme ud i samfundet, da de er i risikogruppen.

54% har haft behov for stgttende samtaler, en stor andel af dem er fordi de bliver begraenset i
deres handlemuligheder for at skabe trivsel i seniorlivet.

Alt kun 8,5% har styrket deres livskvalitet i foreningslivet, tegner et billede af projektets

udfordringer i forhold til Covid-19.

Det er bemaerkelsesveaerdigt at 24% ikke tager i mod/frafalder rad eller foreningstilbud. Dette
undersgges i neermere i interviewene.

Herunder ses fordeling af kgn og civilstand for borgerne.

Kvinder enlige

47
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Mand enlige 29

Kvinder gift/ samlevende 11

Maend gift/ samlevende 7

Der ses en stgrre andel af enlige der har behov for stgtte/opfelgning, hvilket ogsa viser sig i
interviewene hvor dem der er alene svare, at de mangler en der kan give modspil eller stgtte dem i
deres beslutninger.

Det er samtidig ogsa noget de gifte/samlevende siger, at de klarer sig og finder ud af det, fordi de

har hinanden.

Interviews

94 borgere har vaeret inkluderet i indsatsen. 10% er udtrukket til interview, da det vurderes at give

et repraesentativt grundlaeg for indsatsen.

Udveaelgelsesparametre og rekruttering til interview

3 enlige maend som alle har haft flere opfglgningsbesgg og/eller opringninger fra en
seniorkonsulent

3 enlige kvinder som alle har haft flere opfglgningsbesgg og/eller opringninger fra en
seniorkonsulent

2 personer der er gift

3 personer der har fravalgt rad eller andet tilbud.

Projektmedarbejderne rekrutterer og spgrger om borgeren kunne veere interesseret i at blive
interviewet. Borgeren giver samtykke til, at projektleder ma kontakte dem. Det giver en tryghed
for borgerne og en god overgang til interviewene.

Metodebeskrivelse

Af hensyn til de temaer der spgrges ind til, som kan vaere af speciel fglsom karakter, afholdes 10
semistrukturerede interviews a ca. 3/4 timers varighed hver. Der kigges pa mgnstre og
tendenser der gar igen i interviewene, samt overvejelser/temaer der stikker ud. Der udarbejdes
en spgrgeguide?® ud fra disse temaer:

Oplever borgeren forbedret livskvalitet?

Oplever borgeren effekt af den stgtte der er givet?

Hvad kan Seniorkonsulenterne ggre mere/mindre af?

Hvilke forventninger havde borgeren til besgget?

Foler borgeren sig inddraget?

Hvordan oplever borgeren udbyttet af det forebyggende hjemmebesgg? - Er
borgeren motiveret for en (livsstils)eendring?

15 Spergeguide - Folg op og falg med indsats- bilag 12
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Undervejs i projektperioden er det blevet tydeligt, hvor stor en andel af borgerne der frafalder

et givet rad og/eller deltagelse i aktiviteter i forenings/ kommunalt regi, selv om der tydeligvis

er en forbedring af deres livskvalitet enten fysisk, psykisk eller socialt. Denne gruppe

interviewes ogsa og besvarelserne vil indga i projektet.

Det vil veere optimalt at afholde interviewene i respondentens eget hjem, men pga. Covid-19
restriktionerne er dette ikke en mulighed. Derfor planlaegges derfor telefoninterviews i stedet for.
Respondenterne kontaktes som udgangspunkt kun én gang og skal ikke efterfglgende medvirke til
yderligere i projektperioden.

Samtykke

Respondenterne giver mundtligt samtykke til at projektet, under Afd. for Pleje og Omsorg,
Vordingborg Kommune, ma bruge deres indsigter og citater til evaluering af indsatsen. Alle
citater bliver anonymiseret. Respondenten informeres om at evalueringen indgar i en stgrre
afrapportering der bliver sendt til Sundhedsstyrelsen og siden offentlig tilgaengelig. Det
mundtlige samtykke, dokumenteres og journaliseres i DXC under samtykker.

Analyse af interview

Respondent A: Enlig mand 86ar, haft 2 besgg og 2 telefonsamtaler.

Respondent B: Enlig mand 72ar, haft 1 besgg og 1 telefonsamtale.

Respondent C: Enlig mand 82ar haft 1 besgg.

Respondent D: Enlig kvinde 88ar, haft 3 besgg.

Respondent E: Enlig kvinde 76ar, 2 bespg og 2 telefonsamtaler.

Respondent F: Enlig kvinde 79ar, haft 1 besgg og 4 telefonsamtaler.

Respondent G: Gift mand 87ar, haft 2 besgg og 3 telefonsamtaler.

Respondent H: Gift mand 88ar, haft 1 besgg og 1 telefonsamtale.

Respondent I: Enlig mand 82ar, haft 1 besgg og 1 telefonsamtale, frafaldet rad eller tilbud.

Respondent J: Enlig mand 81ar, haft 2 besgg og 1 opfalgning, frafaldet rad eller tilbud.

Respondenterne har vidt forskellige forlgb og flere har heller ikke fundet det rette tilbud endnu,
pga. Covid-19 nedlukningen. Der er flere synspunkter der gar igen i de 10 interview, derfor er
felgende emnerne valgt ud:

* Tryghed

*  Opsporing

* Medinddragelse - tilfredshed med indsatsen
*  Afvigelse af tilbud/rad
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* Motivation
¢ Ensomhed

Tryghed

Samtlige respondenter har til kendegivet, at de er meget glade for den tryghed indsatsen skaber

for dem.

A: "Det er den tryghed der kommer nar et andet menneske kigger lidt pa
mine forhold.” "og ser pa min forberedelse til at jeg bliver eeldre”

"Det er vigtigt for mig, at det er en fast person der kommer. Det skaber forlgb
og giver tryghed”

B: "Jeg foler en slags god stette af at have kommunen bag mig. Jeg har altid
klaret mig selv og jeg faler selv jeg har styr pa hvordan livet skal leves, men
det er rart at have noget i baggrunden, man kan kontakte hvis der er et eller
andet. Det giver noget tryghed for mig”... ” Jeg synes kontakten med
kommunen har veeret rigtigt positiv, jeg har faet mere end jeg forventede, da
jeg blev overrasket over ordningen”.

D: "Det er rart, at det er den samme. Sa skal man ikke hver gang fortzelle hvordan
man har det......Det giver ro og trygt for mig”

E: "Jamen jeg har jo min familie den er jeg rigtigt glad for, men det med der
kom en udefra, der kan hjeelpe mig og snakke lidt med mig om, hvordan jeg
kommer videre, det betyder meget”. "Det er dejligt, at det er den samme der
kommer”

F: "Ja det ma jeg sige, jeg faler mig mere tryg da jeg altid ved at jeg kan ringe
til hende. Det har ogsa veeret dejligt her i Corona tiden, at har hun ringet flere
gange, sa dejligt” "Jeg er blevet mere modig, det er sa trygt at man kan fa fat
i den person der ogsa kender en.”

G: Vi ville gerne holde fast i den linje vi havde ind til kommunen, selvom vi
har det godt, sa er det godt at hare hvad man kan fa brug for. Hun har jo
givet os mulighed for at treekke pa kommunen pa mange felter, selvfalgelig
pa de sociale felter. Det har veeret om vi pga. vores alder, treengt til hjeelp her
hjemme eller andre ting og siden vi begyndte at bruge stok, har hun veeret
meget informativ med hensyn til hvad vi kunne bruge hjeelpemiddelcentralen
til”...” hun har fortalt om de muligheder vi havde, fx hvis Kirsten ikke orkede
at lave mad en periode, kunne vi ga ned og spise pa
barnesanatoriet/Vintersbglle til en rimelig pris. Det har veeret en stor hjeelp
for os, at vi vidste hvor vi kunne henvende 0s.”
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I: "Ja, pa den made at hvis der sker noget, sa ved jeg hvor jeg kan henvende
mig. Det er en god ting. Det giver mig tryghed i hverdagen. Ikke at jeg har
nogen planer om at benytte mig af det, men nar man nu kommer i en
situation hvor man har brug for et godt rad, sa giver det mig tryghed og
livskvalitet at have kontakten.”

Der er flere der laegger vaegt pa betydningen af, at man ved hvor man skal henvende sig. Det giver
tryghed. Det har ogsa seerdeles stor betydning, at det er den sammen person der har kontakten til
borgeren. Dette gzelder i alle aldersgrupper og er ikke afhaengig af kgnnet. Det er bade enlige
borgere og segtepar, der er trygge ved kontakten, se G's udtalelse som gift mand.

Der er ogsa en vigtig pointe i det B siger; at indsatsen er en hjzelp til at stgtte borgere i at tage
egne valg, altsa veere et slags sikkerhedsnet for borgeren, men ikke vaere indgribende i borgerens
liv.

Som F udtrykker det kan tryghed, skabe modighed.

Opsporing

Projektets vej til at opspore de sarbare borgere, har bla. gaet gennem de forebyggende
hjemmebesgg. Der kan vi mgde borgere, der ikke selv vil rabe op om at de er sarbare eller har
behov for stgtte.

Til sp@rgsmalet omkring hvorfor de tog imod besgget, svarer respondenterne sadan:

B: "Jeg mistede min hustru i januar 2020 og i marts mdr. fik jeg besgg fra
kommunen. Jeg blev meget forbavset, for jeg havde ikke forventet denne
kontakt. Men jeg blev da positivt overrasket”

9

*Jeg var nysgerrig pa hvad der kunne tilbydes” ” jeg synes selv jeg klare mig
godt, men det er jo en stgrre omveeltning at blive alene i hverdagen. Derfor
teenkte jeg, at det kunne jo ikke skade noget” "Jeg havde ikke nogen
forventninger, men jeg fik mange brochure og informationer”

C: "Jeg tog imod det, da jeg gerne ville hgre hvad det var for noget. Jeg havde
ikke gjort mig sa mange overvejelser”...”Det var af nysgerrighed, for at hare
hvad det drejede sig om. Det var ogsa meget rart at snakke og finde ud af
hvad skete der rundt omkring.” E: "Hun sagde mange gode ting til mig, jeg har
veeret meget glad for det”... "det var vi slet ikke klar over at vi fik sadanne nogle
besag” ” det har jeg kun roser for, det har jeg veeret meget glad for”

F: "Nysgerrighed tror jeg. Ingen forventninger som sadan, men som sagt blev
Jeg gleedeligt overrasket.”

G: "l sin tid har det jo veeret fordi, vi ikke vidste hvad denne service indebar, og
sa var vi nysgerrig pa at fa besgg, sa hun kunne fortzelle hvad meningen var
med hendes besgg. Hvad kunne man tilbyde? Hun fortalt hvad vi kunne
benytte os af.”
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I: "Jeg har ingen problemer med helbredet som sadan, jeg klare mig.” *” jeg ville
bare se hvad det var for noget”

J: 7 Jeg er en flink fyr, der bare abner dgren nar nogen vil snakke med mig. Jeg
havde ikke nogen forventninger”

Alle respondenter er borgere der har veeret/er i risikogruppe ud fra en faglig vurdering. Det viser
sig af borgerne sjeldent fgler sig i risiko for mistrivsel, det er mest af nysgerrighed eller hvis
helbredet eller ens livssituation pludselig andrer sig. Flere er ogsa interesseret i at hgre om
aktiviteter eller muligheder i deres seniorliv.

Medinddragelse — tilfredshed med indsatsen
Til spgrgsmalet om borgere har faet udbytte af indsatsen og om de oplever sig medinddraget,
svare respondenterne:

A: "Absolut”

B: "Jeg har faet en masse informationer om arrangementer og kurser. Sa spurte
jeg konsulenten om der var en form for hjeelp til at styre...... hvad skal jeg sige,
jeg drikker jo en del. S& sagde konsulenten, at der er Center for rusmidler. Jeg
fik kontakt til en konsulent, og det har jeg benyttet en del. Jeg har faet nogle
veerktajer til hvordan jeg skal styre forbruget”

C: "Jeg folte mig medinddraget, nu husker jeg ikke lige i detaljer hvad vi tale
om, men jeg mindes at det var meget godt. En positiv oplevelse.”

D: "Det er jeg godt nok tilfreds med”
E: *Ja, det gjorde jeg faktisk”

F: "Jeg synes jeg har faet den stgtte jeg kunne teenke mig og ellers ringer jeg til
hende” "Hun gjorde aldrig noget for mig uden mit samtykke, hun hjalp mig med
at fa kontakt til synscentralen”...”Jeg fik ogsa en kontakt til Rgde kors vedr. en
besggsven, men det er jo stoppet nu pa grund af Corona. Det vigtigste er den
tryghed jeg foler ved besggene og telefonopringningerne.”

H: Nej det har det ikke. Selvfglgelig fik jeg lidt ud af treeningen med rollatoren og
faet lidt flere fiduser til hvordan man kan klare sig, det gar man da.

ja, jeg bruger den herinde og
jeg gar lidt udenfor frem og tilbage, vi bor jo hvor der er 30meter udenfor pa
fliserne. Jeg gar nogle gange hver dag.

I: "Jeg folte mig medinddraget og hun var meget s@d og venlig”

J: "Ja, det gar man vel altid nar man taler med at andet menneske”
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Generelt er der tilfredshed med det udbytte der er kommet ud af det. Flere har veeret begraenset
af Covid-19 restriktionerne bla. F i forhold til besggsvens ordningen der varetages af foreningslivet.

Alle har fglt sig medinddraget og respondent B oplyser, at han har faet oplysninger pa yderligere
kontakter, som har kunnet hjelpe ham til, at &endre sin livsstil og styre sit alkoholforbrug. Det har
fort til bedre trivsel i hverdagen. Ligesom F der er faet kontakt til bla. Synscentralen, dette har haft
en afggrende betydning for hendes hverdag, egenomsorg og autonomi.

H: siger stptten ikke har haft betydning pa trods af, at han har forbedret sit fysisk niveau med
traeningen der er etableret og har gjort han fysisk bedre. Han har ogsa svaret, at han heller ikke
synes, at han er blevet mere fysik aktiv.

Afvigelse af tilbud/rad

| oversigten over det samlede antal borgere der indgik i projektet, tegnede der sig et billede af, at
nogle borgere ikke tog imod givne tilbud eller rad. For at blive klogere, er nogle af
respondententerne blevet spurgt om arsagen til deres valg/fravalg.

Respondenter der takker nej til tiloud, siger saledes:

B: "Det der med at folk prgver at leegge mig i skemalagte ting, det har jeg aldrig
brudt mig om, sa hopper jeg fra. Jeg mener selv, at jeg har oplevet sa meget i
mit liv, at jeg selv kan styre det. Derfor hjaelper jeg ogsa andre, hvis jeg kan se,
der er behov for det, nér jeg har tid. Det trives jeg fint med.”

I: ”Jo, jeg synes det var udmaerket, men jeg har nok ikke rettet mig seerligt
meget efter det, fordi det der med kost osv. det gar jeg nok ikke sa hgijt op i.
Jeg er ikke god til det og jeg interesserer mig heller ikke for det.
Jeg gar, hvad jeg kan og det er ikke nok. Jeg vejer 20 kg for meget, men jeg
prgver hele tiden at tabe mig, men det lykkes ikke. Jeg tror det har noget at
gere med min kones dgd for mange ar siden. Hun sgrgede for jeg ikke blev for
tyk, men nu er hun her ikke til at servere den rette kost for mig og jeg gider
ikke gare alt det ud af det.”
“Ja, det kunne jeg nok godt, men sa skal jeg lave mit liv om og det er jeg ikke
rigtigt indstillet pa i min alder.”

"Den er der ikke, det gar jeg ikke ret
hgjt op i”

"Hvis jeg skulle aendre min
livsstil, sa skulle jeg finde en partner. Jeg har en veninde i Kgbenhavn., men
det er jo ikke det samme. Jeg mangler en samtalepartner at udveksle erfaringer
med. Det her med, at sa laenge det foregar oppe i hjerne, sa kommer der ikke
noget ud af det. Man skal jo ligesom udtrykke det farst, far man kan sendre det.
Sé far man ikke noget modsvar..... Jeg tror jo, at det jeg tror og teenker, det er
det eneste rigtige.... Det er det jo pa ingen made, men der er ikke nogen der
siger mig imod. Sa er der heller ikke nogen grund til at a&endre noget, jeg har det
Jo godt.”

J: “Jamen, det kan jeg
ikke bruge til noget. Det duede sku” ikke. Vi skulle side pa en stol og reekke
armene op 0SV.

og det var ubehageligt.
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Jeg vil gerne traene pa maskiner og det kunne jeg ikke. Det matte de ikke
bruge, pga. alt det corona, . Det gider jeg ikke, det var ikke mig”

“Sa skulle det vaere med de der
maskiner, der er jo fitness centret, men de holder lukkede, men det er ikke
sédan rigtigt noget jeg er interesseret i’

Som J siger, var det ikke det rette tilbud til ham. Han havde andre forventninger og stoppede, da
aktivitetscentret ikke kunne leve op til det. Det er saledes vigtigt af finde det rette tilbud sammen
med borgerne og det er her vores brobygningsmodel kommer i spil. Den skal sikre en gensidig
dialog mellem foreningen, kommunen og borgeren. Der er tydeligvis ogsa manglende motivation
fra J’s side. Derfor er det sa vigtigt at finde Igsninger og afstemme forventninger sammen med
borger og foreningen/ tilbuddet.

Ud fra I's udtalelse sa er en afggrende faktor, at vi finder borgerens motivation, bade lige nu, men
0gsa pa laengere sigt, for at afdaekke borgerens evne til at andre adfaerd. “I” oplyser, at der skal en
ydre pavirkning til, i form af en partner, for at &ndre hans motivation og fastholdelse i forhold til
en livsstilseendring.

Ligeledes skal vi ogsa vaere opmaerksomme pa, ikke at presse borgeren for meget, sa de springer
fra.

Ensomhed
Oplevelsen af ensomhed er et meget stort emne i interviewene.

Respondenter der oplever ensomhed:

A: "Jeg havde jo stor gleede af at komme i Meends Faellesskaber. Jeg er den
introvert type. Jeg har lidt sveert ved at komme ind i feellesskaber, selv om jeg
har veeret meget udadvendt med min optreeden som visesanger, men det der
med smalltalk, det er jeg ikke god til.

Jeg er heemmet af, at jeg har sveert ved kontakten til andre mennesker. Det har
staet pa gennem mange ar, jeg mangler selvtillid og det har forfulgt mig i
mange ar.”

B: "lEnsomheden er der ingen der kan tage veek fra en, og Coronaen har heller
ikke gjort det bedre. Selvom man er sammen med mange mennesker, kan man
jo godt vaere ensom..... Man mangler altid en ved siden af, det kan ingen
erstatte eller saette i stedet. Det er fgrst kommet efter jeg har mistet min
aegtefeelle, selvom jeg i mange ar har higet efter at veere alene, at det giver et
andet tryk pa en, nar man er helt alene. Jeg har familie der er gode til at
kontakte mig, men ensomheden kan vi nok ikke pa nogen made fjerne, heller
ikke jer fra Vordingborg kommune - desveerre.” "Ensomhed har jeg aldrig rigtigt
folt, som jeg gar i gjeblikket”

C: "Jeg kaemper jo en lille kamp med mine nerver. Jeqg er helt i kulkeelderen
nogen gang og stadig en lille smule, men det hjeelper. Men Corona har jo ikke
gjort det bedre, man faler sig lidt ensom, man kan ikke ga ud og hilse pa folk.
Det har jo ogséa skubbet mig lidt ned.”

“Ja, det gar jeg. Jeg
snakker utrolig meget. Jeg er jo med i tirsdags klubben péa skolen. Der er
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mange mennesker at tale med, vi spiste sammen og sadan noget. Det var
meget hyggeligt, men nu har den jo vaeret lukket ned i et &rs tid.”

“Ja i den grad, for jeg har jo ikke noget familie, sa
det er sku” lidt sveert engang i mellem. Jeg har en god kammerat jeg ses med
og det er meget positivt for mig”

“Jeg taenker tit pa hvordan mine naboerne har det? Hvordan har de det i de
andre huse? Sidder de og er lige sa alene som mig?”

"Ensomhed er udefinerbart for mig, det er et vidt begreb. Men jeg faler mig
alene i hverdagen, det indrammer jeg. Som sagt har jeg mange aktiviteter, men
jeg gar meget alene og det glemmer jeg nar jeg laver noget. Jeg ser min
kammerat en gang om ugen i snit, men den eneste jeg snakker med, er dem
nede i supermarkedet ved kassen. Vi siger goddag eller farvel, kan du have en
god dag. Det er jo ikke noget der giver noget som helst, men jeg er dog god til
at tale med andre. Hvis de star og kigger pa noget, sa siger jeg; Det ser da
interessant ud det der, og sa far man maske en samtale pa 5 min, det er
positivt.... Man er nadt til at ops@ge folk for at gare noget, det gar ikke at saette
sig herhjemme, sa gar man til. Jeg har sadan et godt eksempel: Jeg gik en tur
og mgdte en dame. Hun sa faktisk meget hzerget ud og hun var faktisk grim,
hvis jeg ma bruge det ord. Men sa sagde jeg: “Sikke et dejligt vejr at ga turi i
dag’”. Sa lyste hun op og smilte Hun havde et kant ansigt, da smilet kom pa.
Det var s& skon en oplevelse, der var med til at hele dagen var reddet.”

“Jeg prover helt tiden pa at lave noget eller kontakt nogle mennesker for, at fa
mit eget helbred til at fungere godkt.... min psyke.”

E:Ja, det gar jeg. Specielt morgen og aften, men jeg far meget besgg af
familien - det er dejligt, men nar sa de er gaet, sa sidder man her helt alene
igen. Nogle gange lyder man ogsa mere glad end man egentlig er. Det er jo
synd for familien hvis de oplever man ikke er glad. De gar sa meget for mig”

I: "Ja, det gar jeg i hgj grad, neesten hele tiden. Det er laenge siden jeg har
veeret til nogen selskaber, for de ebber ud. Mange af de mennesker jeg kendte
de er jo ded eller blevet sa syge, at de ikke kan hold selskaber. S& det er
meget sjeeldent jeg kommer ud.”

“Ja jeg har tre bgrn og dem har jeg det stralende med. De
to af dem bor i udlandet, s dem ser jeg ikke sa meget, sa den tredje er den
Jeg har mest kontakt til.”

"Det gar jeg ikke noget ved. Jeg er ikke
seerligt social, men jeg kan godt tale med naboerne, men jeg opsgger dem ikke
som sédan.”

"Det kunne jeg ogsé godt teenke mig at vide..... Det ved jeg ikke,
men sadan er jeg bare.”

“Kontakter har jeg, men jeg bruger dem ikke. Jeg faler
meget ensomhed, men abenbart ikke s& meget, at jeg vil gare noget ved
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det..... Det lyder meerkeligt. Det ligger i baggrunden, men det er ikke noget der
overtager hverdagen”

Respondenter der ikke oplever ensomhed:
F: "Nej det har jeg aldrig falt”

G: "Nej, jeg foler mig ikke ensom. Jeg har min hustru og vi har barnene og
gode venner, sa jeg faler mig ikke ensom. Det er meget meget vigtigt at man
fa afskaffet ensomhed i sin tilveerelse og det bliver man nadt til at gare noget
for selv”

H: "Nej, for jeg har stadig vaek min kone”

J: "Jeg snakker ikke med nogen i lgbet af dagen. Jeg har det godt
herhjemme, hygger mig med mine bgger, jeg har 6-700 bgger. Jeg har fat i
en bog hver eneste dag” "Nej egentligt ikke”.

60% af respondenterne har svaret at de oplever ensomhed i hverdagen. Dette pa trods af
indsatsen. Flere er blevet begraenset af Covid-19 restriktionerne hos foreningerne og
projektmedarbejderens manglende muligheder for besgg, i hjemsendelse perioderne.

Det er tydeligt at de enlige oplever ensomhed. Der er kun 2 enlige respondenter der trives med at
vaere ene.

De 2 der er gift oplyser, at de ikke er ensomme, da de har deres agtefaller. Ligesom flere
indikerer, at de ikke var ensomme fgr, de mistede deres zegtefzller.

A og C gor noget aktivt for at komme ud af ensomheden. Det er de meget beviste om og de er
ogsa begge to sarbare i forhold til deres psykiske tilstand.

E oplyser, at hun daekker over ensomhedsfglelsen for at ggre sin omgivelser glade.

J oplyser at hans interesse for bgger, kan veere det der holder han fra ensomhedsfglelsen.

Faktorer der kan pavirke i retning af ensomhed:

D: ”Det var nok det sociale, for jeg har jo vaeret vant til at ga til gymnastik og
ga stavgang og spille badminton. Men det kan jeg jo ikke mere. Det er et par
ar siden eller tre. Gymnastikken holdet jo op fordi min leder blev syg og
badminton, der blev min karelejlighed ogsa darligere og sa matte jeg jo
holde”

E: "Ja, det har jeg, men jeg kan jo ikke komme ud ad daren i gjeblikket. Jeg
har géet til vandgymnastik og sa har jeg gaet pa Breenderigarden til
gymnastik og det har veeret alletiders. Sa skulle jeg havde veeret med i en
studiekreds, men den er ogsa aflyst pga. Coronaen. Jeg meget ked af den
ikke blev til noget. Nar man gar hen og mister sin keere mand og sa alting
bliver lukket ned, sa bliver man ramt ekstra hardt, sa det er sveert.”

H: ”...Jeg spillede krolf og jeg spillede petanque og jeg spillede whist og sa
videre og sa videre. Der var ingen problem indtil jeg mistede mit ben, sa var det slut. Det
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blev det nadt til at vaere, for jeg kunne jo ikke ga.” Faktorer der kan medvirke i retning ud af

ensomhed:

D: ”...S& kom jeg jo pa Breenderigarden og lavede gymnastik, men det er jo
ogsa stoppe igen pa grund af Coronaen, s& ma vi jo ikke lave gymnastik. Jeg
naede at veere der 3-4 gange og syntes godt om det. Der kommer jo ogsa en
bil og henter en, som vi betaler for selvfglgelig. Det er en god ordning, for
ellers kunne jeg jo ikke komme nogen steder.”

H: "Men jeg har jo min el-scooter jeg kerer i byen pa og handler osv. Den
giver frihed. Den kan jeg ikke undveere.”

J: "Jeg gik pé det kol-kursus der, der fik vi motion. Det var meget godt, men
det er nogle ar siden nu.”
JlNej. ”

Der er forskellige faktorer der g@r, at men kan opleve ensomheden. Som D fortzeller, var hun
afhangig af en kgrelejlighed. Hun blev begraenset, da den mulighed ikke var der mere og hendes
gymnastik hold stoppede. Det kunne meget vel pavirke D i retning af mistrivsel. Projektet har
stpttet op om D og fundet et andet tilbud til hende, som hun ogsa forteeller om. Her har hun let
tilgeengelige kgrselsmuligheder, som danner grundlag for, at hun kan vare aktiv. Coronaen har
dog sat begraensningen for hende pt.

E oplyser ogsa at Coronasituationen har haft stor betydning for hendes trivsel og sociale omgang
med andre.

H oplyser at helbredet pludselig kan satte en stopper for ens interesser og sociale liv. Omvendt
har H fundet livskvalitet i hans elscooter, der giver ham fglelsen af frihed.

J oplyser, at et patientkursus ogsa kan skabe trivsel. Desveaerre er J ikke fortsat, men arsagen til det
har han fint beskrevet under afvigelse af tilbud

Motivation
Respondenterne svarer pa spgrgsmalet: Hvad motiverer dig?

A: "Jeg har det store problem, at jeg isolerede mig mere og mere. Af
hensynet til det mentale, var begrundelsen, at jeg kunne fa hjeelp til struktur i
hverdagen. Det er med henblik p&, at jeg selv kan hold mig i gang, jeg selv
kan blive inspireret til sma opgaver med at rydde op osv. Det er en rigtig god
stotte”

Far du sa gjort det? "Vi aftaler at der skal ske resultater og det forpligter jo. Det
er vanskeligt for mig at klare, uden den faste kontakt hvert 14dag. Jeg skal
have et spark i raven, som man siger. Jeg har brug for nogen der svinger
pisken”... "Gennem samtale, netop ved de besag jeg har kontinuerligt og det
at andre kan fa et overblik over min situation gar, at jeg kan vejledes godt. Et
godt makkerskab og det med at nogen siger, vi kan ggre dette sammen er
godt, men det er en selv der skal ville det”
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C: "Jeg er meget aktiv, jeg laver mange ting. Det har jeg hele tiden sggt at
gere pga. min kamp med mine nerver. Nar jeg arbejder, sa er alt vaek, sa er
det fint for mig, at jeg laver utrolig mange ting.”

”Ja, sa har
jeg min kolonihave og min terrasse jeg skal ordne. Jeg har lige lavet
gardhave. Der er mange ting jeg kan lave og underholde mig med. Jeg er
god til at finde pa nye ting, men jeg skal en gang imellem tvinge mig til det,
sé jeg ikke kommer ned i et sort hul.” "Jeg er ikke sa meget for at veere
blandt s3 mange mennesker, men jeg vil gerne og jeg forsgger ogsa. Jeg
kommer et sted hvor der er musik og aktiviteter en gang i mellem. Sa
kommer jeg ud blandt en masse mennesker.”

"Nar forst jeg er
kommet derop, sa er alt glemt. Sa har jeg det godt med at sidder deroppe.
Men jeg skal tvinge mig til at sige, “nu gor du det”! Og s& kommer jeg ud.”

“Ja, det er
nok noget der kommer indefra, fordi jeg tidligere var meget syg, men jeg er
nu kommet over det. Det forandret mit liv utrolig meget og det er nok derfor
jeg tvinger mig til at gare noget godt for mig selv.”

"Méske, nar nu f.eks. der kommer sddan en fra kommunen, som maske kan
skubbe til mig, s& jeg kommer ud pa den anden side og fa det helt
anderledes. Og det er sddan noget jeg haber pa, at nogen kan hjzelpe mig
med.”

D: "Det er der ikke noget der gar.Jeg skal helst falges med nogen, jeg far
ikke gjort noget selv”,

E: "Jeg er god til at lave en plan. Jeg gar en lille tur hver dag, det gar jeg.”

F: "Det ved jeg ikke. Maske det at snakke med en der ved noget om det hele,
sa man fgler man kan spgrge om alt”

H: "Jeg gar med rollatoren de 30 meter den ene vej og 30 meter den anden,
det gar jeg 5 gange - det bliver 300meter, det gar jeg dagligt for at hold mig i
gang’.

"Det er simpelthen for at holde mig i
gang, det er bare noget jeg far gjort”.

*Ja, jeg har haft hund og der gik vi 10 km
hver dag, sé det er ligesom en vane der fortsaetter”

I: "Det er et godt spargsmal. Jeg har sejlet meget, men det kan jeg ikke
leengere. Sejleriet vil motivere, men jeg kan ikke klare opgaverne med min
bad og jeg har ikke gkonomi til at betale mig fra det... sa...
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“Jeg er ikke saerlig

social, jeg er medlem af sejlklubben, men jeg har aldrig veere inde i den. Jeg
er kun medlem for at fa baden pa land. Jeg sa@ger ikke disse feellesskaber.”

Nogen respondenter motiveres af at have kontakt til en, der kan hjalpe med at strukturere
dagligdagen. D har brug for at have en at fglges med, mens C har brug for at arrangere noget eller
have noget fysisk at lave for at trives. H har skabt sig en god vane, der motiverer ham til, at
traening i hverdagen. E kan lave en plan og fglge den. F motiveres ud fra samspillet med andre
mennesker. | er ikke bevidst om hvad han motiveres af.

Hvordan oplever du den stgtte du fik ved det forebyggende hjemmebesgg? (1-10)

A

C

D

E

F

G

H

7

8

6

10

10

10

8

10

Gennemsnit 8,6 (2 manglende svar)

Kendskabet til aktiviteter i Vordingborg kommune:

Er du aktiv i en forening eller frivillig

" Nej "Ja

70% er ikke aktive i foreningslivet nu. (det er ikke pa baggrund af Covid-19
nedlukning). Der er altsa mange respondenter der ikke indgar i sociale eller aktivitets
relaterede foreninger, der ofte er netvaerksskabende.

E fortzeller her hvad det giver hende at vaere med i en forening:

E: "Vandgymnastik og gymnastik pa Braenderigarden (kommunalt regi.) Vi ma habe vi
snart kan komme til gymnastik igen, jeg har gaet der oppe i 5-6 ar. Jeg savner det,
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nogle af dem ringer til mig en gang imellem, det er sa dejligt. Jeg havde ikke engang
noget imod at sta ud i sneen og ggre gymnastik, det gjorde vi jo udendgrs efter den
faérste nedlukningen”. “Det allerbedste var faktisk samvaeret, nar vi sad og drak kaffe og
kunne sludre lidt med hinanden. Det var det allerbedste”

Kendskab til aktiviteter

Godt, flere infomeres via avis/ Ikke godt ikke svaret
intrenet

“===Hvordan er dit kendskab til aktiviteter i Vordingborg kommune generelt?

====Hvordan er kendskabet til aktiviteter i dit naeromrade

Der er 3 ud af 10 respondenter som ikke har et godt kendskab til aktiviteter i
kommunen generel eller i neeromradet. Der er 4 personer som ikke har svaret pa
spgrgsmalet i forhold til neeromradet. Det kan maske skyldes, at de bor i omrader, hvor
der ikke er aktiviteter i neeromradet, men er ngdt til at tage andre steder hen.

Kendskab til foreningsinformationer

Kender du til foreningeportalen? 1 Kender du til aktivitetskataloget + Har du hgrt om evnetet Rig fritid?
65 ar

B Nej ® )3 Hkke svaret
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En virkelig stor andel af respondenterne kender ikke til, hvor de kan sgge oplysninger.

Der var kun én af respondenterne som kendte til aktivitetskataloget. En arsag kan veere, at
kataloget blev lavet under fgrste Covid-19 nedlukning og det har derfor heller ikke vaeret muligt at
have kataloget med ud til borgerne, da de Forebyggende Hiemmebesgg blev aendret til
telefonopkald.

Respondent A kendte til kataloget og udtaler:

"Qverblikket er rigtig rigtig fint og de foreninger der er i mit omrade, er jo sa fint
opstillet.

Meget overskueligt. Det er et rigtigt godt initiativ fra kommunens side.

Sa kan man jo selv bestemme hvor langt man vil transporter sig, for at finde en
forening man synes er interessant. Der er jeg ret sikker pa jeg vil bruge aktivt”

Lokalt tilstede:

Denne indsats har ikke vaeret mulig at gennemfgre pga. Covid-19 situationen og deraf fglgende
restriktioner. Det var meningen at projektmedarbejdere skulle veere til stede f.eks. i
butikker/supermarkeder i borgernes naeromrader. Pa den made habede vi,at komme i kontakt
med sarbare/ressourcesvage borgere, som ikke selv tager initiativ til at holde sig i gang eller
deltage i aktivitetstilbud.

Kompetenceudvikling af projektmedarbejdere:

Kommunernes Landsforening (KL) har afholdt 5 webinar omkring livsovergange i seniorlivet.
Webinarene har givet en bredere forstaelse for livssituationer, overgange og kriser, hos de
borgere der besgges i forbindelse med projektet.

Nar der tales om nye faellesskaber med borgerne, skal der tages hgjde for vaner, livsstil,
motivation, forskelligheder m.m. Hvordan kan nye fallesskaber implementeres i borgerens
seniorliv? Hvilke vaerdier giver det for dem nu og pa sigt? Det har nogle af seminarerne sat fokus
pa og har derfor vaeret relevante for projektet og den videre implementering af indsatserne
fremadrettet.

Konklusion:

Det har vaeret meget speendende og givende at arbejde med projektet.

Grundet Covid-19 har det desvaerre ikke veeret muligt at gennemfgre alle indsatser som planlagt,
men pa trods af det og med de tilpasninger der har vaeret undervejs, har vi opnaet nogle rigtige
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gode erfaringer og maltallet pa 200 deltagende borgere har vi til fulde opnaet, da ca. 450 borgere i
malgruppen har vaeret i bergring med projektet i stgrre eller mindre grad.

Oversigt over de enkelte indsatser:

* Lokalt tilstede, kunne ikke gennemfares.

* Felg op og felg med, kunne ikke gennemfgres som oprindeligt beskrevet, sendret
undervejs.

* Udarbejdelse og udbredelse af Aktivitetskatalog, gennemfgart.

* Seniormessen blev &ndret til Rig Fritid, gennemfart.

* Maends Fallesskaber, gennemfart med sendringer.

Selvom “Lokalt tilstede” samt “Fglg op og fglg med” ikke kunne gennemfgres mener vi fortsat, at
det er nogle indsatser som kan have god effekt i forhold til at opspore skrgbelige borgere og fa
dem til at blive en del at enten foreningslivet eller andre former for aktiviteter.

Aktivitetskataloget er tilgaengeligt pd hjemmesiden og pd kommunens biblioteker. Derudover
bruges det som et arbejdsredskab til seniorkonsulenterne pa de forebyggende hjemmebesgg.

Vi havde forventet os meget af Rig Fritid, men de kontakter og samarbejdsaftaler som blev
etableret i forhold til foreninger og borgere skal genopbygges pa ny, da alt lukkede ned kort tid
efter afholdelsen.

Planlaegningsmaessigt var det en ressourcekraevende opgave. Noget der kunne ggres bedre en
anden gang, er en mere detaljeret oversigt over de forskellige arrangementer og tider for
afviklingen. Dette skulle fremga af annonceringen, sa deltagerne pa forhand kunne planlaegge
deres deltagelse i de forskellige aktiviteter. Den erfaring tager vi med til kommende events i
kommunen.

Arbejdet med “Mands Faellesskaber” har vist, at det der betyder meget for maendene i projektet
er, at fellesskaberne er bygget op om et aktivitetsbaseret interessefaellesskab. Sammenholdet,
netvaerksdannelsen og det at ggre noget sammen med andre, pa tvaers at alder og
uddannelsesniveau, har vist sig at vaere en betydende faktor for trivslen for maendene. At
mandene ikke ser sig selv som malgruppen er bemaerkelses vaerdig i forhold til
forebyggelsespotentialet i kommunen, der netop ogsa handler om at saette ind fgr mistrivsel
opstar. Dette har Mands Fellesskaber sat nogle fine rammer for.

Det, at opstarten af Maends Faellesskaber var sa succesfuld skyldes bl.a., at der var flere af
mandene fra de tidligere studiekredse, som bade bidrog med ideer og patog sig
tovholderfunktioner samt, at de var med til at udbrede budskabet via mund —til- mund
metoden. Generelt har det vist sig, at mund-til-mundmetoden fungerer rigtig godt for denne
malgruppe. Det har veeret meget tydeligt, at flere af mandene ikke ser sig selv som ensomme.
Det har ligeledes veeret tydeligt, at synergien mellem ressourcestaerke og mindre
ressourcestaerke maend har styrket faellesskabet og netveerksdannelsen.

Det var intensionen, at Mands Fzellesskaber skulle vaere selvkgrende ved projektperiodens ophgr.
Som tidligere naevnt, har der ikke fra maendenes side, vaeret interesse for et formelt
feellesskab/nedsaette en forening med bl.a. en bestyrelse. Grundet Covid-19, har der veeret for kort
tid til, at nok maend har kunnet se vigtigheden af dette.

Mandene vil meget gerne kgre videre som et uformelt faellesskab, uden vaesentlige bindinger.
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Den fulde effekt af de gennemfgrte indsatser er ikke opnaet endnu, pga. Covid-19 nedlukningen af
foreningslivet og samfundet generelt.

Perspektivering:

Det er planen at fortseette med de 4 initiativer: Maends Faellesskaber, Fglg op og fglg med, Lokalt
tilstede og aktivitetskataloget.

Maeends Fzellesskaber bliver driftet med 8 kommunale timer om ugen aret ud (2021). Der arbejdes

pa, at Feellesskabet skal blive selvkgrende, men grundet den lange periode med Covid-19

restriktioner er det svaert at sige, om det er muligt at na dertil, med arets udgang.

Noget der maske kunne vaere med til at skabe endnu stgrre motivation hos maendene kunne veere,
hvis der var nogle lokaler, hvor der bl.a. kunne etableres et vaerksted og hvor der ogsa var plads til

mange af de andre aktiviteter som foregar. Hvis det var muligt at have et sted hvor der var adgang
hele ugen og pa forskellige tider af dggnet, mener vi at flere ville benytte sig af tilbuddet.

Vi forventer, at der kommer rigtig god effekt af “Fglg op og felg med”, nar alle foreninger og gvrige
aktivitetstilbud i kommunen er oppe at kgre igen og de skrgbelige borgerne fgler sig trygge i at
komme ud i sociale sasmmenhange igen.

“Lokalt tilstede”, er ogsa en indsats vi forventer os meget af. Hvis det smitte- og samfundsmaessigt
er forsvarligt, er det en indsats vi vil implementere senere pa aret. Vi haber at komme i kontakt
med nogen af de skrgbelige borgerne i malgruppen +65 ar, som ikke tager imod invitationer til
kollektive arrangementer eller de forebyggende besgg som tilbydes af Seniorkonsulenterne.

Rapporten er udarbejdet primo 2021 af daglig projektleder Kristina Petersen og ansvarlig
projektleder Sys Skive.
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Bilags oversigt.

Bilag 1 — Flyers Maends faellesskaber

Bilag 2 — Annoncering abning af Maends fellesskaber
Bilag 3 - Invitation til foreningerne

Bilag 4 — Tilmeldingsblanket til foreninger

Bilag 5 — Informations folder om projekt til foreningerne.
Bilag 6 — PR flyers — Rig fritid.

Bilag 7 — Facebook opslag statistik

Bilag 8 — Annoncering

Bilag 9 — Presse meddeles fgr eventet.

Bilag 10 — Artikler

Bilag 11 — Flyers -Aktivitetskatalog for + 65arige

Bilag 12 Spgrgeguide - Fglg op og fglg med.
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Bilag 1 — Flyers Mands faellesskaber
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Bilag 2 — Annoncering dabning af Mands fzllesskaber
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MZANDS FALLESSKABER

1 2020 far meend pa 60+ deres helt eget hus og medested — nemlig Mands Faellesskaber.
Mznds fzllesskaber er en unik mulighed for masser af forskellige aktiviteter, hyggeligt samvzer
og for blot at medes over en kop kaffe - og maske here eller fortzelle en god historie.

Mznds Fzellesskaber er hver mandag kl. 10-15 i Egnshuset Viemose.

Maends Faellesskaber fejrer abningen med gratis polser til de forste 100 fra kl. 11.30
(Billetter fas ved indgangen fra kl. 10). Der er the og kaffe til alle, hele dagen. Sodavand
kan kobes. Hele dagen er der sma aktiviteter og konkurrencer i huset.

PROGRAM FOR 13. JANUAR:

KI. 12.30 Her oplaeg om, hvordan man i Haslev

KI. 10.00 Klipper udvalgsformand Mette Hagh har faet lignende hus, og hvad man har faet ud
Christiansen snoren og indvier officielt Maends  af det.
Faellesskaber. Levende musik ved René Jensen  KL. 13.15 levende musik med Uffe Kristensen —

og Georg Refby og rundvisning i huset.
KI. 11.30 serverer Tyttes Polser polser.

med numre, som alle kender.
KI. 15.00 Tak for i dag.

MASSER AF AKTIVITETER FOR ALLE - Aktiviteterne i Meends Feellesskaber bestemmes af dig,
der kommer. De kan béde forega i og ude af huset.

KOM TIL ABNING
13. JANUAR
GRATIS POLSER
0G LEVENDE

Verksteder - det kan veere musik, handvaerk, elbrygning,
deekskift etc.

Oplevelsesture - lokalt eller lzengere vaek. Eksempelvis en
fisketur, museum, jagt etc.

Foredrag - enten af nogen udefra eller af en i huset.

Feelles madlavning - og ellers kan der alt/d bestilles billig
frokost.

Der er altid hygge og frisk kaffe - og miske et spil kort, dart
eller andet.

...0g meget, meget andet — det er du med il at bestemme!

MZNDS FALLESSKABER HAR ABENT
hver mandag fra 13. januar i tidsrummet
kl. 10-15 i Egnshuset Viemose,
Visemosegade 7, 4771 Kalvehave.
Kun lukket pa helligdage.
Laes mere pa vordingborg.dk/mand
eller ring pa tif. 40 18 15 81.

VORDINGBORG

@KOMMUNE
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Bilag 3

DGI Huset

VORDINGBORG

Keere alle idraets- fritids- og kulturforeninger
i Vordingborg Kommune!

DGl Huset Yordingborg arbejder fortsat pa at udvide aktiviteteme og vare kraftcenter for
idraet, kultur, Uddannelse og Erhverv for ALLE borgere i hele Yordingborg Kommune.

Vi har en forventning om, at mange har lyst til at prgve én eller anden fritidsaktivitet, men er
maske i tvivl om hvor de skal ga hen, hvem de skal henvende sig til eller o det overhovedet er
muligt at starte pa en aktivitet — inden for bevaegelse, idraet eller kultur i deres individuelle situation
—ung som zeldre.

Vi er derfor gaet sammen med Vordingborg Kommune om at invitere jer fareninger ind i DGl Huset
til 3 fyldte dage med fuld knald pa aktiviteter, dialog og oplagiforedrag. Samtidig inviterer vi
alle Vordingborg Kommunes horgere ind sa de har mulighed for at mede jer som forening.

Eventdagene er torsdag til lerdag d. 6., 7. og 8. februar 2020
Ca. kl. 9.00-17.00 {lerdag kl. 10— 15) S&T X | KALENDEREN!

Vores enske er, at | pa eventdagene vil lave en eller flere af de aktiviteter | normalt udbyder
hjemme i jeres forening. Vi koordinerer lokalerne og tiderne. Udeomradet kan ogsa benyttes. Se
tilmelding shlanketten pa vedlagt folder. Eller brug vedhaeftede fil.

OBS! Besatning af lokalerfider sker farst og fremmest efter princip om at aktiviteten passer bl
ternaerne de pagasidende dage og sa programmet bliver s& mangfoldigt sorm muligh. Desuden
laegoer vi ogsa pusiespiliet efter hvad lokalerne giver plads til

Det er tilladt og velkomment hvis to eller flere foreninger gar sammen om en aktivitet. Dét kan
timed evt. vaere starten pa et samarbejde pa tveers af foreninger pa de fremadrettede "Rig fritid-
dage"...?

Borgerne prever jeres aktivitet, s3 de kan maerke efter og forhabentlig opleve at finde frem til dén
aktivitet der matcher dem. Det er vores forhabning at det genererer medlermmer til jeres forening.

De tre Kickoff dage er opdelt i temaerne:

Torsdag d. 6. februar: k. 9 — 17 er for mere specifikke malgrupper pa fvaers af alle livsfaser —
f.eks. overvaegtige, genoptraenede fra kommunens tilbud, fysisk eller psykisk handicappede,
sygemeldte (f.eks. stressramte), kronisk syge horgere (demens, KOL, hjertepatienter el lign.)

Fredag d. 7. februar: kl. 8 — 17 er primaert for tidligere aktive i foreninger. Livsfaseme: forzeldre og
seniorer. Dvs. voksne som ensker at berige fritidslivet yderligere. Malgruppen kan have skavanker.
De har (nogle gange) mulighed for at ga til noget i dagtimerne.

Lgrdaq d. 8. februar. kl. 10 — 15 er specifikt for unge og teenagere + familier, dvs. aktiviteter hvor
alle i familien er aktive — sammen! Malgrupperne her har primaert mulighed for at vaere aktive

aftener og weekender,
Mj

WEND

Ohs! Malgrupperne kan overlappe hinanden lidt.
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Bilag 3 — fortsat

DGI Huset

VORDINGBORG

For borgerne er dette et abent vindue — en unik mulighed for at preve en ny (eller tidligere dyrket)
fritidsaktivitet og fa en fornemmelse af, hvordan det er at vaere tilknyttet den pagaeldende forening.

For jer som forening kommer | til at mede potentielt nye medlemmer og | far nye input med hjern til
foreningen, ogsa via foredrag og inspirationswarkshops for instruktarer. Der kan maske blive
skabt grobund for at oprette nye hold hjemme i foreningen...

| gvrigt har jeres forening disse dage mulighed for at ga i dialog, skabe netvaerk eller samarbejder
pa tvaers af foreninger og aktiviteter.

Vores overordnede gnsker er:

o atflere stifter bekendtskabh med DGl Huset som stedet for mangfoldige aktiviteter. Vi stotter
meget gerne op om udvikling af idraets- og kulturaktiviteter, f eks. ogsa via organisering af
instruktarkurser.

o atflere af kammunens indbyggere far berering med én eller flere af de lokale fareninger. |
foreningerne har | typisk mange spzendende tilbud for et rigt fritidsliv. Dem skal hargerne
kende ftill

Vi laver eventdagene i samarbejde med jer foreninger og Yordingborg Kommune. Forskellige
organisationer bidrager og hakker ogsa op om eventen.

Der vil lshende komme mere info, bade om hvilke organisationer og patientforeninger som bakker
op og hyder ind med indlzeg/oplasg, foredrag eller andet.

DGI Huset er koordinerende enhed i projektet sammen med frivillige udvalg for hver af de tre dage.

SPRED BUDSKABET! SA VI KAN SKABE NOGLE INSPIRERENDE OG FEDE DAGE SAMMEN
Vedhaeftet findes folderen, som fortzeller lidt mere om projektet samt en tilmeldingshlanket.

OBS I Absolut sidste tilmeldingsfrist til Kickoff eventen er lerdag d.23. november 2019 111
Tilmelding sendes til lise.zacho@dgi.dk eller afleveres i DGI Huset.

Hvis | har spergsmal eller gerne vil vide mere, sa skriv til mail@dgihusetvordingborg. dk
Eller kontakt direkte pa tif. 40133766

De venligste hilsner

Vordingborg Kommune og DGl Huset Yordingborg
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Bilag 6: PR-flyer

DG I Huset

VORDINGBORG

3 DAGE

Med masser af sjove og spandende fritids-
aktiviteter! For alle - uanset storrelse, alder
og erfaring! Kig forbi og oplev, hvad en lang
raekke foreninger kan tilbyde dig. Nogle
aktiviteter kan du ogsa selv prove. Gratis
o0g uforpligtende.

GRATIS FOREDRAG MED

BENTE KLARLUND - Krop og hjerne

JYTTE ABILDSTR@OM - Energi i livet
PERNILLE KRUSE - Antiinflammatorisk kost
MIKKEL VASS - Gode aldreliv

Se mere info pa bagsiden og hele programmet pa

www.dgihusetvordingborg.dk

KOM 0G PRQV
“RIG FRITID” | DGI-HUSET

6.-7.-8. FEBRUAR

TORSDAG 0G FREDAG
- PROV NOGET NYT

Oplev eksempelvis ketsjersport (eks. bordtennis og
badminton. fegtning, laserpistolskydning, El-hockey (for
kerestolsbrugere), gymnastik, sund ryg, Sjov bevegelse
for sidebenene og gruppen Overveegt | feellesskabet

Oplev ogsa Spil Bold (fodbold), fodboldfitness, petanque,
bowls, dans, store bolde og anden bevaegelse

Begge dage er der aktiviteter for alle aldre - ogsa for dig
pa 60+

LORDAG - FOR UNGE 0G FAMILIER

Blandt andet E-Sport, bueskydning, feegtning, kampsport
polokajak, SUP-boards, fellesaktiviteter for hele familien,
badminton og treearbejde
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Bilag 6 ... fortsat

FOREDRAG

MIKKEL VASS
Torsdag kl. 11.00

Gode ldreliv med trivsel og
sundhed - hvad kan jeg selv gare
Mikkel Vass har veret praktiserende !
lege i Preesto i 25 ar og er nu tilknyttet Kebenhavn Universi-
tet. Han arbejder med &ldreforskning og forebyggelse med
malet om at bevare selvbestemmelse og uafhaengighed sa
leenge som muligt.

JYTTE ABILDSTROM
Torsdag kl. 14.30

Vedvarende energi i det
andelige og fysiske liv

Med en blanding af humor og alvor,
gser dejlige, farverige Jytte Abildstrem med anekdoter fra 50
ars teaterliv, hendes erfaringer med et rigt fritids- og eldreliv
og sin sjeeldne evne til at ga "and i hand".

PERNILLE KRUSE % &
Fredag k. 11.00 R i

Antiinflammatorisk kost

— Hvordan pavirker kosten dit
immunforsvar og hvilke fedevarer /
skruer op og ned for inflammationi & § 4+ >
kroppen?

Pernille Kruse er ernaeringsterapeut og arbejder ud fra prin-
cipperne i Functional Medicine fra USA. Hun vil dele viden og
erfaringer om sammenhangen mellem kost og dysfunktioner
i kroppen, og kommer ogsé ind pa andre livsstilselementer
sasom sgvn, motion, stress og relationer.

BENTE KLARLUND
Fredag kl. 14.30

Krop og hjerne
- Og hvad dét har at gare med, at
du kan fa et aktivt fritidsliv?

Hun er professor, overlaege og forfatter og en fantastisk
formidler. Hun formar at dele sin store indsigt og faglige viden
inden for sundhed, med sjove anekdoter, gode eksempler og
enkle tip til, hvordan du bl.a. kan blive mere aktiv i hverda-
gen. Find ud af, hvad der reelt virker og er sundt.

Bilag 7: Facebook opslag statistik

TID OG STED
DGI Huset Vordingborg
Solbakkevej 42-56
4760 Vordingborg

6.-8. februar 2020

Torsdag d. 6.: KI.9-16
Fredag d. 7: KI.9-16
Lordag d. 8.: KI. 10-15
TILMELDING

Alle aktiviteter er gratis. Enkelte kraever
dog af pladshensyn tilmelding. Se mere
pa www.dgihusetvordingborg.dk.

BEMARK: Der er et begranset antal
pladser til alle foredrag (80 pladser

pr. foredrag). Pladserne gives farst-til-
mglle og billetter kan afhentes i recep-
tionen i DGI-Huset fra d. 28. januar. Se
mere pd www.dgihusetvordingborg.dk.

DET SKER 0GSA

e Morgensang torsdag og fredag
kl. 9.00 med Addi Vaupel

e (Oplaeg fra lokale foreninger
e Mulighed for at ksbe mad og drikke

Se det fulde program pa
www.dgihusetvordingborg.dk

DGI Huset

VORDINGBORG
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«al Telenor DK 4G 13.30 51% @)

4 Q. DGI Huset Vordingborg o 2

Startside Om Opslag Billeder Begivenhed:

TORSDAG 0G FREDAG FOR VOKSNE

@kke foreninger
Prov aktlvﬂeterne af GRATIS og sidebenene og
ulorphglende gsa Spil ol¢
s, dans, store bolde og and

GRATIS FOREDRAG MED LORDAG - FOR UNGE 0G FAMILIER

Blandt andet E-Sport, bt ining, f@gtning, kampsport
polokajak, SUP-boz ! of
stortrampolin, tapa @2 laserpistoliskydning
badminton og treearbejde

WORKSHOPS

Las mere om de spendende workshops samt tilmelding
pa www.dgihusetvordingborg.dk

Se mere pa www.dgihusetvordingborg.dk

O 162 7 kommentarer 67 delinger @&~

[ﬁ) Synes godt om (:] Kommenter ﬁ} Del

Naet ud til 14.843 personer > Boost igen
I
Boostet opslag Niede
Fuldfert personer 7.060
820,00 kr. brugt .
Opslagsinterak
Promoveret af Bjarne Malmros tion 527

N B 2P P

Bilag 9: Annonce



KOM 0G PROV
“RIG FRITID” | DGI HUSET

6.-7.-8. FEBRUAR

3 DAGE TORSDAG OG FREDAG - FOR VOKSNE

Med masser af sjove pendende friidsaktiviteter! Oplev ketsjersport eks. bordtennis og badminton.

For alle - uanset Star . alder og erfaring! Feegtning, laserpistolskydning, el-hockey (for kerestols-

Kig forbi og oplev, hvad en lang reekke foreninger bruger g

kan filbyde dig. Prav aktiviteterne af GRATIS og sidebe

uforpligtende. Oplev ogsa Spil Bold (fodbold), fodbole etangue,
bowyls, dans, store bolde og anden beveegelse samt bridge.

GBATIS FOREDRAG MED LORDAG - FOR UNGE OG FAMILIER

Blandt andet E-Sport, bueskydning, feegtning, kampsport,
polokajak, SUP-hoards, fellesaktiviteter for hele familien,
stortrampolin, tapata freening, laserpistolskydning,
badminton og reearbejde.

T

TRBM

T2 KN

@

. ) \,w &

JYTTE Al
v

WORKSHOPS
Laes mere om de spendende workshops samt tilmelding
pa wunw. dgihusetvordingborg.dk

PERNILLE KRUSE
BENJE KLARLUND

Se mere pa www.dgihusetvordingborg.dk

Bl

Bilag 9: Pressemeddelelse fgr event
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Bilag 9 ...

Pressemeddelelse 30. januar 2020

Der er nu en uge til Kickoff event for projekt RIG FRITID i DGI Huset Vordingborg!

Pa eventen er der over 30 lokale kultur- og idreetsforeninger fra hele Vordingborg
Kommune som har samlet instruktegrkraefter og frivillige folk til at stille op én, to eller alle tre
dage.

Pa Kickoff eventen udbyder foreningerne pa skift deres aktiviteter, som man kvit og frit kan
komme og afprave! Helt uforpligtende. Nogle af foreningerne — ogsa patientforeninger —
har en stand i hallen, sa man kan fa en snak direkte med foreningen.

Hvis det nu er rigtig lasnge siden, at man har gaet til noget i en forening og ikke helt kan
huske hvordan det er at vaere med i en foreningsaktivitet? ... Eller hvis man ikke er barn
leengere, men egentlig godt kunne taenke sig at starte som nybegynder til en kultur- eller
idreetsaktivitet? ... Eller hvis man maske har taget en kolbgtte i livet og har veeret igennem
f.eks. en skade, en sygdom eller stress og evt. et leengere genoptreeningsforlgb og bare
gerne vil &ndre tingene til det bedre? ... Eller hvis man er ung, voksen eller senior og godt
kunne teenke sig andet end sofaen som feellesskab?

Alle er velkommen i DGI Huset de tre dage torsdag, fredag og lgrdag 6. 7. og 8. februar.

Aktiviteterne spaender meget bredt... Samdans, KOL kor, varieret gymnastik, spil bold
mand, laserpistol skydning, karate, bridge, tresning pa store bolde, badminton, treedrejning,
bueskydning, E-sport, traening for/med hund, selvforsvar, hjernetraening, boccia, petanque,
SUB boards, havkajak, Tabata traening, judo, handicapvenlig 2’er kajak, el-hockey,
taekwondo, linedance, body sds, faegtning, golf, stortrampolin OG workshops i koncepter
inden for f.eks. stress og "Aktive familier i det fri”.

Torsdag og fredag starter vi begge dage med morgensang ved Addie Vaupel kl. 9.00

Der er mange borgere i Vordingborg Kommune, som ikke er klar over hvad der rent faktisk
findes af aktivitetsmuligheder i de lokale foreninger. Aktiviteter som kan vaere med til at
berige éns fritid — og liv i det hele taget. Pa denne event laver foreningerne et unikt
udstillingsvindue for borgerne. | som borgere skal "bare” ga ud af dgren og herhen. Det
kan vaere en overvindelse for mange, men vi lover at tage godt imod alle.

Desuden kan man hgre populeere foredragsholdere, ogsé helt gratis! Der er kun 80
billetter til hvert foredrag, s& man skal skynde sig at hente billetter i DGI Huset.

Vordingborg Kommune, Zldresagen og DGI har veeret med til at statte op om eventen. Vi
haber pa at vores samarbejde kan fortsaette fremadrettet for at fa udbredt kendskab til de
lokale foreninger og arbejde for at flest mulige borgere har en aktiv og berigende fritid med
alt den kultur og idreet de kan taenke sig.

Et af DGI Husets mal er, at 75% af befolkningen i Vordingborg Kommune benytter sig af
huset i ét eller andet omfang. Det arbejder vi malrettet for. Det har vaeret tanken fra husets

fortsat
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fedsel — og er stadig — at DGI Huset Vordingborg er mgdestedet! Et kraftcenter for masser
af aktivitet og faellesskab for alle borgere i kommunen.

Hvis borgerne ved at der er ét samlet sted, hvor man jeevnligt kan mgde forskellige
foreninger fra alle byer i kommunen — f.eks. pa "RIG FRITID-dage”, sa er der tryghed,
bade for borgere og foreninger om, hvor deres kommende foreningsfaellesskab kan blive
skabt. Nye medlemmer kan derefter tage med ud lokalt.

Under eventen samler vi borgernes aktivitetsgnsker sammen. Det vil vise sig efter Kickoff
eventen hvordan vi kan sammensaette et godt og brugbart koncept for "RIG FRITID”, som
kan kare fremadrettet.

Detaljeret program samt beskrivelser af workshop, foredrag og kortere oplaeg fra
foreningerne kan findes pa www.dgihusetvordingborg.dk/rig-fritid/

Mere information kan fas hos Lise Zacho, TIf. 4117 1703 lz@dgi.dk
Alternativt i receptionen DGI Huset, tif. 2345 1662
rigfritid@dgihusetvordingborg.dk

Bilag 10: Avisartikler
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8 | SYDSJALLANDS TIDENDE

UGE 7 | ONSDAG 12. FEBRUAR 2020

Kom op af sofaen og tag din nabo med

Der masser af muligheder for at teste det lokale for-
eningsliv af i sidste uge i DGI Huset.

VORDINGBORG Efter tre
intense dage med masser
af sjove og spendende fri-
tidsaktiviteter samlet under
samme tag, var DGI Huset i
Vordingborg i sidste uge det
samlende modested for for-
enings- og fritidslivet, som
de har som en af deres vigtig-
ste mdlseetninger.

Under temaet "Rig fritid” har
30 lokale kultur- og idrats-
foreninger prasenteret deres
aktiviteter og sportsgrene, og
borgerne har haft lejlighed til
at afprove sa forskellige ak-
tiviteter som golf, subboard,

bueskydning, stortrampolin,
petanque, laserpistol, bowls
og meget andet.

Flerei foreningslivet
Projektleder Lise Zacho er
meget tilfreds med forlobet
og haber, at arrangementet
kan veere med til at fa flere
borgere ind i foreningslivet:

- Vi har modt stor velvilje og
faet opbakning fra de mange
foreninger, og det er mit hab,
at det pa sigt kan lade sig gore
at skabe nogle aktiviteter,
hvor foreninger gar sammen
pa tvaers af kultur og idrzet.

- Jeg er utrolig glad og tak-
nemlig over den gejst for-
eningerne har udvist. Den
helt store udfordring ligger
i, at fa folk op af sofaen, hvis
de ikke er tilknyttet en for-
ening, og benytter sig af de
mange tilbud, der ligger lige
uden for doren. Det handler
om at fa folk til at meerke fael-
lesskabsfolelsen ved at dyrke
nogle aktiviteter sammen,
siger hun,

- Det kan vaere svaert at kom-
me videre, hvis man for ek-
sempel har varet igennem et
genoptraningsforlob i Sund-
hedscentret, men er stoppet.
Her kan vi alle hjaelpe til, hvis
man dyrker en eller anden
aktivitet. Tag din nabo med,

11 1

vy Budo K,
(2

lyder opfordringen fra Lise
Zacho og fortsatter.

- DGI Huset er en selvejende
institution, og vi har et godt
samarbejde med Vording-
borg Kommune, si vi laben-
de afklarer, hvem gor hvad.
Vi har volumen til at rumme
mange foreninger og arran-
gementer med rigtig mange
mennesker. Vi har et ambi-
tiost strategimal, der lyder
pé, at 75 procent af borgerne
i Vordingborg Kommune har
varet i DGI Huset. Det er et
svart mél at opfylde, men ar-
rangementet her er et skridt
pa vejen, siger hun.

Feellesskabsfolelse
Ud over projektleder Lise Za-

cho har en frivilliggruppe pa
otte personer veeret med til at
tilrettelegge "Rig fritid’, og
det er gruppen som har fore-
slaet, at hver dag er startet
med morgensang.

- Op mod et halvt hundrede
har deltaget i morgensangen
- herunder ogsd rengorings-
personalet, som har faet en
lille pause fra arbejdet. At
synge sammen giver en helt
sarlig feellesskabsfolelse, un-
derstreger Lise Zacho.

"Rig fritid” har ogsd tilbudt
fem forskellige foredrag ek-
sempelvis om det gode el-
dreliv, krop og hjerne, antiin-
flammatorisk kost med mere.
Der har varet udbudt 80 gra-
tis billetter til hvert foredrag,

og alle billetter er revet vack.
Med til "Rig fritid” var ogsd
Vordingborg Handicap
Idrat, der demonstrerede El-
hockey - et spil for kerestols-
brugere, som spiller hockey
i en speciel danskproduceret
elektrisk korestol pasat et ag-
gregat til styring af bolden.
Preben Wagner fra forenin-
gen forklarer, at det er en
sport, som med stor forng-
jelse kan dyrkes af sveert han-
dicappede korestolsbrugere.
Der skal seks spillere til for
at spille en kamp, og Preben
Wagner efterlyser et par eks-
tra spillere som har lyst til at
vaere med.

uJ

Projektleder Lise Zacho prover hockey i elektrisk korestol og
glaeder sig over tre intense dage med "Rig Fritid”.
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ONSDAG D. 12. FEBRUAR 2020
—

RIG FRITI D UGEBLADET FOR MON

Rig Fritid en stor succes

LISE ZACHO
DGI Huset

Rig Fritid Kickoft eventen tors-
dag, fredag og lerdag i uge 6
blev afviklet med succes. De
34 foreninger som repraesente-
rede hele kommunen, varbare
klar med &bne arme til at mod-
tage bespgende. Borgere som
havde taget til DGI Huset for
at ville prove at deltage i for-
eningernes aktiviteter. For-
eningerne havde sat alle sejl
og der er stor tespekt for deres
fantastiske indsats.

De gratis udbudte foredrag
var popula@re. 4 ud af 5 fore-
drag var"udsolgt’. Bl.a. under-
holdt Jytte Abildstrom med
sjove anekdoter fra et langt liv
med teater og om hvordan den
andelige dimension af livet
bliver mere og mere vigtig at
holde fast i. Pernille Kruse tal-
te fredag om hendes arbejde
og erfaringer med at have kli-

enter pa antiinflammatorisk
kost og om kostens virkning pa
inflammation i kroppen.

DGI Huset summede af liv
- is@r torsdag og lerdag var
der en del mennesker inde i
huset for at blive inspireret til
noget nyt at berige deres fritid
med. Men uanset hvor godt
arrangementet blev afviklet,
kunne huset have rummet
mange flere borgeres bespg.
Dét er ude af vores haender,
hvor mange borgere — ud af
hele Vordingborg Kommunes
befolkning — som rent faktisk
er interesserede i at fA indsigt
i, hvilke tilbud der findes i hele
kommunen.

Vived at det for mange, kan
vere en keempe overvindelse
at komme ud over dprtarsklen.
Iser hvis man er alene. Men
det er netop én af arsagermne
til, at vi har sat det i vaerk. Det
er for at skabe ét samlet sted
i kommunen hvor man trygt

Snart er der forar og sommer og
saeson for turister samt gaester i
Stege - og butikkerne.

| den forbindelse har du allerede
nu mulighed for at sikre dig en
god annoncepladsi STEGE
ByGuide 2020

ByGuiden giver dig mulighed for at profilere dig
og samtidig vise hvor i byens handelsstrag din
butik findes. Det kan vaere en stor hjzlp for Stege

turister og mange bespgende.

STEGE ByGuide udleveres til
annoncgrer, tankstationer,
overnatningssteder og turist-

bureauer.
[o]¢1ETH

15.000

Udgivelse: Op til paske

kan komme og mede flere for-
eninger, og fa lov at se dem
lidt an pa afstand. Hvis man
falder for aktiviteten eller for
det feellesskab man maerker er
iden pageeldende forening, s&
betyder den lokale geografi
ogsa meget mindre.

Mpn golfklub var repraesen-
teret flot alle tre dage og hvis
man bor i Vordingborg og ger-
ne vil spille golf i kommunen
mad man tage til Mpn. @rslev
E-sport havde taget grej med
om lprdagen og hvis man bor
pa Men og gerne vil ga til
E-sport, sa er der mulighed i
@rslev. Desuden holdt Benny
fra Tveersam NGO Men et fint
oplag om foreningens arbejde
med klima og genbrugsvaerk-
sted.

Vi kan skabe en sammen-
haengskraft pa hele det sydlig-
ste Sjelland og hjelpe hinan-
den til en berigende og
sundhedsskabende hverdag.

Ogsé ved fremadrettet miske
at tenke samarbejde pé tvaers
af foreninger uanset postnum-
mer. Vi stirstaerkere i Vording-
borg Kommune ved at trackke
pé hinandens kompetencer og
udveksle erfaringer lpbende,

uanset om man hor i Kalveha-
ve, i Damme, Lundby eller i
Praesto.

Udveksling af erfaringer og
bekendtskaber kommer man til
pa en event som RIG FRITID
Kickoff. Man mgdes og man fAr
nye oplevelser. Nye input og
nye faellesskaber kan maske

opsta. Selvom der var plads til
en del flere borgere, var der
ogsa nogle bespgende, som
kom alle tre dage - de sagde at
»det var sa hyggeligt«, derfor
kom de igen, hvilket vi er stol-
te over.

Der er blevet samlet ca. 500
sedler ind pd bespgende som
har deltaget i RIG FRITID. Det
er alm. borgere og forenings-
tilknyttede tilsammen.

Bornene har ikke udfyldt
sedler. Dem var der en del af
ilordags, hvor de Kickstartede
deres vinterferie med at prove
nye fritidsinteresser.

Vil du gerne bestille en
annonce, hore mere om
udgivelsen, priser, m.m.
sa kontakt:

Salgskonsulent
Jimmy Rasmussen

TIf. 254032 20
Jjimmy.rasmussen@sn.dk

Vi ser frem til din deltagelse
i STEGE ByGuide 2020 og gnsker
dig en rigtig god turistsaeson.

Salgssupport

Christina Petersen
TIf.72451225
christina.petersen@sn.dk

Produktionskoordinator

= o . Storegade 198
Ghita Madsen Sjeellandske Jusk Medier 4760 Stege
Tif.72451245 TIf. 7245 1225 -
ghita.madsen@sn.dk Fyldt med lokale impulser www.sn.dk

Lundby Budo Klubs yngste
medlem Isolde pa 6 & med og
demonstrerede selvforsvar for
foreningen. Det gjorde hun
godt.

’Nu starter arbejdet med eva-
luering og at finde ud af, hvad
der evt. er basis for, af mere
malrettede Rig Fritid-aktivite-

ter for forskellige specifikke
malgrupper af borgere i kom-
munen. Vi skal finde ud af
hvordan DGI Huset kan vaere
et aktiv for hele kommunen.
Vi er "fodt’ med dét opdrag at
vaere kraftcenter og medested
som for kultur- og fritidsakti-
viteter i Vordingborg Kommu-
ne. Hvordan kan vi hjzlpe
flere borgere med at vove sig
ud ad doren og finde nye ber-
igende foreningstilbud, som
man siden kan tage med ud og
dyrke lokalt? Vi er rigtig glade
for at dem som kom til eventen
og stolte af dem som bidrog’.
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Bilag 11- Flyers forside

VORDINGBORG

J|KOMMUNE

/

Aktivitetskatalog for + 65 arige

\@-/\. T

o 3

Fa inspiration til et godt og aktivt seniorliv,
enten som bruger af en forening eller som
frivillig. Aktivitetskataloget findes pa

www.vordingborg.dk

Skriv ” Aktivitetskatalog” i sgge feltet.
Kataloget ligger ogsa pa kommunens

biblioteker i laesesalene.

Bilag 11- Flyers - Bagside
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Allerslev kortklub

Bogo fitness

Bogg lokalhistorisk forening
Bogo Sejlklub
Vinterbaderne Bogg
KiteClub Farg

Damsholte skytteforening
Friluftsscenen i Damsholte
Fanefjord Idraetsforening
AOF @stsjelland

DGI Storstrgmmen

FOF

Haveselskabet, Det kongelige danske

Haveselskab - Sydsjaelland-Mgn

Hjerneskade foreningen Vordingborg

Hjerteforeningen Vordingborg
LOF Vordingborg

Malergruppen
Museumsforeningen
Sydsjaelland og Men

Overvaegt i faellesskab
Teaterforeningen Bggestremmen
Vordingborg billard Club
@stmen Inlinere

Cafe den Gule Stald

Harmonika Spillerne Sydsjzelland
Hyggeklubben

Sejlklubben Ulvsund

Ulvsund strandjagt

Viemose Mgllelaug

Kastrup Gymnastik og

Idraets Forening (KGIF) anno 1942
Korforeningen Naebbede
Pensionister

Mons Amaterkunstnere

Mons Husflid

Mgns Motionsklub

Tvaarsam

IF Svend Genge - Hovedforening
Kreative haender

Keng Husflidsforening

Lundby banko

P-dellen

Tour De’ Mgn

Det Frie Handarbejdsvaerksted
Lokalhistorisk Forening for

Vintersbelle/Nyrad

Vintersbglle Gymnastik Forening
Bridgeklubben Praestg
Badlauget Dalen

Glad Dans For Zldre

Happy Feet Linedance
Kulturhuset Bernhard
Lokalhistorisk Forening for Praeste
Lungeforening Praestg
Ok-klubben

Praestg Badejerklub

Praastg danseforening

Praestg Ipberne

Praestg og omegns frimaerkeklub
Praestg Roklub

Praestg sport

Praestg Vinterbadeklub

Rade kors Praeste Mgbelbutik
Rede Kors Praestg tgjbutik

Mgn bordtennisklub

Mgn Krolf klub

Mgns Lgbe — og Motionsklub
Zldresagen Mgn / Bogo

Langebaek badminton klub
Langebaek volleyball klub

Naasoq koret

Stensved skytte forening

Overvindinge IF - gymnastik
De sgndre byers gymnastikforening
Fenix Azul Danseskole
Fodslaw Storstrom
Gigtforeningen
Kunstforeningen Vordingborg
Ninsei do Vordingborg
Ornebjerg skytteforening
Sleegtsforskerforeningen for
Vordingborg og Omegn
Sydsjeellands Frimaerkeklub
Sydsjeellands Kampsports Klub
Sydsjeellands Modelbyggeklub
VAF Skytteforening
Vordingborg badminton klub
Vordingborg Bridgeklub
Vordingborg Dartklub af 1982
Vordingborg firmasport
Vordingborg fotoklub
Vordingborg Gymnastikforening
Vordingborg handicap idreet
Vordingborg Skakklub
Vordingborg svemmeklub
Vordingborg Triathlon Klub
Sangklubben Syng Sammen
@rslev GIF - Gymnastik
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Bilag 12 - Spgrgeguide - Fglg op og fglg med.
Interview spgrgeguide:

Alle sp@grgsmal med et tal er overordnede spgrgsmal og spgrgsmal i punkter nedenunder er
"stgttespprgsmal” som forsgges afdaekket eller som kan bruges hvis respondenten har brug for lidt
mere konkrete spgrgsmal og stgtte i at svare.

Introduktion
Interviewer introducerer kort sig selv:

Kort introducering af interviewer, navn, job og afdeling.

Jeg arbejder med et projekt under Sundhedsstyrelsens puljer mod ensomhed og
mistrivsel. Jeg er lige nu optaget af indsatsen under de forebyggede hjemmebesgg som du
har haft i 2020.

Formalet med interviewet:

Formalet er, at fa dit perspektiv som borger, pd hvordan stgtten opleves ved det/de
forebyggende hjemmebesgg du har haft i 2020. Jeg kender ikke din livssituation eller
forlgb i forvejen og derfor vil jeg maske spgrge ind til ting, som du maske taenker, at jeg
burde vide. Hvis der er ting du ikke har lyst til at fortaelle om, er det fuldstaendig okay at
sige: det har jeg ikke lyst til at svare pa.

Jeg kommer til at spgrge ind specifik til mgdet/mg@derne eller (hvis haves) de opfglgende
telefonopkald du har haft i 2020 og hvordan du har oplevet stgtten under mgdet.

"Der er ingen rigtige eller forkerte svar”

Det er et enkelt staende interview, dvs. der vil ikke komme yderligere interview,
spgrgeskema, undersggelser eller lign. i projektet.

Det er vigtigt for mig at pointere, at dette interview pa ingen made vil komme til at
pavirke de fremtidige forebyggende hjemmebesgg.

Jeg vil gerne optage interviewet, sa jeg kan koncentrere mig om at snakke med dig og ikke
skulle skrive ned. Optagelsen bliver slettet, nar jeg har skrevet noter til vores snak. Er det
ok for dig?

De interviews jeg laver, vil indga i en stgrre afrapportering, der bliver offentliggjort og
sendt til Sundhedsstyrelsen. Dine citater/synspunkter bliver anonymiseret.

Jeg skal af formelle hensyn til GDPR og til dit hensyn gennemga samtykkeerklaeringen med
dig.

Samtykkeerkleering gennemgas og mundtligt samtykke gives ellers stoppes
mgdet.
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Samtykkeerkleering

Jeg giver hermed mundtligt samtykke til at deltage i et interview om min oplevelse af indsatsen i
forbindelse med de/det afholdte forebyggende hjemmebesgg i 2020. Interviewet udfgres af
Projektleder/Seniorkonsulent Kristina Petersen, afd. For Pleje og Omsorg, Vordingborg Kommune.

leg giver samtykke til, at Vordingborg Kommune ma bruge indsigter og anonymiserede citater,
som indsamles under dette interview til udarbejdelse af rapport til intern og extern brug.
Interviewet er en del af evalueringen af indsatsen “Fglg op og felg med” under projektet Nye
faellesskaber for maend(seniorer) i Vordingborg kommune. Indsigterne fra undersggelsen vil blive
brugt til at evaluere og udvikle kommende forebyggende hjemmebesgg.

Start lydoptagelse, hvis godkendt af borgeren!!!

Interview guide til borger under fglg op og folg med indsatsen.

(Spergsmal der gerne ma stilles, men der er mulighed for at stille andre spgrgsmal, der henfgrer til
projektets formal)

1. Forteel kort om det forebyggende hjemmebesgg, din situation m.m.

2. Har du haft et forebyggende hjemmebesgg for det eller de mgder du havde i 2020?

3. Hvad var din baggrund for at tage imod besgget?

Hvad var din forventning?

- Helbredsmaessige udfordringer?

Sociale udfordringer?

Sggte du svar pa konkrete ting?

- Information om aktiviteter?

4. Har stgtte endre noget i dit liv? - Hvad er &ndret?
5. Har indsatsen vaeret med til at styrke din livskvalitet? - Hvordan meerker du det i
hverdagen?

- Hvordan maerker du det pa laengere sigt?
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6. Hvordan er din oplevelse af om du havde brug for stgtten?

7. Har du fglte at du har faet stgtte i det omfang du havde behov for?
- Brug for mere eller mindre stgtte? Fglte du dig medinddraget?
8. Hvad skete der efter mgdet?

- Hvordan blev der fulgt op, og hvordan oplevede du det?
- Hvad taenkte om du om opfglgningen?

9. Prgv at forteelle med dine egen ord, hvad der har haft stgrst betydning ved indsatsen.

10. Kan du szette ord pa hvad der motiverer dig? - Hvad gor ikke?

11. Hvordan kan man fremadrettet hjeelpe borgeren bedre pa de forebyggende
hjemmebesgg?

12. Oplever du nu ensomhed/ darlig mental sundhed? hvis ja:
- Fgler du dig alene?
- Oplever du dig ugnsket alene?
- Har du nogen de kan ringe til hvis du har behov for at tale med nogen?
- Erder forskel pa din evt. ensomhedsfglelse f@gr og efter indsatsen.

13. Har Covid-19 haft indflydelse pa indsatsen/ stgtten?

P4 en skalafra1—10 (hvor 1 er darligt og 10 er saerdeles godt)

14. Hvordan oplever du den stgtte du fik ved det forebyggende hjemmebesgg?

15. Er du blevet mere fysisk aktiv pa baggrund af det forebyggende hjemmebespg?
- Huvis ja, hvor pa skalaen var dit niveau fgr indsatsen og hvor er niveauet efter
indsatsen?
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16. Har du faet social kontakt pa baggrund af det forebyggende hjemmebesgg?
- Huvis ja, hvor pa skalaen var dit niveau fgr indsatsen og hvor er niveauet efter
indsatsen?

17. Har du forbedret din psykiske tilstand pa baggrund af det forebyggende
hjemmebespg? - Hvis ja, hvor pa skalaen var den fgr indsatsen og hvor
er den efter indsatsen?

Kendskabet til aktiviteter i Vordingborg kommune:

18. Er du aktiv i en forening eller frivillig?

19. Hvordan er dit kendskab til aktiviteter i Vordingborg kommune generelt?

20. Hvordan er kendskabet til aktiviteter i dit neeromrade?

21. Har du besgg Foreningsportalen? Kunne du finde de oplysninger du sggte?

22. Kender du aktivitetskataloget til +65arige.? Hvis ja, hvad synes du om det?

23. Deltog du i et event i februar mdr. 2020 pa DGl-panteren der hed "Rig Fritid”? - Hvis
ja; Fik du kendskab til nye foreninger? Hvad fik du ellers ud af det?
- Hvis nej, kan du huske at have set noget til det i aviser eller hgrt fra andre?

24. Er der noget fgr, under og efter mgdet som du bed saerligt maerke i, som jeg ikke har
spurgt ind til, og som du gerne vil naevne her som en del af din oplevelse af mgdet?

Noter:

Citater eller vaesentligt pointer:
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Efter interviewet indskrives svar og citater fra interview og lydfilen slettes.

68



